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Ki nyujthat be tamogatasi kérelmet?

(Részletes informaciok a felhivas 1.1 és
1.2 fejezetében)

A Felhivas 1.1 pontjaban felsorolt kézszolgaltatasok
valamelyikén intézményt mikodtetd szervezetek, az
alabbi GFO kodok alapjan:

GFO 311 Kdzponti kdltségvetési iranyité szerv

GFO 312 Kdzponti kdltségvetési szerv

GFO 381 Koltségvetési rend szerint gazdalkodd,
kdzponti koltségvetési kdrbe tartozé szerv

GFO 382 Koltségvetési rend szerint gazdalkodd,
Onkormanyzati koltségvetési korbe tartozo szerv

GFO 529 Egyéb egyesiilet

GFO 551 Bevett egyhaz

GFO 552 Bevett egyhaz elsédlegesen kdzfeladatot ellatd
belsd egyhazi jogi személye

GFO 555 Bevett egyhaz elsédlegesen
tevékenységet végzs bels egyhazi jogi személye
GFO 556 Bejegyzett egyhaz

GFO 557 Nyilvantartasba vett egyhaz

GFO 558 Bejegyzett egyhaz és Nyilvantartasba vett
egyhéaz bels6 egyhazi jogi személye

GFO 559 Egyéb egyhazi szervezet

GFO 561 Kozalapitvany

GFO 562 Kdzalapitvany 6nall6 intézménye

GFO 563 Egyéb alapitvany dnallé intézménye

GFO 569 Egyéb alapitvany

GFO 572 Nonprofit korlatolt felelésségi tarsasag

GFO 573 Nonprofit részvénytarsasag

GFO 576 Nonprofit betéti tarsasag

GFO 599 Egyéb, jogi személyiségi nonprofit szerezet
GFO 322 Helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv

vallasi

Nyujthat be tdmogatasi kérelmet
konzorcium?

(Részletes informaciok a felhivas 1.1
fejezetében)

A tamogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi

forméban nincs lehetdség.

Milyen tevékenységek tamogathatdak?

(Részletes informaciok a felhivas 2.
fejezetében)

o legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezé
regisztralt allaskeres6 vagy munkanélkili vagy
inaktiv. roma személyek, kiemelten roma ndék
foglalkoztatasa

o foglalkoztatas
beilleszkedését

id6szakaban a
tamogato segité

célcsoport
személy

alkalmazasa




e tamogatassal kapcsolatban felmerilt adminisztrativ
tevékenységek ellatasa érdekében asszisztensek
alkalmazasa

o kotelezd nyilvanossag biztositadsa

Mikor lehet benyujtani a tamogatasi
kérelmet?

(Részletes informaciok a felhivas 1.3
fejezetében)

A felhivast 2 szakaszban lehet benyduijtani:

1. szakasz: Eszak-Magyarorszag, Eszak-Alféld, Dél-
Alfold, Dél-Dunantul

2026. 01.09. 9 6ra 00 perctdl — 2026.01.30. 12. 00 percig
2. szakasz: Magyarorszag teljes tertlete

2026.01.30. 13 6ra 00 perctél — 2026.02.27. 23.00 percig

Mennyi tamogatast lehet igényelni?

(Részletes informaciok a felhivas 3.
fejezetében)

Felhivas keretdsszege: 21 631 604 200 Ft

Egy palyazatra juté 6sszeg: minimum 9.743.926 Ft-
maximum 172.673.668 Ft

A tdmogatas visszatéritendd vagy vissza
nem téritend®?

(Részletes informaciok a felhivas 3.
fejezetében)

A tamogatds vissza nem téritendd tamogatasnak
mindsal.

Kell-e 6ner6 a projekthez?

(Részletes informaciok a felhivas 7.2.
fejezetében)

nem

Mennyi el6leg igényelhetd?

(Részletes informaciok a felhivas 7.1.
fejezetében)

A maximalisan igényelhetd tdmogatasi el6leg mértéke a
tamogatéasi 6sszeg 50%-a.

Mennyi a projekt végrehajtasara
rendelkezésre all6 id6tartam?

(Részletes informaciok a felhivas 4.
fejezetében)

A projekt fizikai befejezésének legkésébbi datuma
2029. januar 31. az alabbiak figyelembe vételével:

A projekt fizikai megvaldsitasat legkés6bb a tamogatott
foglalkoztatas és a kotelezé tovabbfoglalkoztatas
befejezéséig teljesiteni kell.

Ez a projektbe val6 belépés elsd napjatdl szamitva:

legalabb 24 hénap, amennyiben nem torténik
lemorzsolédas,

legfeljebb 33 honap, amennyiben a projekt soran
lemorzsolédas kovetkezik be, és emiatt a foglalkoztatas
idében kitolodik.

Hol valdsithaté meg a projekt?

A projekt Magyarorszag egész teriiletén megvaldsithato,
de a bevont célcsoporttagok legalabb 90%-nak a 4
legkevésbé fejlett régié (Eszak-Magyarorszag, Eszak-




Alféld, Dél-Alféld, Dél-Dunantul) terlletén kell laké,-
illetve tartozkodasi hellyel kell rendelkeznie.

Varhatoan hany projekt kap tamogatast? | minimum 125-maximum 2220

A felhivas

o meghirdetésekor a tamogatasra rendelkezésre all6 tervezett keretésszeg 21 631 604 200,- Ft,

e az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program keretében a Tarsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatdsag altal kerll meghirdetésre,

o keretdsszege az EFOP Plusz-3.1.3-25 ,N6 az esély a kozszolgaltatasokban” kiemelt projektben
foglaltak alapjan kertlt megallapitasra, amely szerint a projekt forrasanak minimum 80 %-at
szukséges tovabbadott tamogatasként meghirdetni,

o forrasat az Eurdpai Szocialis Alap Plusz és Magyarorszag koltségvetése tarsfinanszirozasban
biztositja,

e keretében beérkezett kérelmekrél a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatdsag (a tovabbiakban:
TEF) hoz déntést a Felhivas 8. fejezetében meghatarozott értékelési szempontok alapjan.*

1 A tovabbadott tamogatasrél szold dontés a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatosagrél, valamint egyes kormanyrendeleteknek
a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatésag egyes feladatainak atadasaval kapcsolatos médositasarol szolé 180/2019. (VII.
26.) Korm. rendelet 4.§ 7. és 8. bekezdése alapjan hozhato.
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PREAMBULUM

A foglalkoztatottsag ndvelése a tarsadalmi esélyteremtés kulcseleme. Az elmult évek fejlesztéseivel
egyltt is a roma népesség, kiemelten a roma nék foglalkoztatasi és képzettségi szintje még mindig az
orszagos atlag alatt van. Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezd személyek és a romak a
munkaerépiacon jelentds hatranyokkal kizdenek. 2021-ben a 15-64 éves, legfeljebb 8 osztalyt
végzettek 39,2%-a, a romak 45,9%-a, ezen belll a roma nék 34,3%-a volt foglalkoztatott. A romak
kérében az orszagos atlagnal (19,5%) 4-szer magasabb (79,5%) a legfeljebb alapfoku iskolai
végzettségliek aranya; 60,8% a korai iskolaelhagyoké (nem romak: 9,3%).2 Elhelyezkedésiiket a
szamukra elérhetd munkalehet6ségek, képzettségik és az egyénre szabott szolgaltatasok hianya
neheziti.

A foglalkoztatasba agyazott képzés modelljének lényege az, hogy a célcsoport és a potencialis
munkahelyek felmérését és az egyuttmikddési megallapodasok megkotését kdvetben elbszér a
tamogatott foglalkoztatas inditasara kertl sor (3 hénap prébaid), és a képzésbe mar, mint munkavallalo
keril az egyén. A foglalkoztatok kivalasztasa soran olyan munkakoroket kell keresni, amelyek esetében
a jogszabalyi kornyezet lehetévé teszi, hogy a foglalkoztatd felvehessen legfeljebb 8 altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezd munkavallalét olyan munkakdrbe, amelynek betdltéséhez sziikséges
képesités megszerzésének bemeneti kovetelménye megfelel a célcsoporttag iskolai végzettségének.
Ahhoz, hogy a célcsoporttag kdbnnyebben beilleszkedjen a munkahelyén, bent maradjon a képzésben,
személyre szabott mentoralas térténik. Fontos szempont, hogy olyan terileteken valésuljon meg a
projekt, ahol munkaeréhiany van, ezzel biztosithat6é egyrészt a szakemberhiany poétlasa, masrészt, ami
a projekt célja: a tovabbfoglalkoztatasi kételezettségen tuli tartés foglalkoztatas. Ez utobbit segiti az
is, hogy a résztvev6k nagyrészének foglalkoztatasa az igényfelmérés alapjan Ures allashelyeken
torténik. Szintén fontos a projekt szemléletformald hatasa, mikézben néveli a kézszolgaltatasokban
dolgozé romak szamat, a segité szakmakban vald helytallasuk kimondatlanul is erdsiti befogadasukat,
integraciojukat és oldja az elbitéleteket.

A Felhivas az EFOP Plusz Operativ Program 3. Tarsadalmi felzarkézasi fejlesztések prioritason beldl
az ESO4.8. egyedi célkitlizés ala tartozo, a hatranyos helyzetli emberek foglalkoztatasanak tamogatasa
c. beavatkozas alapjan kapcsolddik az Operativ Programhoz: “a romak foglalkoztatdsba agyazott
képzése keretében a foglalkoztatasi szempontbdl kuldndsen hatranyos helyzetliek atmeneti jelleggel
tamogatott foglalkoztatasara és tédmogatott képzésére, valamint egyénre szabott személyes
segitésukre, mentoralasukra kerll sor. Az intézkedés a 16 honap tamogatott foglalkoztatassal és 8
honap kotelezé tovabbfoglalkoztatassal hozzajarul a tartds foglalkoztatas el6segitéséhez, ezaltal ndveli
tobbek kozott a kdzszolgaltatasokban dolgozé romak aranyat, segitve ezzel tarsadalmi integraciojukat,
valamint hozzajarul ahhoz is, hogy ezek a kdzszolgaltatasok jobban elérhetévé (elfogadhatébba)
valjanak a roma kdzésségek szamara.

2 Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program (EFOP Plusz 2021-2027)



1. A TAMOGATASI KERELEM BENYUJTASANAK FELTETELEI

1.1. Ki nyujthat be tamogatasi kérelmet?

A felhivasra tdmogatasi kérelmet az alabbi szaktertleten miik6dé szervezetek nyujthatnak be:

kozfinanszirozott fekvébeteg szakellatast, jarébeteg ellatast, vagy alapellatast biztosito
egeészségugyi szolgaltato,

a szocidlis igazgatasroél és szocidlis elldtasokrdl sz6lé 1993. évi lll. tdérvény alapjan hajléktalan
személyek, egészsegi allapotuk vagy id6és koruk miatt szocialis és mentalis tamogatésra szorul6
személyek, fekvbbeteg-gydgyintézeti kezelést nem igényld pszichiatriai betegek, illetve
szenvedélybetegek, fogyatékos, illetve autista személyek részére kizardlag nappali ellatast
biztosité intézmény;

idés, demens személyek, pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek, fogyatékos személyek
atmeneti ellatasat nyujté intézmény;

a 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alapjan csaladok atmeneti otthona;

6vodai nevelést vagy altalanos iskolai nevelés-oktatast biztosité kdznevelési intézmények.

A fentiek figyelembe vételével az alabbi GFO koédok valamelyikével rendelkez6 szervezetek:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

GFO 311 Kozponti kdltségvetési iranyité szerv
GFO 312 Kézponti koltségvetési szerv
GFO 381 Koltségvetési rend szerint gazdalkodo, kézponti koltségvetési korbe tartozo szerv

GFO 382 Koltségvetési rend szerint gazdalkodd, énkormanyzati koltségvetési korbe tartozo
szerv

GFO 529 Egyéb egyesilet

GFO 551 Bevett egyhaz

GFO 552 Bevett egyhaz elsédlegesen kdzfeladatot ellaté belsé egyhazi jogi személye
GFO 555 Bevett egyhaz elsédlegesen vallasi tevékenységet végzé belsd egyhazi jogi személye
GFO 556 Bejegyzett egyhaz

GFO 557 Nyilvantartasba vett egyhaz

GFO 558 Bejegyzett egyhaz és Nyilvantartasba vett egyhaz belsé egyhazi jogi személye
GFO 559 Egyéb egyhazi szervezet

GFO 561 Kozalapitvany

GFO 562 Kozalapitvany 6nallo intézménye

GFO 563 Egyéb alapitvany dnallé intézménye

GFO 569 Egyéb alapitvany

GFO 572 Nonprofit korlatolt felelésségi tarsasag

GFO 573 Nonprofit részvénytarsasag



s) GFO 576 Nonprofit betéti tarsasag
t) GFO 599 Egyéb, jogi személyiségli nonprofit szervezet
u) GFO 322 Helyi 6nkormanyzati kéltségvetési szerv
A tdmogatasi kérelem benyujtasara konzorciumi formaban nincs lehetéség.

Tamogatasi kérelmet szakaszonként lehet benyujtani, egy Tamogatast Igénylé tobb tamogatasi
kérelmet is benyujthat, kiilonb6zé megvaldsitasi helyszinekre vonatkozéan. Egy tamogatast
igényld egy adott megval6sitasi helyszinre csak egyszer nyujthat be tdmogatasi kérelmet.

1.2. Ki nem nyujthat be tamogatasi kérelmet?

Tamogatasi kérelmet kizardlag az 1.1. pontban meghatarozott szervezet nyujthat be. Nem nyujthaté
tamogatas, illetve nem nyujthat be tamogatasi kérelmet az a szervezet

a) aki a tamogatasi dontés tartalmat érdemben befolyasolé valdtlan vagy megtévesztd adatot
szolgaltatott vagy ilyen nyilatkozatot tett;

b) aki jogerés végzéssel elrendelt kényszertorlési, felszamolasi, cs6d-, végelszamolasi vagy egyéb - a
jogutdd nélkili megsziintetésére iranyuld, jogszabalyban meghatarozott - eljaras alatt all;

c) aki a tamogatasi szerz6dés megkdtésének feltételeként meghatarozott nyilatkozatot nem teszi meg,
dokumentumot nem nyujtja be vagy ezek valamelyikét visszavonja;

d) aki nem felel meg az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény 50. § (1) bekezdése szerinti
koévetelményeknek;

e) mesterségesen teremtette meg a tamogatasi jogosultsag megszerzéséhez sziikséges korilményeket
azzal a céllal, hogy a tamogatasi rendszer céljaival ellentétesen elényh6z jusson.

Az 1. szakaszban kizarolag azon szervezetek nyujthatnak be tamogatasi kérelmet, akik telephelyei a 4
legkevésbé fejlett régid (Eszak-Magyarorszag, Eszak-Alfold, Dél-Alféld, Dél-Dunantul) teriiletén
helyezkednek el.

A 2. szakaszban Magyarorszag teljes teriletérél nyujthatd be tamogatasi kérelem.

1.3. Mikor lehet benyujtani a tamogatasi kérelmet?

A tamogatasi kérelmet 2 szakaszban lehet benyujtani:

1. szakasz: Eszak-Magyarorszag, Eszak-Alféld, Dél-Alféld, Dél-Dunantdl
2026. januar 9. 9 6ra 00 perctdl 2026. januar 30. 12 éra 00 percig

2. szakasz: Magyarorszag teljes teriletérél

2026.01.30. 13 6ra 00 perctél 2026.02.27. 23 6ra 59 percig

nyujthatja be az elektronikus kit6lté program segitségével.



1.4. Hogyan lehet benyujtani a tdmogatasi kérelmet?

Ha On Magyarorszagon bejegyzett cég, gazdaséagi tarsasag vagy olyan szervezet nevében nyujt be
tamogatasi kérelmet, amely iratkezeld rendszere nem csatlakozott AVDH-DHSZ-hez? (vagy nincs
iratkezel6 rendszere), akkor az alabbiak szerint jarjon el.

1. Nyujtsa be kérelmét az online kitdlt§ programban. Ehhez el8szér jelentkezzen be a

palyazat.gov.hu oldalon a Palyazati e-tgyintézés (EPTK) fellletre az ,Egységes beléptetd
fellilet” gomb hasznalataval.

A kérelem kitOltését és lezarasat kovetéen a program elSallit egy nyilatkozatot, ezzel tudja majd
hitelesiteni a kérelemben megadott adatokat. A hitelesités két formaban torténhet:

a) a nyilatkozatot min@sitett tanusitvanyon alapulo, legalabb fokozott biztonsagu elektronikus
alairassal kell ellatnia, vagy

b) a nyilatkozatot az ePapir szolgaltatas hasznalataval kell hitelesiteni. Az ePapir szolgaltatas
ingyenesen elérhetd, azonban hasznalatahoz elektronikus azonositasra (pl. Ugyfélkapu+
regisztracié, vagy DAP azonositd) van sziikség. Az ePapir szolgaltatas az alabbi linken
érhetd el: https://epapir.gov.hu/ Kérjik,hogy feltétlenil tanulmanyozza at a hitelesités
menetérél szol6 Gtmutatonkat (Utmutaté a tamogatast igényléknek az ePapir szolgaltatas
és az AVDH-DHSZ igénybevételéhez a tamogatasi kérelem benyuljtasa soran”) a
https://www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz#kapcsolodo-dokumentumok
oldalon!

Az elektronikus alairas, vagy az ePapir szolgaltatas igénybevétele utan:

a) Csatolja a véglegesitett kérelemhez a mingsitett elektronikus alairassal ellatott, vagy
ePapir szolgaltatas hasznalataval hitelesitett nyilatkozatot.

b) A kitoltd program utasitasainak megfeleléen nyujtsa be a kérelmét.

Az _ePapir_szolgaltatas igénybevételével kapcsolatos tajékoztaté (Utmutaté a tamogatast
igényléknek az ePapir szolgaltatas és az AVDH-DHSZ igénybevételéhez a tamogatasi kérelem
benyuijtasa soran) a https://www.palyazat.gov.hu honlap Programok/Széchenyi Terv Plusz
aloldalan a Kapcsolodd dokumentumok kdzoétt elérhetd. Kérjuk, hogy a tamogatasi kérelem
benyuijtasa elétt alaposan tanulmanyozza at!

Ha On olyan szerv nevében nylujt be tamogatasi kérelmet, amely a digitalis allamrol és a
digitalis szolgaltatasok nyujtasanak egyes szabalyairdl szo6lé 2023. évi ClIl. torvény alapjan
jogosult az AVDH-DHSZ szolgaltatashoz csatlakozni (pl. eqyéb koltségvetési szerv,
allami vallalat) és ezen szervezet szakrendszere (pl. iratkezelé rendszere) csatlakozott
AVDH-DHSZ%-hez, akkor a szervezet nevében tamogatasi kérelmet benyujto

3 olyan szakrendszer vagy iratkezelé rendszer, amelynek alairé-modulja azzal biztositja az alaird azonositasat, hogy az
igazolasba a nyilatkozattevé neve, beosztasa, szervezeti egysége, a szervezet megnevezése és a nyilatkozattevé szervezeten
bellli egyedi azonositoja kertl
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ugyintézé/képviseld az ,ugyintéz6i” AVDH-DHSZ segitségével tudja hitelesiteni a nyilatkozatot.
Ebben az esetben az alabbiak szerint jarjon el:

Nyujtsa be kérelmét az online Kkitdltd programban. Ehhez el6szor jelentkezzen be a
https://www.palyazat.gov.hu oldalon a Palyazati e-tgyintézés (EPTK) fellletre az ,Egységes
beléptetd felllet” gomb hasznalataval.

A kérelem kitoltését és lezarasat kdvetdéen a program eldallit egy nyilatkozatot, ezzel tudja majd
hitelesiteni a kérelemben megadott adatokat. A hitelesités két formaban térténhet:

a) a nyilatkozatot min@sitett tanusitvanyon alapulo, legalabb fokozott biztonsagu elektronikus
alairassal kell ellatnia, vagy

b) a nyilatkozatot azonositasra visszavezetett dokumentumhitelesités szolgaltatdssal (AVDH-
DHSZ) kell hitelesitenie. A nyilatkozat AVDH-DHSZ szolgaltatassal torténd hitelesitését a
szervezet Iratkezel® szakrendszerében tudja elvégezni. A hitelesitéshez fontos, hogy a
nyilatkozatot alair6 személy beosztasa rogzitve legyen a szoftverben annak érdekében,
hogy az alair6 beosztasa és a szervezet neve egyltt megjelenhessen a hitelesitett
dokumentumhoz kapcsolodo zaradékon. Ezzel biztosithatd a nyilatkozatot alairé képviseleti
jogosultsaganak megallapitasa.

Az elektronikus alairas, vagy az AVDH-DHSZ szolgaltatas igénybevétele utan:

a) Csatolja a véglegesitett kérelemhez a mindsitett elektronikus alairassal ellatott, vagy
AVDH-DHSZ szolgaltatassal alairt és hitelesitett nyilatkozatot.

b) AKkitolté program utasitasainak megfeleléen nyujtsa be a kérelmét.

A nyilatkozat hitelesitésével kapcsolatos tajékoztatd (Utmutatd a tdmogatast igényléknek az
ePapir szolgaltatas és az AVDH-DHSZ igénybevételéhez a tamogatasi kérelem benyujtasa
soran) a https://www.palyazat.gov.hu honlap Programok/Széchenyi Terv Plusz aloldalan a
Kapcsolddé dokumentumok kdzétt elérhetd. Kérjiuk, hogy a tamogatasi kérelem benyujtasa eldtt
alaposan tanulmanyozza at!

Ha On olyan szerv nevében nyuijt be tAmogatasi kérelmet, amely a digitalis allamrél és a
digitalis szolgaltatasok nyujtasanak egyes szabalyairdl szo6lé 2023. évi ClIl. térvény alapjan
jogosult ugyan az AVDH-DHSZ szolgaltatashoz csatlakozni (pl. egyéb kodltséqvetési
szerv, allami_vallalat) de a szervezet szakrendszere (pl. iratkezelé rendszere) nem
csatlakozott AVDH-DHSZ5-hez, vagy olyan szervezet nevében nyujtja be, amely nem
rendelkezik ilyen szakrendszerrel, akkor az aldbbiak szerint jarjon el:

Nyuljtsa be kérelmét az online kitdltd programban. Ehhez el6szdr jelentkezzen be a
https://www.palyazat.gov.hu oldalon a Palyazati e-tgyintézés (EPTK) fellletre az ,Egységes
beléptetd felllet” gomb hasznalataval.

A kérelem kitoltését és lezarasat kdvetéen a program elSallit egy nyilatkozatot, ezzel tudja majd
hitelesiteni a kérelemben megadott adatokat. A hitelesités két formaban térténhet:

a) a nyilatkozatot minésitett tanusitvanyon alapuld, legalabb fokozott biztonsagu elektronikus
alairassal kell ellatnia, vagy

b) a nyilatkozatot az ePapir szolgaltatas hasznalataval kell hitelesiteni. Az ePapir szolgaltatas
ingyenesen elérhetd, azonban hasznalatahoz elektronikus azonositasra (pl. Ugyfélkapu+
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regisztracié, vagy DAP azonositd) van sziikség. Az ePapir szolgaltatas az alabbi linken
érheté el: https://epapir.gov.hu/ Kérjik, hogy feltétlenll tanulmanyozza at a hitelesités
menetérél szold utmutatonkat (Utmutaté a tamogatast igényléknek az ePapir szolgaltatas
és az AVDH-DHSZ igénybevételéhez a tadmogatasi kérelem benyujtasa soran”) a
https://www.palyazat.gov.hu/programok/szechenyi-terv-plusz#kapcsolodo-dokumentumok
oldalon!

3. Az elektronikus alairas, vagy az ePapir szolgaltatas igénybevétele utan:

a) Csatolja a véglegesitett kérelemhez a mindsitett elektronikus alairassal ellatott, vagy ePapir

szolgaltatas hasznalataval hitelesitett nyilatkozatot.

b) AKkitdltd program utasitdsainak megfeleléen nyujtsa be a kérelmét.

Az ePapir szolgaltatds igénybevételével kapcsolatos tajékoztatd (Utmutatdé a tdmogatast

igényléknek az ePapir szolgaltatas és az AVDH-DHSZ igénybevételéhez a tdmogatasi kérelem

benvyuijtasa soran) a https://www.palyazat.gov.hu honlap Programok/Széchenyi Terv Plusz

aloldalan a Kapcsolodd dokumentumok kozott elérhetd. Keérjik, hogy a tamogatasi kérelem

benyujtasa elétt alaposan tanulmanyozza at!

2. A PROJEKTTEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

2.1. Milyen tevékenységek tamogathatdak?

2.1.1. Kotelez6en megvaldsitando, tevekenységek:

a)

b)

c)

d)

egyuttmikodés a TEF-fel a célcsoporttagok kivalasztasaban;

a célcsoport 16 hdénapos tdmogatott foglalkoztatédsa, és a tdmogatott foglalkoztatas
lejarta utdn - valtozatlan feltételek mellett — 8 hoénapos kotelezd tovabb
foglalkoztatasas®;

a TEF-fel kotott tamogatoi  okiratban tett vallalasok teljesitése, ezzel kapcsolatban
adatok szolgéltatasa a TEF részére;

a tamogatott foglalkoztatas id6szakaban a célcsoport beilleszkedését segité és
munkavégzését, szakmai elérehaladasat tamogaté munkahelyi segit6é alkalmazasa’;

az adminisztrativ tevékenységek ellatasa érdekében, kedvezményezettenként
maximum 2 f6 asszisztens alkalmazasa?;

egyuttmikodés a TEF-fel a tovabbadott tamogatasok nyomonkdvetése, atlathato
felhasznalasanak biztositasa érdekében,;

5 A 8 hénapos kotelezé tovabb foglalkoztatas id6szakara kéltség nem szamolhaté el, azt a tamogatast igénylének kell

biztositania.

" A felhivas a segit6 alkalmazasat minimum 6 honap legfeljebb 24 hénap idétartamra finanszirozza.
8 A felhivas az asszisztens alkalmazasat legfeljebb 24 hénap idétartamra finanszirozza.
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g) kotelez6 nyilvanossag biztositasa.®

2.1.2. Valaszthato tevékenyseégek:

a) A célcsoport részére foglalkozas-egészségugyi vizsgalat (amennyiben a foglalkoztatni kivant
személy nem rendelkezik a szikséges vizsgalatokat igazol6 irattal): a munkakdri, szakmai,
illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarodl és véleményezésérdl szo16 33/1998.
(VI. 24.) NM rendelet szerinti el6zetes munkakdri alkalmassagi vizsgalat, tovabba szakmai
alkalmassagi vizsgalat, amennyiben azt a képzés megkezdéséhez szilkséges bemeneti
feltételként az adott képzési programkdvetelmény elGirja.

b) A célcsoporttagok mobilitasi esélyének elésegitése céljabdl a tovabbadott tamogatasban
részesul kedvezményezett szabalyzatdnak megfeleléen lakhatdsi tdmogatds adhatd. A
lakhatasi tdAmogatas maximalis 6sszege havonta legfeljebb a koételezd legkisebb munkabér
70%-anak megfeleld 6sszeg lehet?. A lakhatasi tamogatas nyujtasa esetén azt a célcsoporttag
foglalkoztatasanak teljes idészakaban (a 16 hénap tamogatott, illetve a 8 honap kotelezé
tovabbfoglalkoztatas alatt, illetvel!, amennyiben kevesebb ideig kerll alkalmazasra, akkor
tényleges foglalkoztatasanak idészakaban) biztositani sziikséges.

2.2. A tamogathato tevékenységek allami tamogatasi szempontu
besorolasa

A Felhivas 2.1. szerinti tevékenységek nem minéstlnek az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdése szerinti
allami tamogatasnak, mivel azt allami intézmények, allamigazgatési szervek, 6nkormanyzatok, allami
fenntartast és egyhazi és nem allami fenntartasu szocidlis intézmények munkavallaléira figyelemmel
nyujtidk és a foglalkoztatottak alkalmazasa nem kapcsolédik ezen intézmények gazdasagi
tevékenységéhez. Ez esetben ugyanis a tamogatott tevékenységek nem mindslinek uniés versenyjogi
értelemben vett gazdasagi tevékenységnek, igy a tovabbadott tdmogatassal kapcsolatos intézkedés
sem min6sul az EUMSZ 107. cikkének (1) bekezdése szerinti allami tAmogatasnak.

2.3. Milyen mlszaki, szakmai elvarasoknak feleljen meg a projekt?
l. Célcsoport meghatarozasa

a. Jelen felhivas célcsoportja a munkaer8piacon leginkabb hatranyos helyzetlinek szamito,
alacsony (legfeljebb altalanos iskolai) végzettséggel rendelkezé roma személyek, kiemelten
roma noék, akik regisztralt allaskeres6k vagy munkanélkiliek vagy inaktivak, tovabba a
nemzetiségek jogairdl szélo 2011. évi CLXXIX. térvény (a tovabbiakban: 2011. évi CLXXIX.
torvény) 13. § alapjan roma 6nazonossagukat nyilatkozatban vallaltak.

9 A Kedvezményezetiek Tajékoztatasi Kotelezettségei a 2021-2027- es fejlesztési ciklusban ,KTK Plusz”
kézikdnyvben, a tovabbadott tamogatasban részesiilé végs6é kedvezményezett részére megallapitott tamogatasi
6sszeg szerinti tevékenységek alapjan.

10 A foglalkoztatast el6segit6 szolgaltatasokrdl és tamogatasokrol szolé 100/2021. (11.27.) Korm. rendelet 38. § (2)
bekezdésének a) pontja alapjan.

11 A kételezé tovabbbfoglalkoztatas idejére a Kedvezményezettnek sajat erébél szilkséges finansziroznia a lakhatasi tamogatas
osszeget.

12



b. Jelen felhivas keretében nem lehet a célcsoport tagja az a személy, aki a projektbe vonast
megeléz6 6 hénapon belll mar foglalkoztatva volt ugyanabban az intézményben, ahol a
projekt keretében bevonasra kertil.

c. Tovabba nem tamogathaté olyan személy, aki mar részesil a GINOP Plusz-3.1.1-23 (,A
munkaeré-kinalat bévitése és fejlesztése”), vagy a GINOP Plusz-4.1.1.-23 (,Ifjusagi Garancia
Plusz”) kiemelt projektek altal nydjtott tamogatasban.

d. Nem biztosithaté a célcsoporttagnak olyan képzés, amit korabban elvégzett, vagy amelynek
elvégzése folyamatban van, ennek biztositasa érdekében a TEF-nek sziikséges
rendelkeznie a célcsoporttag erre iranyuld nyilatkozataval.

e. A célcsoporttag jogosultsaganak alatdmasztasahoz az alabbi dokumentumok szikségesek a
bevonas idépontjaban:

- iskolai végzettség igazolasa: résztvevd nyilatkozata;

- regisztralt allaskeres6k esetében: a munkaerdpiaci statusz igazolasara illetékes allami
foglalkoztatasi szervként eljaré févarosi és varmegyei kormanyhivatal jarasi (févarosi
kerileti) foglalkoztatasi osztalya altal kiallitott 30 napnal nem régebbi igazolas;

- inaktiv vagy munkanélkuili személyek esetében: résztvevd nyilatkozata

- résztvevd nyilatkozata a roma 6nazonossagarol, tovabba a b-c. pontokban foglaltakra
vonatkozdan, melyet a tamogatast kihelyezd szerv ellenérzi.

Il A célcsoport foglalkoztatasara vonatkozé elvasarok

a. A kedvezményezettnek minimum 1, maximum 18 f6 hatranyos helyzeti, roma, énmagat roma
nemzetiséglinek valldé n62 célcsoporttagot szilkséges foglalkoztatnia 16 hénapon keresztil
tovabba vallalnia kell a bértdmogatasi idészak felével megegyez§ idejl, azaz minimum 8
hénapos tovabb foglalkoztatasi kdtelezettséget.

b. A felhivas keretében tdmogathatd foglalkoztatas az aldbbi terileteken és munkakordkben
valdsithaté meg:

Egészségugyi intézmeények (kdzfinanszirozott fekv8beteg szakellatast, jarébeteg ellatast, vagy
alapellatast biztositdé egészséglgyi szolgaltatd) esetében:

- Képzett segédapold

- Betegkiséré

- Altalanos apolasi és egészségligyi asszisztens

Szocialis intézmények (a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szélé 1993. évi Il
térvény alapjan hajléktalan személyek, egészségi allapotuk vagy id6s koruk miatt szocialis és
mentdlis tamogatasra szorulé személyek, fekvBbeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényld
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek, fogyatékos, illetve autista személyek részére
kizarélag nappali ellatast biztosité intézmény; idés, demens személyek, pszichiatriai betegek,
szenvedélybetegek, fogyatékos személyek atmeneti ellatasat nyujtd intézmény; az 15/1998.
(IV. 30.) NM rendelet alapjan csaladok atmeneti otthona) esetében:
- Szocialis gondoz6 és apold

12 A kivélasztas soran biztositani sziikséges, hogy a bevonni kivant célcsoporttagok tébb mint 50%-a roma né
legyen. Amennyiben 1, vagy 2 f6 célcsoporttag foglalkoztatasat vallalja a kedvezményezett, abban az esetben az
1 vagy 2 f6 célcsoporttag kizarélag roma né lehet.
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. Nevelési- Oktatasi intézmények(dvodai nevelést vagy altalanos iskolai nevelés-oktatast
biztositdé kdznevelési intézmények) esetében:

- Nevelést tamogat6 asszisztens

- A b. pontban feltintetett munkakoérdk betoltéséhez sziikséges, foglalkoztatasba
agyazott képzéseket a TEF szervezi, bonyolitjia le a célcsoporttagok szamara, az
alabbiak figyelembe vételével, a TEF altal meghatarozott Gtemezés szerint:

- afenti képzések a képzésben résztvevbkre vonatkozdan ingyenesen, téritési dij nélkul
valosulnak meg;

- a TEF legfeljebb bevezeté szintl, digitalis eszkdzhasznalatra iranyuld képzéseket
biztosithat, a foglalkoztatasba agyazott képzések keretén belll;

- a fenti képzések esetében az alabbi kimeneti kovetelményeknek sziikséges
teljesiinitk:

- Szakképesitésre felkészitd szakmai képzésen vettek részt és akkreditalt
vizsgakdzpontban sikeresen levizsgaztak: bizonyitvanyt kell szerezni

- aképzési adatok 6sszegyljtése, nyilvantartasa a TEF feleléssége. Az adatok megfeleld
rendelkezésre allasanak biztositasaban, az adatokkal kapcsolatos feladatok
megvalositasanak elésegitésében a kedvezményezettnek egyitt kell mikédnie a TEF-
el.

A képzések az alabbi 6raszamban valdsulnak meg:
- Képzett segédapold: 600 ora
- Betegkisérd: 330 6ra
- Altalanos &polasi és egészségiigyi asszisztens: 1 350 6ra
- Szocialis gondozo6 és apold: 1 560 ora

- Nevelést tamogato asszisztens: 300 éra

d. A TEF-fel megkotott szerz6dés alapjan a kedvezményezett megkezdi az egyes allashelyek
betoltését a célcsoporttagok foglalkoztatasaval, és a célcsoporttagok munkahelyi
beilleszkedését és a munkakoérhdéz szikséges szakmai jartassag elsajatitasat célzéd
mentoralasat.

e. A prébaidé mértéke maximum 3 honap.

f. A célcsoporttagok foglalkoztatdsa 16 hénap tdmogatott foglalkoztatasbdl és 8 honap kotelezé
tovabbfoglalkoztatasbol'® all, valtozatlan feltételekkel. Valtozé feltételnek minésil a
célcsoporttag projektbe torténd belépésekor megkdtdott munkaszerz8désben/ kinevezésben

13 A 8 hénapos kotelezé tovabbfoglalkoztatas id6szakara kdltség nem szamolhato el, azt a tamogatast igénylének kell
biztositania.
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meghatarozott munkaidd, illetve a munkabér mértékének csdkkenése, valamint a lakhatasi
tamogatas megszlntetése.

g. Az egyes allashelyek betdltése legalabb 24 hénapig tart, ami az allashelyet els6ként betdlté
célcsoporttag foglalkoztatasi jogviszonyanak elsé napjaval veszi kezdetét és az allashely
betdltése 24. honapjanak utols6 napjaig tart.

h. A 16 héonap tamogatott foglalkoztatas megvaldsitasara az adott allashelyek betdltésének elsd
napjatol szamitott 22. hénap utolsé napjaig, a kételezd tovabbfoglalkoztatas megvaldsitasara
pedig a 33. honap!* utolsé napjaig van lehetdség.

Il. Az allashelyek betoltésének folytonossagara vonatkozo elvarasok

a. Amennyiben az allashelyek betoltésének folytonossaga a fent meghatarozott 24 hénapon belil
megszakad, a kiesd célcsoporttagot® pétolni sziikséges.

b. A korabban bevont célcsoporttag foglalkoztatasi jogviszonyanak megsziinésétdl szamitott 90
napon bellil az Uj célcsoporttag foglalkoztatasat meg kell kezdeni.16

c. Az dllashelyet Gjonnan betdltd célcsoporttaggal kotdtt munkaszerzédésben/kinevezésében
rogzitendé foglalkoztatasi idé minimum a tamogatott foglalkoztatas és a kotelezd
tovabbfoglalkoztatas idészakabdl hatralévé id6tartam.

d. Abban az esetben, ha a kies6 célcsoporttag pétlasa nem valdésul meg 90 napon bellil, az alabbi
szabalyok szerint szamolhatoak el a kéltségek egy célcsoporttagra vonatkozoéan:

e Atamogatott foglalkoztatas esetében a 91. nap és az allashely (Ujonnan foglalkoztatott
célcsoporttaggal torténd) betdltése kozotti eltelt id6szakra esé jogviszonnyal nem
érintett napokra szamitandd bér és jarulék (célcsoporttag bére vagy illetménye, az
ahhoz kapcsolodo pétlekok) koltsége visszakovetelésre kertl.

e Amennyiben a koételezd tovabbfoglalkoztatas nem teljesil, vagy csak részben teljestil
akkor a bértamogatasra (célcsoporttag bére vagy illetménye, az ahhoz kapcsol6dé
potlékok) forditott elszdmolt vagy kifizetett 6sszeg a nem teljesllit kotelezd
tovabbfoglalkozatasi idészak a teljes foglalkoztatas (tamogatott és kotelezd
tovabbfoglalkoztatas) idejének aranyaban visszakdvetelésre kerill?.

e. A tamogatott foglalkoztatds idejében kies6é célcsoporttagok poétlasara az adott allashelyek
betdltésének elsd napjatdl szamitott 22. hdnap utolsé napjaig van lehetéség.

f. A kotelezd tovabbfoglalkoztatds idejében kiesd célcsoporttagok (és ezzel megegyezden, az
egyes allashelyek esetében foglalkoztatasi jogviszonnyal nem érintett id6szak) potlasa a 16
hénapos tamogatott foglalkoztatas teljesitése utan, illetve legkésébb az adott allashelyek

14 A kotelez6 tovabbfoglalkoztatas teljesitése legkésébb a 33. honap utols6 napjaig valdsithatdo meg, amennyiben a projekt
soran lemorzsolddas kdvetkezik be. Amennyiben nincs lemorzsolédas ugy 24 honap.

15 Kies6 célcsoporttagnak szamit az a személy, akinek jogviszonya a foglalkoztatas betoltésének elsé napjatol szamitott 24.
hénap utolsé napja el6tt megsziinik.

16 Javasoljuk, hogy amennyiben a kies® célcsoporttag a négy legkevésbé fejlett régio teriiletérél keriilt bevonasra, akkor az Gj
célcsoporttagot szintén ezen régiok terlletérél vonjak be.

17 A kotelez6 tovabbfoglalkoztatas nem teljesll6 idétartamat szlikséges elosztani a teljes foglakoztatas (24 honap) idétartamaval.
A megkapott arannyal sziikséges a bértamogatasra forditott tamogatast megszorozni, az igy megkapott 6sszeg a visszafizetés
Osszege. Példaul: A nyolc hénapos kotelezé tovabbfoglalkoztatasbdl 4 hénap nem teljesiil. Ebben az esetben a visszafizetés
aranya 4/24=16,66%, tehat a bértdmogatasra forditott tamogatas 16,66%-a visszafizetendd.

15



b)

betoltésének elsd napjatol szamitott 23. hénap elsé napjan kezdhetdé meg, és a teljesitésére a
33. hénap utolsé napjaig van lehetéség.

Amennyiben a célcsoporttag foglalkoztatasi jogviszonya megsziinésének napja és a
projektmegvaldsitas utolsé napja kdzott kevesebb, mint 90 nap all fenn, a célcsoporttag
potlasardl a tovabbadott tamogatasban részesulé végsé kedvezményezett mar nem koteles
gondoskodni.

Az egyes allashelyek esetében foglalkoztatasi jogviszonnyal nem érintett id6szakra vonatkozé
bére vagy illetménye, az ahhoz kapcsolédé pétlékok nem szamolhatdk el.

Kiesb célcsoporttag esetén, amennyiben a poétlas soran, az uUjonnan bevont célcsoporttag
képzése a munkaszerz6désében, vagy kinevezésében foglalt idétartamon belil mar nem
végezhet6 el a projekt fizikai befejezéseéig, akkor az adott munkakoér betdltéséhez illeszkedd
szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd célcsoporttag bevonasaval pétolhatd. Az
Uj célcsoporttagnak ebben az esetben is meg kell felelnie a célcsoporttagok bevonasara
vonatkozo feltételeknek, de képzés biztositasa szamara nem sziikséges.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kotelez6 tovabbfoglalkoztatas 8 honapos idétartama nem csokken
a tamogatott foglalkoztatason beliili, esetleges foglalkoztatassal nem érintett honapok
szamanak aranyaban. A tamogatott foglalkoztatas és a kotelezé tovabbfoglalkoztatas idején a
foglalkoztatassal nem érintett, vagyis kies6 napok nem szamitanak bele a foglalkoztatas
idejébe. A kies6 napokkal meghosszabbodik a 16+8 honapos foglalkoztatas 1. foglalkoztatasi
naptdl vizsgalt id6tartama.

Asszisztensek alkalmazasara vonatkozé elvarasok

A kedvezményezett altal telies munkaidében foglalkoztatott, maximum 2 f6 asszisztensre
vonatkozo6an az alabbi elvarasoknak szikséges megfelelni:

Az asszisztensi tevékenységet maximum heti 8 drdban végezheti, maximum 24 hénapon
keresztll. Részukre a 7.3.1 pontban jelzett, legfeljebb kdzépfoku végzettséggel birdk
béregységkoltsége szamolhaté el a projekt keretében. A szakmai tervben kulén indokolni
szikséges, ha 2 f6 asszisztens kerul alkalmazasra.

Az asszisztens alkalmazésa legfeljebb 24 hénap idétartamra kerulhet tervezésre.

A munkahelyi beilleszkedés tamogatasahoz kapcsolddé elvarasok

A munkahelyi mentoralas keretében a célcsoporttag munkahelyi beilleszkedésének,
munkavégzésének szakmai segitésére kerul sor, ezért mar a célcsoporttag foglalkoztatédsba
Iépésekor sziikséges megkezdeni. A tamogatott foglalkoztatas id6szakaban egy célcsoporttag
tekintetében a beilleszkedést segit6 és munkavégzést tdmogatdé munkahelyi segit
alkalmazasa minimum 6 hdonapon keresztil (illetve révidebb id6tartamu foglalkoztatds esetén,
a foglalkoztatas utolsé napjaig), legfeljebb 24 hénapig tart.

A munkahelyi segit6 az egyes tovabbadott tamogatasban részesuld végsé
kedvezményezetteknél telies munkaid8ben foglalkoztatasban &ll6 munkavallalé lehet. A
mentoralasi tevékenységet maximum heti 8 o6raban végezheti, a 7.3.1 pontban jelzett
béregységkoltség szerint.
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c) A munkahelyi mentori tevékenység egyszerre/ egy idében minimum 1, maximum 5 f&
célcsoporttagra iranyulhat. A kies6 munkahelyi segitét potolni sziikséges.

VI. Egyittmiikodésre vonatkozoé elvarasok

Kedvezményezettnek sziikséges egyuttmikddnie a TEF-fel a célcsoporttagok kivalasztasaban,
a tovabbadott tamogatas nyomonkdvetése, atladthatd felhasznalasa biztositdsanak, tovabba a
foglalkoztatasi és mentoralasi feladatokkal kapcsolatos adatszolgaltatas nyujtasanak, valamint
a foglalkoztatasi és képzési adatok 6sszehangolasanak eldésegitése érdekében.

A megvalédsitas teljes idészaka alatt a projektbe bevont célcsoporttagok tamogatasara és a
lemorzsolédas csOkkentése érdekében a TEF altal biztositott tamogatéd referensek
rendelkezésre allnak, és egyittmikddnek a munkahelyi segitékkel, asszisztensekkel.

A tamogato referensek feladatai a képzésszervezéssel kapcsolatos tevékenységek mellett a
célcsoporttag foglalkoztatasban és képzésben to6rténdé bennmaradasanak elésegitése
személyes segitéssel (tanacsadas, egyéni esetkezelés, mobilitasi nehézségek,
gyermekelhelyezés, csaladi problémak), tovabba rendszeres kapcsolattartas a célcsoporttaggal
és a tovabbadott tamogatasban részesuld végsé kedvezményezettel (munkahelyi segitdvel),
ezzel biztositva a lemorzsolddas kockazatanak csdkkentését, a képzések sikeres elvégzését.

VII. Kotelez6 tajékoztatas és nyilvanossag biztositasahoz kapcsol6dé elvarasok

A projekt végrehajtasa soran a www.palyazat.gov.hu oldalrél letolthetd, ,Kedvezményezettek
tajékoztatasi kotelezettségei a 2021-2027-es fejlesztési ciklusban KTK Plusz” c. utmutatéban
talalhatd, a tamogaté alap és a szerz6désben megitélt 6sszeg szerint relevans kommunikacios
csomag kotelez6 elemeit kell végrehajtani. A tevékenységgel kapcsolatos elvarasokat
részletesen lasd a Felhivas 6.2 pontjaban.

2.4. Horizontalis szempontok érvényesitésével kapcsolatos elvarasok és
kovetelmenyek

2.4.1. Horizontalis elvarasok

A projekt tervezése és megvaldsitasa soran kérjik, vegye figyelembe, hogy a projektben Iétrehozott
eredményeknek minden esetben meg kell felelnitik az alabbi elvarasoknak:

e Az eurdpai uniés forrasbol tamogatott projektek kedvezményezettje koteles a projektre
vonatkozd eurdpai unidés és hazai koérnyezetvédelmi és esélyegyenléségi elbirasokat,
jogszabalyokat, az el6évigyazatossag és a ,ne okozz jelent6s kart™'8 elveket betartani, a projekt
altal érintett terlleten a védett kornyezeti, természeti és kulturalis értékeket megérizni, a
fennalld6 vagy a beruhazas soran keletkezett kornyezeti kart és az esélyegyenldség

18 Ne okozz jelentSs kart” elv: a tamogatott fejlesztés nem sérti jelentésen Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU)
2020/852 rendelet 9. cikkben meghatarozott egyik koérnyezeti célkitlizést (az éghajlatvaltozas mérséklése; az
éghajlatvaltozashoz vald alkalmazkodas; a vizi és tengeri eréforrasok fenntarthaté hasznalata és védelme; a
korforgasos gazdasagra valod atallas; a szennyezés megelézése és cstkkentése; a bioldgiai sokféleség és az
Okoszisztémak védelme és helyreallitasa) sem.
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szempontjabdl jogszabalybal® (itk6z6 nem-megfelel6séget legkésébb a projekt megvalésitasa
soran megszuntetni.

Az eurdpai unids forrasbdl tdmogatott projektek kedvezményezettie koételes a projekt
végrehajtasa soran az esélyegyenléséget, a nék és férfiak kozti egyenléséget, valamint a
Fogyatékossaggal él6 Személyek Jogairdl szél6 ENSZ-egyezményt a 2010/48/EK tanacsi
hatarozattal d&sszhangban alkalmazni. A projektek végrehajtdasa soran a fogyatékos
személyeket megilletd alapvet6 emberi jogokat — hozzaférhet8ség biztositasa pl.
akadalymentesitéssel és az ehhez kapcsolddo szabvanyok alkalmazéséaval — biztositani kell;
A fejlesztéshez kapcsol6do nyilvanos eseményeken, kommunikacidjaban és viselkedésében a
kedvezményezett esélytudatossagot fejezzen ki: ne kdzvetitsen szegregaciot, csdkkentse a
csoportokra vonatkoz6 meglévéd elditéleteket.

Esélyegyenléséqi elvarasok:

Ha a tamogatast igénylé 6tven fénél tébb személyt foglalkoztatd koltségvetési szerv, vagy
tobbségi allami tulajdonban allé jogi személy, az igénylének igazolnia kell az esélyegyenlségi
terv meglétét az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szolo 2003. évi

CXXV. térvény 63. § (4) bekezdésének megfeleléen

3.A FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

3.1. Vissza kell-e fizetni a tamogatast?

Nem, a tamogatas vissza nem téritendé tamogatasnak minésil, ezért a tamogatast — szerzédés szerinti

projektmegvalositas esetén — nem kell visszafizetni.

3.2. Mennyi a projekt Eurdpai Uniéval elszamolhaté 6sszkoltsége?

A projekt Eurdpai Unidval elszdmolhaté 6sszkoltsége legfeljebb 21 631 604 200,- Ft

3.3. Mennyi tamogatast lehet igényelni?

Az igényelhet6 vissza nem téritendé/feltételesen vissza nem téritend6 tamogatas 6sszege:
Egy palyazatra juté 6sszeg: minimum 9.743.926 Ft-maximum 172.673.668 Ft

A tamogatas maximalis mértéke az Eurdpai Unidval elszamolhaté dsszkdltség 100 %-a.

19 2003. évi CXXV. torvény az egyenlé banasmddrol és az esélyegyenléség elémozditasarol
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4. A PROJEKTVEGREHAJTAS IDOTARTAMA

4.1. Mikor kezdheté meg a projekt?

A projekt megvaldsitasa a tamogatasi kérelem benyujtasat koévetd napon sajat felelésségre
megkezdhet6, de a projekt megkezdése nem jelent elényt annak elbiralasa soran, tovabba nem
garantalja az igényelt tamogatas elnyerését.

A projekt megvaldsitas a tamogatasi kérelem benyujtasatdl sajat felelésségre megkezdhetd, de
legkésdbb 2026.05.01-ig szikséges megkezdeni.

4.2. Mikorra kell befejezni a projektet?
Mikor minésiil befejezettnek a projekt?

A projekt akkor tekinthet6 fizikailag befejezettnek, ha a célcsoporttag(ok) tovabbfoglalkoztatasa és
minden szakmai tevékenység lezarult, valamint pénzigyileg akkor tekinthet6 befejezettnek a projekt,ha
a megvaldsitas soran keletkezett bizonylatok kifizetése megtortént.

Mennyi id6 alatt kell fizikailag befejezni a projektet?
A projekt fizikai megvaldsitasat legkés6bb a tédmogatott foglalkoztatas és a kotelezd

tovabbfoglalkoztatas befejezéséig teljesiteni kell.

Ez a projektbe val6 belépés elsd napjatdl szamitva:
e legalabb 24 honap, amennyiben nem torténik lemorzsolodas,
¢ legfeljebb 33 hénap, amennyiben a projekt soran lemorzsol6das kovetkezik be, és emiatt a
foglalkoztatas idében kitolédik.

A fentieket figyelemben tartva a projekt fizikai befejezésének legkésébbi hatarideje 2029. 01.31.

A zar¢ kifizetési kérelem benyujtasanak hatarideje a tamogatéi okiratban rogzitett datum.

5. MERFOLDKOVEK, INDIKATOROK

5.1. Hany mérfoldkovet kell tervezni?

A mérfoldkd a projekt megvaldsitdsa szempontjabdl jelentés idépont, amelyhez a projekt megvalésitasa
révén elért szakmai vagy miszaki eredmény kapcsolédik, vagy az elérend6 eredmény egy jél
korulhatarolhato fejlesztési szakasza lezarul. Egy adott mérfoldkéh6z ezen tilmenéen meg kell tervezni
az adott mérfoldk&vel bezardlag varhatéan elszamolni kivant kdltségek kumulalt mértékét is.

Onnek a projektjében 5 mérféldkovet kell tervezni. Az utolsé mérféldkdvet a projekt fizikai befejezésének
varhato idépontjara kell megtervezni.

Az egyes mérféldkdvekkel kapcsolatos elvarasok a kévetkezék:
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Mérfoldkd

Mérfoldkd
, elérésének Mérfoldk8ig elérendd eredmények leiras
sorszama b s
legkésébbi datuma
indikator alatamaszto dokumentum
(munkaszerzddés/kinevezés benyujtasa)
projekt elérehaladas bemutatasa
a megvalodsitas kotelezd tajékoztatas és nyilvanossag
1 mérfsldka kezdetétdl megvaldsitasanak alatamasztasa (KTK-Plusz szerinti
- METIoIaro szamitott 4. hénap dokumentumok benyditasa) tablafoto, a mar mikads
utols6 napja honlapon, kdzbsségi médiafellletén az Arculati
kézikonyv szerinti infoblokk képernyéfotoja, 37 millid
Ft. felett a TEF altal jévahagyott sajtokézlemény a
projekt inditasardl, illetve az igazol6 e-mail melyben
megkuldésre kerllt a sajtd szamara a kézlemény
a megvalésitas indikator alatamaszté dokumentum
fex (munkaszerzddés/kinevezés benyujtasa)
2 mérfoldké kezdetétdl
' szamitott 8. hénap projekt elérehaladas bemutatasa
utolso napja
a meg\/’a!fisités indikator alatamaszto dokumentum
3. mérfoldké kezdetetdl (munkaszerz8dés/kinevezés benyujtasa)
szamitott 12. hénap
utolsé napja projekt elérehaladas bemutatasa
a megv’alf’)sités indikator alatamaszto dokumentum
4. mérfoldké kezdetétd (munkaszerzédés/kinevezés benyUjtasa)

szamitott 16. hénap
utolsé napja

projekt el6rehaladds bemutatasa

5. mérfoldks
(z&r6 mérfoldka)

a projekt fizikai
befejezésének
napja

a projekt fizikai befejezésének idépontjaig a
felhivasban el8irt valamennyi tevékenység
megvaldsult. A tovabbfoglalkoztatas igazolasara
szolgalé munkaltatéi igazolas csatolasa szikséges.

véglegesen el kell szamolni a  projekttel
Osszefliggésben felmerdlt korabban el nem szamolt
koltségekkel és

a zard beszamolo keretében be kell szamolni a projekt
szakmai megvaldsitasardl, a tamogatdi okiratban, a
tamogatasi kérelemben vallaltak teljesitésérdl az
egész projekt megvalésitasa soran.

37 milio Ft felett a TEF altal jévahagyott
sajtokozlemény a projekt zarasardl, illetve az igazold
e-mail melyben megkuildésre kerilt a sajté szamara a
kdzlemény
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fotddokumentécio feltdltése a Térképtérre (maximum
a projekt fizikai befejezését kovetd 60 nap)

A zaro kifizetési igényléshez csatolni kell a Felhivas 7. fejezete szerinti valamennyi dokumentumot,
amely alatamasztja az eredeti célkitizés megvaldsulasanak tényét, és korabban még nem kerilt

benyujtasra.

A zaro kifizetési igénylésben, ha korabban nem tértén meg az elbleg 6sszegének teljes elszamolasa,

akkor az eléleggel el kell szamolni.

A zaré kifizetési igénylést akkor is be kell nyujtani, ha a végs6é kedvezményezett a korabbi kifizetési
igénylések keretében mar a teljes megitélt tamogatassal elszamolt. Ez esetben a zard kifizetési
igénylésben igényelt tamogatas nulla forint lesz, amelyet technikai szamlaként sziikséges benyujtani

A zaro kifizetési igénylésben a végs6 kedvezményezett nyilatkozik arrél, hogy a zaro kifizetési igénylést

kdvetden fel nem hasznalt tdmogatasrol lemond.

5.2. Milyen indikatorok teljesitéséhez kell hozzajarulni?

l. Kérjiik, hogy a tamogatasi kérelmében az alabbi tablazatban szereplé indikatorokat

szerepeltesse:

Indikator neve

Alap

Meérték-
egység

Tipusa

Azonosito

Része-e a

miiszaki-

szakmai
tartalomnak

(igen/nem)

Minimum

célérték

Munkaerdpiaci
integralé
programba bevont
személyek szama
(kivéve
kozfoglalkoztatasi
jogviszonnyal
érintettek)

ESZA+

f6

OP-
kimeneti

EPO12

nem

Kisebbségek
(beleértve a
marginalizalédott
kozosségeket,
példaul a romakat)

ESZA+

f6

Ko6zo6s
kimeneti

EECO15

nem

Legfeljebb alsé
kozépfoku
végzettséggel
rendelkezé

résztvevok

ESZA+

f6

Kozos
kimeneti

EECO09

nem
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Része-e a
maszaki- |\ um

Mérték- i

Indikator neve Alap erte’ Tipusa | Azonosité | Szakmai
egyseg tartalomnak | célérték

(igen/nem)

Az EPO12
foglalkoztatasban ESZA+ | f6 , EECR04 hem ’g’ )
allé résztvevok eredmeny elertek

legalabb 60

h-a

Az adott indikator szamitasa soran egy résztvevot csak egyszer lehet figyelembe venni (pl. a
.Munkaerdpiaci integralé programba bevont személyek szama” elnevezési indikator célértékébe egy 6
egy érteknek  szamithaté be), ugyanakkor az indikatorok résztvevéi allomanya kozott
értelemszerii, halmaz-részhalmaz jellegii atfedések vannak.

A célérték oszlopban a minimum vallalasok Kkeriltek feltlintetésre. Amennyiben magasabb
indikatorszamot vallal a kedvezményezett, abban az esetben a tamogatasi kérelemben ennek
megfeleléen, aranyosan szikséges rogziteni a célértékeket.

Felhivjuk a figyelmet arra, hogy az indikatorokrél nemek (férfi/né) szerinti bontasban sziikséges
adatot szolgaltatni.

Indikator neve: Munkaerdpiaci integralé programba bevont személyek szama (kivéve
kozfoglalkoztatasi jogviszonnyal érintettek)

Indikator definicidja: Azon személyek szama Osszesitve, akik a projektbe a toborzast kdvetden
bevonasra kerlltek és a projekt altal biztositott valamely szolgaltatasban részestultek.

Indikator szamitasi modja: Egy személy egynek szamit az indikator szamitasakor, projekt szinten.
Indikator igazolasanak maédja: munkaszerzédés/kinevezés

Indikator teljesitésének idépontja: A projekt fizikai befejezésének datuma.

Indikator neve: Kisebbségek (beleértve a marginalizalédott kozosségeket, példaul a romakat)

Indikator definiciéja: A projektbe bevont személyek szama kézul a 2011. évi CLXXIX. térvény 13. §
alapjan, nyilatkozatban roma 6nazonossagukat vallalé személyek szama dsszesitve.

Indikator szamitasi modja: Egy személy egynek szamit az indikator szamitasakor, projekt szinten.
Indikator igazolasanak madja: résztvevd nyilatkozata

Indikator teljesitésének id6pontja: A projekt fizikai befejezésének datuma.

Indikator neve: Legfeljebb alsé kdozépfoku végzettséggel rendelkezd résztvevok

Indikator definicidja: Azok a résztvevék, akiknek az ESZA+ beavatkozasanak megkezdésekor az
oktatas egységes nemzetkdzi osztalyozasi rendszere (ISCED 2011) szerinti legmagasabb iskolai
végzettségi szintjik az ISCED 2-es vagy annal alacsonyabb kategoériaba tartozik.
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Indikator szamitasi modja: Egy személy egynek szamit az indikator szamitasakor, projekt szinten.
Indikator igazolasanak maodja: résztvevd nyilatkozata

Indikator teljesitésének idépontja: A projekt fizikai befejezésének datuma.

Indikator neve: Kilépéskor foglalkoztatasban allé résztvevék

Indikator definicidja: Azon, a projektbe torténé belépést megel6z6 napon regisztralt allaskeresé vagy
munkanélklli vagy inaktiv személyek szama, akik ESZA+ tamogatasban részesultek, és a képesités
megszerzését (kivéve olyan péttag esetében, aki mar szakképzettséggel, és/vagy szakképesitéssel
rendelkezdként kerlil bevonasra), valamint az ESZA+ mivelet elhagyasat koévetd 180. napon
foglalkoztatasban voltak.

Indikator szamitasi modja: Egy személy egynek szamit az indikator szamitasakor, projekt szinten.
Indikator igazolasanak maddja: A tovabbadott tamogatast kihelyez6 szerv kimutatasa
Indikator teljesitésének idépontja: A projekt fizikai befejezésének datuma.

Felhivjuk figyelmét, hogy a fenti indikator célérték rogzitésénél a Munkaerdpiaci integralé programba
bevont személyek szama (kivéve kozfoglalkoztatasi jogviszonnyal érintettek) indikator esetében
rogzitett célérték legalabb 60 %-aval megegyezd szamot sziikséges rogziteni.

A fenti indikator értékekbe csak azon személyek szamithaték be, akik a felhivas 2.3. I. pontja
értelmében a célcsoporti meghatarozasnak a bevonasuk idépontjaban megfeleltek.

A tamogatoi okiratban vallalt indikator alulteljesitése

A tamogatas 6sszegét csokkentjlik, ha a tdmogatdi okiratban meghatarozott indikator teljesitése a
célérték elérésének vallalt id6pontjaban nem éri el a célérték 75%-at. A tamogatas csokkentésének
aranya megegyezik az indikator célérték 75%-a és az indikator teljesitésének szazalékos mértéke
kozotti kilonbséggel

6. PRO:JEKTVEGREHAJTASSAL KAPCSOLATOS EGYEB
ELVARASOK

6.1. Mire nem kaphat6 tamogatas?

A 2.1. pontban meghatarozott tevékenységeken kivil mas tevékenység nem tamogathato.

6.2. Milyen tovabbi szakmai elvarasoknak kell megfelelni a megvaldsitas
soran?
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On, mint kedvezményezett a projekt megvaldsitdsa soran koteles a hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott tajékoztatasi és nyilvanossagi kotelezettségeknek eleget tenni, a projektrdl és a
tamogatasroél az ott meghatarozott médon és tartalommal informaciét nyujtani. Az ezzel kapcsolatos
kdvetelményeket a www.palyazat.gov.hu Informacié / Kommunikacio és lathatésag aloldalardl letdlthetd
,Kedvezményezettek tajékoztatasi kotelezettségei Plusz” c. Utmutatd és az Arculati Kézikdnyv Plusz”
tartalmazza.

A 37 millié forint alatti projektek esetén a kommunikaciés csomag kotelezé elemei az alabbiak:

e A kedvezményezett mar mikodé honlapjan és koézdsségimédia-feliiletein a projekthez
kapcsolodé tajékoztatd megjelenitése.

o A megvaldsitas helyszinén ,A3” méreti tajékoztato tabla elkészitése és elhelyezése

e Kommunikacios célra alkalmas fotédokumentacié készitése (csak professzionalis fotd koltsége
szamolhato el)

e TERKEPTER feltdltése a projekthez kapcsolddé tartalommal (nem elszamolhatd).

A 37 millié forint feletti projektek esetén a kommunikacios csomag kotelezd elemei az alabbiak:

A kedvezményezett mar mikédé honlapjan és kdzosségimédia-feliletein a projekthez

kapcsolodo tajekoztatdé megjelenitése.

o Sajtékdzlemeény kikildése a projekt inditasardl és a sajtomegjelenések dsszegyiljtése (nem
elszamolhato)

¢ A megvaldsitas helyszinén ,A2” méretl tajekoztatd tabla elkészitése és elhelyezése

o Kommunikacids célra alkalmas fotédokumentacio készitése (csak professzionalis fot6 koltsége
szamolhato el)

o Sajtékdzlemeény kiklildése a projekt zarasardl és a sajtomegjelenések O6sszegyljtése (nem
elszamolhato)

e TERKEPTER feltdltése a projekthez kapcsol6dé tartalommal (nem elszamolhatd).

Felhivjuk figyelmiket, hogy a kotelezd tajékoztatashoz és nyilvanossaghoz kapcsolédo
dokumentumokat, a sajtokdzleményeket a kikildést megelézben sziikséges megkuldeni a TEF részére
jovahagyasra, arculati szempontbdl torténd ellenérzésre.

Felhivjuk figyelmiket, hogy az dsszeférhetetlenség biztositasanak érdekében szikséges figyelembe
venni a kdzpénzekbdl nyujtott tdamogatasok atlathatosagardl szolé 2007. évi CLXXXI. térvény 6. és 8.
paragrafusaban foglaltakat.

6.3. Kell-e kdzbeszerzést lefolytatni?

Felhivjuk a figyelmet a projekt keretében megvalésitandé beszerzések tekintetében esetlegesen
fennall6 kozbeszerzési kotelezettségre. Az iranyaddé jogszabalyban meghatarozott
kotelezettségek megallapitasa és betartasa az On feladata és feleléssége. Onnek a tamogatasi
kérelem benyujtasat kovetéen nyilatkoznia kell minden, az adott projekten kivili, a
kozbeszerzésekrdl szol6 2015. évi CXLIII. torvény (a tovabbiakban: Kbt.) targyi hatalya ala tartozé
beszerzésérdl. Amennyiben a projekt megvalodsitasi idétartama tobb naptari évet odlel fel, akkor
évente kell nyilatkoznia.

6.4. Milyen feltételei vannak az ingatlanfejlesztésnek?

Nem relevans.
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6.5. Hol talalhatéak a biztositéknyujtasra vonatkozo elvarasok?
Nem relevans.

6.6. Milyen elvarasok vannak az Alapjogi Charta érvényesitésével
kapcsolatban?

Az Alapjogi Charta felsorolja azokat az alapvet6 jogokat, amelyeket az Eurdpai Unidénak és a
tagallamoknak az unids jogszabalyok végrehajtdsa soran tiszteletben kell tartaniuk. Az Alapjogi Charta
megtalalhatd a https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/HU/TXT/PDFE/?uri=CELEX:C2012/326/02&from=HU és a www.palyazat.gov.hu Programok /
Széchenyi Terv Plusz aloldalon a Kapcsoléd6 dokumentumok kdzétt is.

Az Eurépai Unié Alapjogi Chartajaban elismert jogok, szabadsagok és elvek érvényesitését a projektek
tervezése és végrehajtasa soran is biztositani kell. Ezért kérjik, hogy a projekt tervezése és
végrehajtasa soran fokozott figyelmet forditson az Alapjogi Chartaban rogzitett alapjogok
érvényesitésére, bizonyosodjon meg arrdl, hogy a tervezett projektében az alapjogok nem sériinek,
azok érvényesitése biztositott.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a Korm. rendelet rendelkezései alapjan, ha az Alapjogi Chartaban szereplé
jogok és alapelvek valamelyike a tamogatott projektek végrehajtasa soran sérlilne, a hazai
intézményrendszer gondoskodni fog az erre iranyulé panasz benyujtasanak lehetéségérdl és a panasz
kivizsgalasarol.

6.7. Hogyan kell az adatokat gyUjteni ESZA+, illetve Bellgyi Alapokbdl
nyujtott tamogatas esetén?

Nem relevans a Kedvezményezett vonatkozdsaban, az adatokat a felhivas meghirdetdje a Tarsadalmi
Esélyteremtési Fdigazgatdsag gydijti.

6.8. A projekt megvaldsitasa utan milyen kotelezettségeim lesznek?

A tamogatast igényld vallalja, hogy a projektmegvaldsitas befejezésének napjatdl szamitott 8 hénapig
a projekt az alabbi feltételeknek megfelel:

o Ez alatt az id6szak alatt a kedvezményezett kdteles adatot szolgaltatni a TEF felé havi szinten
a projekt keretében bevont személyek tovabbfoglalkoztatasaval kapcsolatban.

Az adatszolgaltatas célja a projekt eredményeinek nyomon kdvetése, kuldonods tekintettel a
célcsoporttagok tovabbfoglalkoztatasanak és munkaerdpiaci helyzetének alakulasara
vonatkozdan.
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7.ELSZAMOLHATOSAG

7.1. Mennyi eldleg igényelhet§?
Utofinanszirozasu tevékenységekre On tamogatasi eléleget igényelhet.
Az igényelhetd tdmogatasi el6leg mértéke legfeljebb a megitélt tamogatés:

e 50%-a. A tamogatas igénybevételének feltételeként a Kedvezményezett koteles az eurdpai
unidés forrasbol nyujtott koltségvetési tamogatas kezelésére elkiilonitett fizetési szamlat
nyitni és fenntartani. Az elkilonitett szamla célja a tamogatas pénziigyi nyomon
kovethetoségének biztositasa, valamint a szabalyszerii elszamolas elésegitése.

7.2. Mekkora 6nerd kell a projekthez?

Nem relevans.

7.3. Melyek az Eurdpai Unidval elszamolhaté koltségek?

A projekt Eurépai Unidval elszamolhaté koltségei kozott azon koéltségek tervezheték, amelyek a
projekt tamogathaté tevékenységeihez kapcsolddnak, szerepelnek a felhivasban rogzitett elszamolhato
koltségek kdzott és megfelelnek a felhivasban meghatarozott elszamolhatésagi feltételeknek.

A felhivas keretében az alabbi koltségek tervezhetdk, illetve szamolhaték el:

Atalany alapt egységkoltség és alatamaszté dokumentumai:

I. Kategéria: Atalany alapu egységkoltség és alatamaszté dokumentumai:

1. A projekt szakmai megvalésitasaban kézremiikodé munkatarsak koltségei

¢ Munkahelyi beilleszkedés segitése munkahelyi segit6 személyéhez kapcsolédo
személyi jellegii raforditasok (bér és kapcsolodo jarulék)
Adminisztrativ tevékenység
e asszisztens személyéhez kapcsolodo személyi jellegii raforditasok (bér és
kapcsolédé jarulék)
Kifizetési igénylés soran csatolando alatamasztd Egységkoéltség 6sszesité (a felhivas
dokumentumok: melléklete)

2. Célcsoport személyi jellegii raforditasai

e célcsoport személyi jellegii raforditasai (bér és illetmény, az ahhoz kapcsol6dé

potlékok, jarulékok)
Kifizetési igénylés soran csatolandé alatamasztéd Egységkoltség 6sszesité (a felhivas
dokumentumok: melléklete)

Il. Kategdria: Valés koltség és alatamaszté6 dokumentumai:

1. Célcsoport tamogatasanak koltségei

Célcsoport altal igénybe vett munkaerépiaci szolgaltatasok koltségei
e acélcsoport alkalmassagi vizsgalatanak dija
Maximum 11.900 Ft/fé/vizsgalat (munkakori alkalmassagi vizsgalat/szakmai
alkalmassagi vizsgalat)
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Dokumentacios, irattarazasi, archivalasi koltség
e dokumentacios koltség és archivalas koltség
Maximum 97 249 Ft/tamogatasi kérelem

Kifizetési igénylés soran csatolandé alatamaszté dokumentumok:

Szamla, vagy azzal egyenértékii bizonylat

A kébltség elszamolasakor —
zaradékolasi ktelezettség!

Kifizetés bizonylata

A kéltség elszamolasakor

Szerz6dés, vagy szerz6dés hianyaban visszaigazolt irasos
megrendeld VAGY szerzbddés, vagy visszaigazolt irasos
megrendeld hidnyaban nyilatkozat arrél, hogy irasbeli
szerzbdés nem tértént VAGY biztositasi kbtvény

Egyszer, a kbltség elsé
elszamolasakor, illetve valtozas
esetén

Teljesitésigazolas az elvégzett szolgaltatasrél vagy minta a
targyiasult szolgaltatasrol

A koéltség elszamolasakor Bérleti
dijak esetén nem relevans

o kotelezéen eldirt nyilvanossag biztositasanak koltsége
Maximum A3 méretii tabla 7 209 Ft/megvalésitasi helyszin
37 millié forint feletti tAmogatas esetében A2 maximum 8 797 Ft/megvalésitasi helyszin

Kifizetési igénylés soran csatolandé alatamaszté dokumentumok:

Szamla, vagy azzal egyenértékii bizonylat

A kéltség elszamolasakor —
zaradékolasi kotelezettség!

Kifizetés bizonylata

A kéltség elszamolasakor

A kedvezményezett igazolasa a tajékoztatas, nyilvanossag
biztositas teljesitésérél VAGY minta a targyiasult
szolgaltatasrol elektronikus adathordozén dokumentaltan
(foto, audid, vided)

A kéltség elszamolasakor

Szerz6dés vagy szerz8dés hianyaban visszaigazolt irasos
megrendelé VAGY szerz8dés és visszaigazolt irésos
megrendeld hianyaban nyilatkozat arrol, hogy irasbeli
szerzédes nem tortent

Egyszer, a kéltség elsé
elszamolasakor, illetve valtozas
esetén

e lakhatasi tamogatas (max. havonta legfeljebb a kételezé legkisebb munkabér 70%-anak

megfelelé 6sszeg/f6)

Figyelem! Az SZJA térvény 71. § (1b) pontja alapjan a munkaltato altal adott lakhatasi
tdmogatas béren kiviili juttatasnak mindsdl (évi 1.800 eFt-ig), azaz a kifizeté 6sszes terhe
28% (156% SZJA és 13% szochd). A tablazatban megadott mértéknek mar ezen
kéltségeket is tartalmaznia kell, azaz tovabbi kbltségek nem elszamolhatéak.

Kifizetési igénylés soran csatolandé alatamaszté dokumentumok:

Bérleti szerz6dés

A kéltség elszamolasakor —
zaradékolasi kbtelezettség!

A bérjegyzék(ek) masolata vagy elektronikusan kiallitott, a
tamogatott altal letoltétt bérjegyzék(ek)

A koéltség elszémolasakor —
zaradékolasi kbtelezettség!

A lakoéingatlan bérleti dijarél a tAmogatott nevére kiallitott
szamla(k) méasolata, amely szamla(ka)t az adészammal
rendelkezé bérbeadé allit ki (adbazonosité jel nem
elégséges a szamlaadashoz, a szamlaképesség miatt a
bérbeaddnak adészammal kell rendelkeznie). Adészamos
maganszemély bérbeadd esetében — amennyiben nem

A koéltség elszamolasakor —
zaradékolasi kbtelezettség!
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kételes szamla kibocsatasara — altala kibocsatott olyan
szamviteli bizonylat is becsatolhato, mely a bérbevevd
nevére kiallitott, s tartalmazza az adészamos magéanszemély
bérbeadod nevét, adészamat is. A bérleti dij teljes
kifizetésérél sz6l6 banki atutalasi bizonylatok
(bankkivonatok) masolatai, amely bizonylatok aladtamasztjak
a bérbeadd szamlajara térténd kifizetés(eke)t. (A bérleti dij
készpénzes kifizetése atvételi elismervénnyel nem
elfogadhaté, arra a tamogatas nem fizethetd ki.)

7.3.1. Milyen egyszerisitett elszamolasi méd alkalmazandé?

A projektmegvaldsitas soran kotelezé az alabbi, médszertani megalapozas soran megallapitott szakmai
megvalodsitasban kézremikodd személyekre vonatkozo béregységkoltségeket alkalmazni:

a) Célcsoport személyi jellegl raforditasai (bére vagy illetménye, az ahhoz kapcsol6do
potlékok)

b) Munkahelyi segitd személyéhez kapcsolédé személyi jellegli raforditasok (bér és
kapcsolodé jarulékok)

Tovabbadott tdmogatassal érintett célcsoporttagok és munkahelyi segiték
béregységkoltségei
B Célcsoport személyi jellegii Munkahelyi segité személyi
Ev . oz . . iy
raforditas jellegii raforditas
2025.07.01 - 2026.06.30 514 901 Ft 102 980 Ft
2026.07.01 - 2027.06.30 514 901 Ft 102 980 Ft
2027.07.01 - 2028.06.30 514 901 Ft 102 980 Ft
2028.07.01 - 2029.12.31 514 901 Ft 102 980 Ft

c) az adminisztrativ tevékenységek ellatasa érdekében maximum 2 f6 asszisztens alkalmazasa
legfeljebb heti 8 6rédban lehetséges kedvezményezettenként (bér vagy illetmény, és az ahhoz
kapcsolddo jarulékok)

Ev Asszisztens esetén elszamolhato
koltség heti 8 6ra munkaidoé (Ft/ho)
2025.07.01 - 2026.06.30 125 715 Ft
2026.07.01 - 2027.06.30 125 715 Ft
2027.07.01 - 2028.06.30 125 715 Ft
2028.07.01 - 2029.12.31 125 715 Ft

A feltlintetett célcsoporti béregységkoliség a projekt keretében alkalmazott teljes munkaidében
alkalmazasban allé célcsoporttagokra vonatkoznak. A munkahelyi segitd béregységkdltség a
projekt keretében heti 8 6raban alkalmazasban all6 munkahelyi segitdkre vonatkoznak. Az
asszisztens esetén elszamolhat6é béregységkolitség a projekt keretében heti 8 éraban alkalmazasban
allé asszisztensekre vonatkoznak.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a tovabbadott tAamogatassal érintett béregységkdltségek kizarélag a
projekt terhére forditott munkaiddvel aranyosan szamolhaték el!
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a) A fenti koltségek kifizetéséhez a kifizetési kérelem benyujtasakor Onnek az alabbi alatamaszto
dokumentumot kell benyuijtania:
o Béregységkoltség 6sszesitd (amely a Felhivas melléklete)
b) A tovabbadott tamogatassal érintett béregységkoliség elszamolhatésaganak igazolasara az
alabbi dokumentumoknak kell a helyszinen rendelkezésre allnia:
o A foglalkoztatotti jogviszonyt igazolé dokumentum (pl. munkaszerzddés/kinevezés)
o A projektre forditandé munkaidét igazolé dokumentum (pl. munkakoéri leiras)
e Munkaidé nyilvantartas/Munkaid6-kimutatas
o Egységkoltség 6sszesité (amely a Felhivas melléklete)

A b) pontban meghatarozott dokumentumokat a TEF helyszini ellenérzés vagy erre vonatkozé célzott
adatbekérés keretében vizsgalja.

A munkaszerzédésnek/munkakéri leirasnak tartalmaznia kell a projektre forditott munkaidét és hogy a
bér egységkoltségek csak a projektre forditott idével aranyosan szamolhatéak el.

A felhivas keretében a fenti tablazatokban meghatarozott egységkoltségek betartasa a tamogatasi
kérelem 6sszeallitasa, valamint a projektmegvalésitas soran kotelezd.

A fenti egyszerisitett elszamolasi mod alkalmazasa kotelez6.

7.4. Milyen feltételei vannak az elszamolhatésagnak?

1. A felhivas keretében tamogatott projekt koltségei elszamolhatésaganak kezdete a felhivas
megjelenésének napja, vége a projekt fizikai befejezése.

2. Szallitéi finanszirozas és szallitéi el6leg nem igényelhetd.

3. Afelhivas keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetdség.

Onnek az alabbiakban felsorolt koltségeket osszesitén sziikséges elszamolnia.

Elszamolashoz csatoland6 6sszesiték

Azon forintban kiéllitott szamlak
elszamolasa, amelyek alapjan az
igényelhet6 utéfinanszirozott tamogatas
nem haladja meg az 500.000 forintot

Kis tamogatastartalmu szamlak dsszesitéje

Dokumentacios, irattarazasi, archivalasi

. Altalanos rezsikoéltség dsszesitd
koltség
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Az alabbi koltségek elszamolasa nem elektronikus (excel formatumu) 6sszesitokon torténik:

Elszamolashoz csatoland6 6sszesitok

A felhivas 7.3. fejezet |. pontjaban
meghatarozott atalany alapu Egységkoliség osszesitd (felhivas melléklete)
béregységkdltségek

Lakhatasi tAmogatas 6sszesitd (felhivas

Lakhatasi tamogatas melléklete)

A kis tamogatastartalmia szamlak Osszesit6jén egyidejlleg elszamolni kivant koéltségekre jutod
tamogatas legmagasabb 6sszege 500.000 Ft, ezen belll egy bizonylat maximalis tdmogatastartalma:
500.000 Ft lehet.

Minden mas esetben On ezeket a szallitdi szerzédéshez kapcsolddd kéltségeket 6nallé elszamold
bizonylatként rdgzitve tudja elszamoilni.

Felhivjuk a figyelmet, hogy szallitéi szerz6déshez?® kapcsoldédo koltség csak akkor szamolhato el
Osszesitén, ha a bizonylat visszaigazolt irasbeli megrendeléshez kapcsolddik és a bizonylat 6sszege
nem haladja meg az adott Osszesit6 vonatkozasaban a visszaigazolt irasbeli megrendel6héz
kapcsoloddan meghatarozott maximalis 6sszeget.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a kis tamogatastartalmu szamlak 6sszesitéjén rogzitett 6nallé elszamold
bizonylat alatdmaszté dokumentumait helyszini ellen6rzés keretében fogjuk ellenérizni.

A Dokumentaciés, irattarazasi, archivalasi koltségeket az altalanos rezsikoltség Osszesitén
szilkséges elszamolni. Maximum 97 249 Ft/tamogatasi kérelem Gsszegben tervezhetd az alabbi
tételekre:

Anyag megnevezése Mértékegység Mennyiség
masolépapir A4 500 db csomag 10
gumis mappa A4 db 10
iratpapucs A4 db 5
genotherm A4 csomag 1
archivalé doboz csomag 1
pendrive 256 GB db 2

Szébeli megallapodason alapulé koéltségelszamolas

e Onnek nincs lehetésége koltségelszamolasra, ha az szébeli megallapodason alapul.

20 Szallitdi szerz6dés: a kedvezményezett és a szallitd kozott étrejott, a projekt megvalositasa érdekében kotott szerzédés,
kbézbeszerzés esetén a kdzbeszerzési eljaras eredményekent kotott szerzédés, keretmegallapodas alkalmazéasa esetén az
ajanlatkeérd altali kdzvetlen megrendelés, tovabba a visszaigazolt irasbeli megrendelés.
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Piaci ar igazolasa

Azon szallitéi szerz6dések és visszaigazolt irasbeli megrendeldk esetén, amelyek elszamolhaté
Osszkoltsége nem haladja meg a brutté 300 000 forintot, a kedvezményezett részérél az
elszamolas benyujtasakor nem sziikséges a piaci ar alatamasztasa, azonban a TEF helyszini
ellendrzés keretében ellendrizheti a felhivas 7.3. pontjaban meghatarozott alatamaszté
dokumentumok alapjan.

Az dsszeghatar tekintetében felhivjuk figyelmuiket ugyanakkor arra, hogy a beszerzési igények
mesterséges felosztdsara nincs lehetéség, azaz ugyanazon szallitoval és/vagy ugyanazon
targyban létrejott szerz8dések egylttes 0sszege nem haladhatja meg a brutté 300 000 Ft-ot.

Kdzbeszerzéssel érintett kdltségek esetében a kifizetési kérelem benyujtasakor nem sziikséges
benyujtani a kézbeszerzési dokumentaciét a piaci ar alatamasztdsaként, azok ellen6rzése
soran kiallitott tAmogathatdsagi nyilatkozat/ tdmogato tartalmu utéellenérzési jelentés megléte
szikséges.

A tamogatast igényl6 / kedvezményezett és az ajanlattevok fiiggetlenségét biztosité szabalyok:

Nem fliggetlen az az ajanlattevé,

a)

b)

c)

amelyben a tamogatast igényld / kedvezményezett vagy ezek tulajdonosa - iranyitd vagy
felugyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet nevében nyilatkozattételre, képviseletre
jogosult személy, tovabba ezen személy hozzatartozdja az alabbi jogok valamelyikét
gyakorolja: tulajdonosi, fenntart6i, vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi, vagy
kinevezési;

amelynek tulajdonosa - iranyité vagy feligyeleti szerve -, annak tagja, és/vagy a szervezet
nevében nyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a tamogatast igényldé /
kedvezményezett szervezetében vagy ugyanazon beszerzés vonatkozasaban masik
ajanlattevd szervezetében az alabbi jogok valamelyikét gyakorolja: tulajdonosi, fenntartoi,
vagyonkezel6i, iranyitasi, képviseleti, munkaltatéi vagy kinevezési; vagy

ha a tamogatast igénylé / kedvezményezett vagy masik ajanlattevé vonatkozasaban partner
vagy kapcsolt vallalkozasnak mindsiil.

A tamogatast igényld / kedvezményezett és az ajanlattevék filiggetlensége vonatkozasaban
hozzatartozénak minésul a Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 1. és 2. pontja értelmében a hazastars, az
egyenesagbeli rokon, az orokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az Orékbefogadd-, a
mostoha- és a nevel6szild, a testvér, az élettars, az egyenesagbeli rokon hazastarsa, a hazastars
egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa.

A Kedvezményezett koteles a figgetlenség kévetelményének a tAmogatasi jogviszony teljes idétartama
alatt megfelelni.

7.5. Melyek az Eurdpai Unidval elszamolhatd koltségek mértékére és
aranyara vonatkozo elvarasok?

A koltségvetésnek a 7.3 illetve 7.3.1 fejezetben foglaltaknak szilkséges megfelelnie.

7.6. Milyen koltségek nem szamolhatok el?

A tamogathatd tevékenységekhez kapcsoldddan az Eurdpai Unidval nem elszamolhaté koltségnek
mindsil mindazon koéltség, amely nem szerepel az 7.3. pontban.
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8. KIVALASZTASI ELJARASREND ES KIVALASZTASI

KRITERIUMOK

8.1. Milyen eljarasrend alapjan torténik a tamogatasi kérelmek

kivalasztasa?

A felhivasra beérkez6 tamogatasi kérelmek szakaszos elbiralassal keriilnek kivalasztasra.

Az eljaras soran a Tamogatas Tovabbadasi Eljarasrend szabalyai szerint lehetéség van hianypétlasra.

Az eljaras soran a Tamogatas Tovabbadasi Eljarasrend szabalyai szerint lehet8ség van tisztazé kérdés

alkalmazasara.

8.2. Melyek a kivalasztasi kritériumok?

Azok a tamogatasi kérelmek tdmogathatdak, amelyek megfelelnek az alabbi feltételeknek, a felhivasban

és mellékleteiben foglalt kritériumoknak:

1. Nem hianypétoltathato jogosultsagi kritériumok

Nem hianypétoltathato
szempontok

jogosultsagi

A jogosultsagi szempont alapjaul szolgalé
dokumentum/adat

A tamogatast igénylé atlathaté szervezetnek
mindsiil Aht. 1. § 4. pontja és 50. § (1) bekezdés
) pontja szerint.

A tamogatasi kérelem kitolt6 fellletének
»lamogatast igényl6 alapadatai” moduljaban a
megfelelS opcid kivalasztasra kerult

A tdmogatasi kérelmet a Felhivas 1.1 pontjaban
tamogatast igényl6ként megnevezett szervezet
nyujtotta be, tovabba a tamogatast igénylé nem
tartozik a Felhivas 1.2. pontjdban meghatarozott
kizaré okok ala.

A tamogatasi kérelem kitolté fellletének
»Tamogatasi kérelem szakmai tartalma” modulja

A tamogatast igényld a felhivas 1.3 pontjaban
meghatarozott, benyujtasi szakasznak megfelelé
id6szakon bellul nyujtotta be a tamogatasi
kérelmét.

A feltételt a TEF az elektronikus rendszerben
elérhetd adatok alapjan ellenérzi

A tamogatast igényl6 megfelel az Aht.-ben
foglaltak szerint a rendezett munkaulgyi
kapcsolatok kdvetelményeinek.

A feltételt a TEF az elektronikus rendszerben
elérhetd adatok alapjan ellenérzi

A tamogatast igényl6 nem 4&ll a tdmogatasi
rendszerbdl valo kizaras hatalya alatt.

A feltételt a TEF az elektronikus rendszerben
elérhetd adatok alapjan ellenérzi

A tamogatast igényl6 nem all jogerés végzéssel
elrendelt felszamolasi, cséd-végelszamolas vagy
egyeb- a megsz(lintetésére iranyulg,
jogszabalyban meghatarozott eljaras alatt.

A feltételt a TEF az elérhetd6 elektronikus
rendszerekben ellen6rzi
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Euratom) 2024/2509 eurdpai parlamenti

korai felismerési és kizarasi rendszerben. 21

A tamogatast igényl6 nem szerepel az (EU,
és
tanacsi rendelet 137. cikk (1) bekezdése szerinti

EUPR lekérdezések, hivatalos adatbazisok

Mivel a fenti jogosultsagi kritériumok nem hianypaétoltathatéak, ezért ha a tamogatasi kérelem nem felel
meg ezeknek a szempontoknak, akkor a kérelmet hianypaétlasi felhivas nélkil elutasitjuk.

2. Hianypotoltathaté jogosultsagi szempontok

felhivasban el6irt médon kertilt alairasra vagy
hitelesitésre, az alairas hianytalan, érvényes
és hiteles.

Hianypétoltathato jogosultsagi | A jogosultsagi szempont alapjaul szolgalé
szempontok dokumentum/adat

A tamogatast igénylé altal elektronikusan | A kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd,
benyujtasra kerllt a nyilatkozat és az a | cégszerllen (mindsitett elektronikus alairassal

ellatott, vagy AVDH-DHSZ szolgaltatassal) alairt
nyilatkozat.

A tédmogatasi kérelem a felhivasban
meghatarozott formaban, minden eldirt
adatmezét kitoltve kertlt benyujtasra.

A tamogatasi kérelem kitolt6 fellletének valamennyi
modulja

A projekt megvalositdsanak idétartama a
felhivasban megadott id6intervallum
maximuman beldl van.

A feltételt az iranyité hatésag az elektronikus
rendszerben elérhet6 adatok alapjan ellenérzi

A felhivas 12.1 pontja szerint kotelezéen
csatolandé  dokumentumok  elektronikus
formaban, relevans esetben a megadott
sablonok annak valamennyi adatmezdéjét
kitdltve, olvashatd formatumban, benyujtasra
kertltek.

A tamogatasi  kérelem  kitoltd  feluletének
.,Dokumentum(ok) csatolasa” moduljaba feltoltott
dokumentumok

Az igényelt tamogatdas Osszege nem
alacsonyabb, mint a minimalisan igényelhetd,
és nem haladja meg a maximalisan
igényelhetb tamogatési 6sszeget.

A tdmogatasi kérelem kitoltd fellletének pénzigyi
adatok modulja

A projekt koltségelemei a Felhivas és
mellékleteiben foglaltak alapjan megfeleld
tamogathaté  tevékenységekbe  kertltek
besorolasra, melyek kapcsolédnak a megjeldlt
fejlesztendd tevékenységhez.

A tdmogatasi kérelem kitoltd fellletének pénzugyi
adatok modulja

A tamogatéast igényl6 megismerte az Eurdpai
Unié Alapjogi Chartajaban foglalt jogokat, és
a projekt tervezése soran mérlegelte, hogy
azok hogyan érintik a projekt megvaldsitasat.
Vallalta tovabba az Europai Unié Alapjogi

Tamogatast igényl6 nyilatkozata

21 A 256/2021. (V. 18.) Korm. rendelet 2026. januar 1-jété! hatélyos 100/A §.-a alapjan.
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Chartajaban foglaltak betartasat mind a
projekt megvalésitdésa soran mind a
fenntartasi id6szak alatt. Tudomasul veszi,
hogy az adott elvaras teljesitését a Tamogato
az adott id6szakban vizsgalhatja. A benyujtott
tamogatasi kérelem vizsgalata soran a projekt
kapcsan Alapjogi Chartat érinté jogsérelem
gyanuja nem merdilt fel.

A tamogatast igényl6 altal benyujtott Aht. 1. §
4. pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja
szerinti nyilatkozat formai kbvetelményeinek a
nyilatkozat megfelel.

A

,Atlathatésagi nyilatkozat” modulja

tdmogatasi  kérelem  kitolté  fellletének

A fenti jogosultsagi kritériumok esetében egy alkalommal hianypétlasi felhivast kildink, ha az adott
jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazolé dokumentum hianya vagy hibaja

hianypotlas keretében paétoltathato.

3. Eléértékelési szempontok

Ertékelési eléfeltételek Pontszam | C'ickeles alapjaul szolgalo
dokumentum

1 A kotelezé tevékenységek - Szakmai terv
mindegyikét vallaja a tamogatast - Atamogatasi kérelem kitdIté feliletének
igényld. 0-1 ,Tamogatasi kérelem szakmai

tartalma/Monitoring mutatok és Miszaki-

Nem: O pont kmai eredménvek” modul
Igen: 1 pont szakmai eredmények” modulja

2. A Felhivas 2.3. pontjaban Szakmai terv
megfogalmazott miszaki-szakmai
elvarasoknak a tdmogatasi
kérelem megfelel. 0-1
Nem: 0 pont
Igen: 1 pont

3. . ) S - Tamogato6 tanusitvany(ok) amennyiben
Amenn)’nbena'talmogata'st igenyld a tamogatast igényld a tamogatasi
a t"am(?gata3| ] kérelemmel kérelemmel &sszefiiggésben kdzponti
Osszefliggésben mar beszerz6 szerv  altal lefolytatott
lefolytatott kozbeszerzést,  azok beszerzés kapcsan
kap’cs’én’ a ,t.él.mogaj[é keretmegallapodashoz kotelezéen
tandsitvany/utoellenérzési jelentés | 0-1 csatlakozott, vagy sajat hataskérben
rendelkezésre all. Amennyiben a lefolytatott (feltételes) kbzbeszerzést
tdmogatast igényl6 még nem
folytatott le a  tamogatasi - Vagy nyilatkozat arrél, hogy a
kérelemmel Osszefliggésben projekthez kapcsoldéddéan a tamogatasi
kozbeszerzési eljarast, vagy a kérelem benyujtasaig nem inditottak meg
tamogatast igénylé esetében nem kbézbeszerzési eljarast
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relevans, akkor ez esetben a
szempont nem relevans.

Nem: O pont
Igen/ Nem relevans: 1 pont

A tdmogatast igényl6 a felhivas 7.
fejezetében foglaltaknak
megfeleléen tervezte meg a
projekt kdltségvetését, a kdltségek
mértékére, aranyara vonatkozo
elvaradsoknak megfelel.

Nem: O pont
Igen: 1 pont

0-1

- A tamogatasi kérelem kitolt6 fellletének
.Pénzigyi adatok/ Koltségek” modulja

- Atdmogatasi kérelem kitolté fellletének
»1amogatasi kérelem szakmai
tartalma/Monitoring mutatok” modulja

A tervezett koltségek részletesen
bemutatasra kertltek, azok
szakmailag és pénzigyileg
alatamasztottak, megfelelnek a
piaci arnak és szikségesek a
célok eléréséhez ugy, hogy
optimalis legyen a tamogatas
dsszege, a vallalt tevékenységek
és a célkitlzések elérése kozotti
viszony.

Nem: 0 pont
Igen: 1 pont

Tamogatasi kérelem

A projekt szemlélete, illetbleg
tevékenységei nem utkdéznek az
egyenl§ banasmodrol és az
esélyegyenléség el6mozditasarol
$z016 2003. évi CXXV. térvényben
foglaltakba.

Nem: 0 pont
Igen: 1 pont

0-1

Szakmai terv 8. pont

A tamogatast igényld a projekt
megvaldsitasa soran legaldbb 5
mérfoldkdvet tervezett a Felhivas
5.1. pontjaban meghatarozott
szempontoknak megfelelGen.

Nem: O pont
Igen: 1 pont

Szakmai terv 7. pont és tamogatasi
kérelem adatlap

Az értékelési elbfeltételek esetében 0 vagy 1 pont adhaté. Abban az esetben, ha a projektértékelési
el6feltételek barmelyike esetében 0 pontot kap, a tdAmogatasi kérelem az értékelés soran elutasitasra
kerll. A minimum elérendd pontszam dsszesen 7 pont.
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4. Elényt jelentd szempontok

Tartalmi értékelési
szempont

Adhato
pontsza
m

Minimalis
an
elérendé
pontsza
m

Ertékelés
alapjaul
szolgalé
dokumentum

A tamogatasi kérelem
célokhoz valoé
illeszkedésének vizsgalata
(értékelés alapjat a Szakmai
terv szolgalja 2.-4 fejezet)

15

8.1

A projekt céljainak
Felhivashoz valé
illeszkedése: kiemelt cél a
tovabbfoglalkoztatasi

kotelezettségen tuli  tartds
foglalkoztatas el6segitése a
célcsoport kérében.

Annak vallalasa, hogy a
program befejezésének
idépontjaban foglalkoztatott
célcsoporttagok legalabb
50%-at hatarozatlan idejl
munkaszerzédéssel/kinevez
éssel foglalkoztatja tovabb:
15 pont

Annak vdllaldsa, hogy a
program befejezésének
idépontjaban foglalkoztatott
célcsoporttagok legalabb
25%-at hatarozatlan ideji
munkaszerzdédéssel/kinevez
éssel foglalkoztatja tovabb: 5
pont

Nem vallalja a
célcsoporttagok hatarozatlan
idejl
munkaszerzédéssel/kinevez
éssel valo
tovabbfoglalkoztatasat: 0
pont

15,5,0

Szakmai terv 3.

pont

A tamogatasi kérelem
szakmai tartalmanak
vizsgalata (értékelés alapjat

16
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a Szakmai terv szolgalja 5.-6.
fejezet)

Szakmai terv 3.

Munkaerdpiaci integralo pot1 L ©s
» Tamogatasi
programba bevont .
. . kérelem
személyek szama .
elnevezési indikator szakmai
a1 tartalma/Monito
vallalas . e
ring  mutatok
modulja
9.1 14-18 6 vallalasa: 10 pont
10-13 f8 vallalasa: 8 pont
6-9 f6 vallalasa: 4 pont 02481
2.5 16 vallalasa: 2 pont 0
1 f6 vallalasa: 0 pont
Kedvezményezett  vallalja, Szakmai terv 3. pont
hogy a bevonni tervezett
célcsoporttagok koziil a roma
nék aranya:
83% folotti vallalas esetén: 6
pont
9.2 2,4,6
72-82% vallalasa esetén: 4
pont
61-71% véllalasa esetén: 2
pont
60 % vallaldsa esetén: 0 pont
10 Eurépai Uniés programban 3
valo részvétel vizsgalata
A tdmogatast igényl6 a 2007- Szakmai terv 9.
2013 és/vagy a 2014-2020 pont
kozotti programozasi
id6szakban megvaldsitott
Eurdpai Unids
101 tarsfinanszirozasu
programot. 03
Igen: 3 pont
Nem: O pont
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.. 34 7
Osszesen

Nem tamogathatok azok a tamogatési kérelmek, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan
a kérelemre adott dsszpontszam nem éri el a minimdlis 7 pontot. A 7 pont elérése nem jelenti
automatikusan a tamogatas megitélését.

Azonos pontszam esetén a tamogatési kérelmek beérkezésének idérendi sorrendje dont.

9. AZ ALLAMI TAMOGATASOKRA VONATKOZO SZABALYOK
Jelen palyazati felhivas keretében nem relevans.

10.TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk, hogy a tamogatasi kérelmek elbiralasahoz felhasznaljuk az Onrél a kézhiteles
adatbazisokban elérhetd adatokat.

10.1. Milyen adatkezelési kotelezettségek vannak?

Az altalanos adatvédelmi rendelet (GDPR) elGirasaibol fakadé kotelezettségek

A tamogatasi kérelem benyujtasanak célja, hogy On - sikeres elbiralas és tamogatasi dontés esetén -
a tervezett projekt megvaldsitasara tamogatasi szerzédést kossdén. A tamogatasi kérelem
feldolgozasahoz szilkséges, hogy kezeljik azokat a személyes adatokat, amelyeket On a tamogatasi
kérelemben és annak mellékleteiben tuntetett fel. Az adatokat a www.palyazat.gov.hu honlapon
elérhetd Adatvédelmi nyilatkozatban szereplé adatkezelési célok szerint kezeljiik.??

On felelés azért, hogy — az (EU) 2016/679 rendelet (altalanos adatvédelmi rendelet) elirasainak
megfeleléen — a tamogatasi kérelemben és annak mellékleteiben feltlintetett tovabbi érintettek (On és
az esetleges konzorciumi partnereinek, tulajdonosainak nevében és érdekében eljar6 mas személyek)
személyes adatainak a kezelése és a fejlesztéspolitikai intézményrendszer szamara torténd
rendelkezésre bocsatasa megfelel§ jogalappal és az érintettek megfelel tajékoztatasat kdvetben
torténik. Az adatkezelés jogalapjat jogszabalyi felhatalmazas, az érintettre vonatkozd szerzédéses
kotelezettség, vagy az érintett el6zetes, egyértelmi, megfelel§ tdjékoztatason alapuld, énkéntes és
hatdrozott hozzajarulasa képezheti, amelyben félreérthetetlen hozzajarulasat adja a ra vonatkozé
személyes adatok meghatarozott célbdl és kdrben térténé kezeléséhez. Az érintettektdl személyes
adatai kezeléséhez altalanos jelleggel hozzajarulas nem kérhetd.

Felhivjuk a figyelmet, hogy ha helyszini szemlére kerll sor, akkor ennek keretében azt is
megvizsgalhatjuk, hogy a fentieket megfeleléen dokumentaltéak-e. Ha az adatkezelés jogszeriiségével
kapcsolatban a dontés-el6készitési folyamat barmely szakaszaban kétség merll fel, akkor ennek
vizsgalatdhoz a relevans dokumentumokat be kell nyujtania.

22 Az adatkezelés jogalapja az (EU) 2016/679 rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pontja.

38


https://www.palyazat.gov.hu/

11. UGYFELSZOLGALATOK ELERHETOSEGE

Ha tovabbi informacidkra van sziiksége, forduljon bizalommal a TEF Program-végrehajtasi
Koordinacios és Moédszertani Osztaly munkatarsaihoz.

E-mail elérhetéség: noazesely@tef.gov.hu

Telefonos elérhetdség: +36 70 332 0512

12. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA

12.1. Milyen dokumentumokat Kkell csatolni a tamogatasi kérelemhez?
Kérjuk, csatolja a kérelemhez az alabbiakat:

a. A Kedvezményezett nevében alair6 személy vagy személyek tgyved altal ellenjegyzett
vagy kozjegyzd altal hitelesitett aldirasi cimpéldanya és relevans esetben a hivatalos
képvisel6 altal adott meghatalmazas, amely tartalmazza a meghatalmazottak alairasi
jogkorét (1. szamu melléklet).

b. Bankszamla igazolas.

c. Szakmai terv (2. szamu melléklet).

d. Nyilatkozat a kbzbeszerzésekrél, relevans esetben csatolando

e. Alapjogi charta megismerése (3. szamu melléklet).

f.  Nyilatkozat nem hianypétoltathatd jogosultsagi felételekhez (4. szamua melléklet).

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket a tamogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igénylé adatait tartalmazo6 Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tamogatasi kérelem
véglegesitése és lezarasa utan az elektronikus kitdlté program fogja generalni, igy az a csatolandé
mellékletek kdz6tt nem kerdilt felsorolasra.

12.2. Milyen dokumentumokat kell csatolni a tamogatoi okirathoz?

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékletet a tdmogatasi okirat megkotése soran csatolni
szukséges.

Esélyegyenl6ségi terv (amennyiben relevans)

12.3. Milyen dokumentumokat kell csatolni az elsé kifizetési kérelemhez?

Felhivjuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékleteket az els6 kifizetési kérelem — az eléleget ideértve —
benyujtasa soran csatolni szikséges.

a) 30 napnal nem régebbi kdztartozas mentességrdl szélo NAV igazolas (amennyiben a
tamogatast igénylé nem szerepel a NAV Koztartozasmentes adézoi adatbazisaban).
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13. A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

13.1. A felhivas indokoltsaga és az OP-hoz valé illeszkedése

A célja a munkaer@piacon leginkabb hatranyos helyzetiinek szamitd, alacsony (legfelijebb altalanos
iskolai) végzettséggel rendelkezé romak, kiemelten roma nék — akik regisztralt allaskeres6k vagy
munkanélkiliek vagy inaktivak — foglalkoztatasa a kdzszolgaltatasokban, a munkakor betoltéséhez
szilkséges tudasok egyideji megszerzésével, foglalkoztatasba agyazott képzések szervezése,
lebonyolitasa altal, tovabba a foglalkoztatasban maradasuk el6segitését célz6 mentoralas
megvaldsitasaval. Tovabbi cél a tarsadalmi el6itélettel és munkaerdpiaci diszkriminacidval kizdd
valamint kiemelt cél a tovabbfoglalkoztatasi kotelezettségen tali tartés foglalkoztatas elésegitése a
célcsoport korében. Az intézkedés a 16 hoénap tédmogatott foglalkoztatassal és 8 honap
tovabbfoglalkoztatassal hozzajarul a tartés foglalkoztatas elésegitéséhez, ezaltal ndveli tobbek kozott a
kbézszolgaltatasokban dolgozé romak aranyat, segitve ezzel tarsadalmi integraciojukat. Emellett a
kbzszolgaltatdasok munkaerépiaci igényére reagalva tamogatja a munkakoérokhéz kapcsolédéd
képzettségek és tudas megszerzését is, csokkentve ezzel az egyes terlileteken tapasztalhatd
munkaerdhianyt, illetve névelve a romak munkaerépiacon térténd elhelyezkedési esélyeit. Tovabba a
célcsoporttagok egyénre szabott segitése, mentoralasa altal el6segiti a kozszolgaltatasokhoz
kapcsol6dd munkakdrnyezetbe torténd beilleszkedésiket, valamint foglalkoztatasban maradasukat.

A magyarorszagi foglalkoztatasi helyzet egyik sulyos problémaja az alacsony iskolai végzettségliek
magas inaktivitasa, az alacsony iskolai végzettség koncentraldodasa és uUjratermelédése egyes
hatranyos helyzet( tarsadalmi rétegekben és térségekben.

Az alacsony iskolai végzettségl, munkaerépiaci szempontbdl hatranyos helyzetliek elhelyezkedési
esélyét a nyilt munkaerépiacon kritikus médon meghatarozza a képzettségi szintjik és az oktatasban
valé részvétellk.

Az alacsonyan iskolazottak, kéztik a romak munkaerépiaci hatranyai jelent6sek.

A foglalkoztatottsag ndvelése a tarsadalmi esélyteremtés kulcseleme. Az elmult évek fejlesztéseivel
egyutt is a roma népesség, kiemelten a roma nék foglalkoztatasi és képzettségi szintje még mindig az
orszagos atlag alatt van. Az alacsony iskolai végzettséggel rendelkez6 személyek és a romék a
munkaerépiacon jelent8s héatranyokkal kizdenek. 2021-ben a 15-64 éves, legfeliebb 8 osztalyt
végzettek 39,2%-a, a romak 45,9%-a, ezen belll a roma nék 34,3%-a volt foglalkoztatott. A romak
koérében: az orszagos atlagnal (19,5%) 4-szer magasabb (79,5%) a legfeljebb alapfoku iskolai
végzettségliek aranya; 60,8% a korai iskolaelhagydké (nem romak: 9,3%).2% A kdzépfoku oktatasban
résztvev® 15-24 évesek aranya a romak esetében 24,6% (nem romak: 42,9%). Elhelyezkedéslket a
szamukra elérheté munkalehet6ségek, képzettségik és az egyénre szabott szolgaltatasok hianya
neheziti.

A Felhivas a 3. Tarsadalmi felzarkézasi fejlesztések prioritason belll a hatranyos helyzetli emberek
foglalkoztatasanak tamogatasa c. beavatkozas alapjan kapcsolédik az EFOP Pluszhoz: ,a romak
foglalkoztatasba agyazott képzése keretében foglalkoztatasukra és tamogatott képzéstikre, valamint
egyeénre szabott személyes segitésikre, mentoralasukra kerdl sor.”

23 Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program (EFOP Plusz 2021-2027)

40



A Felhivas altal érintett egyedi célkitlizés: ESO4.8. Az aktiv befogadas dsztdnzése, tébbek kdzott az
esélyegyenléség, a megkulonbdztetésmentesség és az aktiv részvétel elémozditasa, valamint a
foglalkoztathatdsag javitasa érdekében, kiillébnésen a hatranyos helyzetl csoportok szamara.

13.2. A felhivashoz kapcsolddo jogszabalyok

2012/C 326/02 AZ EUROPAI UNIO ALAPJOGI CHARTAJA

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 RENDELETE a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet)

2010/48/EK a Tanacs hatarozata a fogyatékossaggal él6 személyek jogairdl sz6l6 ENSZ-
egyezménynek az Eurdpai K6zdsség altal torténé megkotésérdl

2003. évi CXXV. torvény az egyenl§ banasmadroél és az esélyegyenléség elémozditasarol
2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairdl

2013. évi LXXVII. térvény a felnéttképzésrol

2019. évi LXXX. térvény a szakképzésrél

2022. évi LIX. torvény egyes felsdoktatassal, szakképzéssel és felnéttképzéssel 6sszefliggd
toérvények moédositasarol

1991. évi IV. torvény a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiliek ellatasardl

2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a
felnéttképzésrél szolo torvény végrehajtasarol

12/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél szolo6 torvény végrehajtasarol

1/2023. (ll. 28.) KIM rendelet a programkdvetelmény nyilvantartasba vételének tartalmi
szabalyairdl

321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szabalyairol és az esélyegyenléségi mentorokrol

180/2019. (VI1.26.) Korm. rendelet a Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatdsagrol, valamint
egyes kormanyrendeleteknek a Szocialis és Gyermekvédelmi Fdigazgatdsag egyes
feladatainak atadasaval kapcsolatos moédositasarol

187/2019. (VII. 30.) Korm. rendelet egyes tovabbadott tamogatasok kihelyezésének részletes
szabdlyairol

290/2014. (XI. 26.) Korm. rendelet a kedvezményezett jardsok besorolasarél

1605/2021. (VIII. 18.) Korm. hatarozat a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia
2030 elfogadasardl

1219/2025. (V1. 23.) Korm. hatarozat a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia 2030
végrehajtasanak a 2025-2027. évekre sz6l6 kormanyzati intézkedési tervérdl

2007. évi CLXXXI. térvény a kézpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagarol

13.3. Tovabbi mellékletek

a)
b)
<)
d)
e)

f)

Meghatalmazas sablon palyazat benyujtasahoz (1. szamu melléklet)

Szakmai terv sablon (2. szamu melléklet)

Nyilatkozat az Alapjogi Chartaval kapcsolatos elvarasokhoz (3. szamu melléklet)
Nyilatkozat nem hianypétoltathaté jogosultsagi feltételhez (4. szamu melléklet)
Nyilatkozat iskolai végzettség igazolasahoz (5. szamu melléklet)

Résztvevéi nyilatkozat inaktiv vagy munkanélkili statusz igazolasahoz (6. szamu melléklet)
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g) Résztvevdi nyilatkozat roma 6nazonosséag vallalasardl (7. sz&mu melléklet)
h) Béregységkoltség Osszesitd

i) Lakhatasi tdmogatas koltségdsszesitd
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