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A Budapesti Kdrolyi Sandor Kérhdz Szervezeti és Miikddési Szabalyzatit a
beliigyminiszter dltal kiadott, 2023. aprilis 3. napjin kelt é 2023, 4prilis 14. napjatél
alkalmazandg, egységes szerkezet Alapité Okirata, (Okirat szama: A-409-1/2023), tovabba
a hatélyos jogszabalyok alapjan, az alabbiak szerint allapitom meg.

1. ALTALANOS ES BEVEZETO SZABALYOK

Az alapitas: Févérosi Tandcs altal 1981.01.01. napjan, az alapitiskori név: Ujpesti Kérhaz.

1. A Koérhdz elnevezése: Budapesti Kérolyi Sandor Kérhaz
2. A Korhaz székhelye: 1041 Budapest, Nyar utca 103.

1325 Budapest, Pf.: 22.
3. A Kérhaz telephelyei: 1047 Budapest, Baross uica 69-71.

1152 Budapest, Rakos 1t 3.
(Palota Patika)

4. Korhaz iranyitisa

4.1. A Kérhdz irdnyité szervének, illetve alapitd jog gyakorls szervének
4.1.1. megnevezése: Belligyminisziérium
4.1.2. székhelye: 1051 Budapest, Jozsef Attila utca 2-4,

4.2. A Kérhéz fenntariéjanak
4.2.1. megnevezése: Orszdgos Korhazi Foigazgatosag
4.2.2. székhelye: 1125 Budapest, Dios 4rok 3.

4.3. A Korhaz tekintetében kizépirdnyité szervre dtruhdzott irdnyitasi hatdskérsk eseténp
4.3.1. akdzépiranyit6 szerv megnevezése, székhelye: Orszagos Korhazi Féigazgatosag, 1125

Budapest, Dids drok 3.

4.3.2. atrubézott iranyitasi hatdskérok: a kézépiranyité szerv az allamhaztartasrol szold 2011,
évi CXCV. torvény 9. § b) és g)-j) pontja szerinti iranyit4si hatiskoroket gyakorolja.

4.3.3. a kozépiranyilé szervet kijeldld torvény, korményrendelet megjelslése: az Orszdgos
Koérhazi Fbigazgatosag feladatair6l sz616 516/2020. (X1.25.) Korm. rendelet.

4.4. Varmegyei irdnyité szerv

A Korhéaz, mint koltségvetési szerv varmegyei iranyito feladatat az Eszak- Pesti Centrumkorhiz
— Honvédkdrhaz (1134 Budapest, Robert Karoly korat 44.) latja el.
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5. Kérhaz jogallasa, tipus szerinti besoroldsa:

a) A Korhaz 6nalld jogi személy.

b) Tevékenységének jellege alapjan: kézszolgaltatd koliségvetési szerv.

¢) Feladatellatdsahoz kapcsolédd funkcidi szerint: onalléan mikods és gazdalkodd
koltségvetési szerv.

d) Az eldiranyzatai feletti rendelkezési jogosulisig szempontjabo! teljes jogkorrel.

6. Korhaz kozfeladata

Az egészségligyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény alapjan, ellatasi teriiletére kiterjedéen a jard-
és fekvébetegek diagnosztikus és terapids szakorvosi elldtdsa, rehabilitacidja, dpolasa és
kovetéses gondozasa.

7. A Kérhaz mikodési teriilete és azonosité adatai
Kérhdz illetékessége, mitkédési teriilete: Az orszdgos tisztiféorvos altal az egészségiigyi

ellatorendszer fejlesztésérdl szolé 2006. évi CXXXII. torvény alapjdn vezetett kozhiteles
kapacitds-nyilvantartasban szerepl6 ellatasi teriilet.

» Ado6szama: 15493091-2-41

» Statisztikai szamjele: 15493091-8610-312-01

¥ Bankszamlaszéma: 10023002 00317296 00000000

» NNK Mikodési engedély szam: 14681-2/2023/EUIG

» Torzskdnyvi azonositd szam: 493091

» Szakmai felel6sségbiztositas: 326662726 (Allianz Biztositd Zrt.)

8. Korhaz tevékenységei

8.1. Kérhaz f6ievékenységének sllamhdztartdsi szakdgazati besoroldsa:

861000 Fekvobeteg-ellatas

8.2. Kérhdz alaptevékenysége

Ellatasi teriiletén feladata a jaro-és fekvSbetegek diagnosztikus és terapids szakorvosi ellatésa,
rehabilitaci6ja, dpoldsa és kovetéses gondozdsa, ennek keretében fekvobetegek krémikus
cllatdsa, rehabilitacibja, jarébetegek gyoOgyitéd és rehabilitacids szakellatdsa €s egynapos
elldtisa, az egyén gyodgykezelése, 4apolasa, &letveszély elhdritdsa, a megbetegedés
kovetkeztében kialakult allapot javitisa vagy a tovabbi allapotromlas megel6zése céljabol.
Alaptevékenységébe tartozik az orvostudoményi kutatisok végzése, egészségiigyl szakmai
képzések €s tovabbképzések végzése.
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8.3. Korhaz alaptevékenységének kormdnyzati funkeiok szerinti besoroldsa

072210 Jardbeteg gyogyitd szakellatdsa

072220 Jarébetegek rehabilitacios szakellatasa

072420 Egészségligyi laboratériumi szolgéltatisok

072430 Képalkotd diagnosztikai szolgaltatasok

073160 Egynapos sebészeti ellatas (egynapos beavatkozas)

073110 Fekvobetegek aktiv ellatasa dltalanos korhazakban

073120 Fekv8betegek kronikus ellatasa altalanos kérhazakban

073130 Bentlakdsos egészségligyi rehabiliticiés ellatds  altalanos
kérhazban

073410 Egészségiigyi apolas bentlakassal

074011 Foglalkozas-egészségiigyi alapellatas

075010 Egészségiiggvel kapcsolatos alkalmazott kutatas és
fejlesztés

076050 E)rvos»és ’116Vérszéll(), hozzatartoz6i szallds fenntartdsa,
izemeltetése

076063 Sugar-egészségiigyi feladatok

093010 Felsdfoku végzettségi szintet nem biztosité képzések

094130 Egészségiigyi szakmai képzés

8.4. Kérhaz, mint kbltségvetési szerv alapitéi joganak gyakorldsa

Vadaskert Alapitviny a Gyermekek Lelki Egészségéért
(sz¢khely: 1021 Budapest, Lip6tmezei ut 1-5., birdsagi bejegyzés: Févarosi Birdsag
Pk.63548/1990, nyilvéantartasi szam: 470)

9. Vallalkozdsi tevékenység ardnydnak felsé hatdra a koltségvetési szerv kiaddsaiban

A Kérhaz, mint koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységének felsd hatdra: A vallalkozési
tevékenység mértéke nem haladhatja meg a koltségvetési szerv moddositott kiadasi
eldiranyzatdnak 30%-4t.

10. A feladatok, tevékenységek forrdsai

a) Nemzeti Egészségbiztositisi Alapkezeld timogatdsa (szerz6dés szerinti finanszirozas),
b) a Kérhaz sajat bevételei,
c) koltségvetési forrasbdl tériénd tAmogatasok.

11. Az dllami feladatként ellitott alaptevékenységet meghatdrozd jogszabily megjelolése

Az egészségiigyrdl sz6lé 1997. évi CLIV. torvény, tovabba a kételezd egészségbiztositas
elldtasairdl sz616 1997. évi LXXXIIL. térvény, illetve a végrehajtasarol szolé 217/1997. {XIL.
1.} korményrendelet, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsok Egészségbiztositasi Alapbol
torténd finanszirozasanak részletes szabalyairol sz616 43/1999. (II1.3.) korményrendelet,
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12. A Kérhiaz vezetdjének meghizasi rendje

A Korhaz vezetdjét az orszagos korhdz-féigazgaté nevezi ki és menti fel. Az
intézményvezetésre (féigazgatéi feladatok ellatdsara) adott megbizds magasabb vezetdi
megbizasnak minésiil, amely hatarozott vagy- hatdrozatlan iddre is szolhat. A jogviszony
létesitése a munkdltatd egyedi dontése vagy meghivasos eljaras alapjan torténhet. Az
egészségligyi szolgalati jogviszony az egészségiigyi szolgalati munkaszerz6dés megkotésével
jon létre. A foigazgaté felett az alapvetd munkaltatoi jogokat az orszagos korhaz-féigazgato, az
egyéb munkaltatéi jogokat az irdnyitd jogkort gyakorlo egészségiigyi intézmény vezetlje,
féigazgatdja gyakorolja.

13. Kérhdz foglalkeztatotijainak foglalkoztatdsi jogviszonya

Egészségligyi szolgélati jogviszony- az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrdl szolo 2020. évi
C. térvény alapjan.

14. Kérhaz koltségvetésben szerepld engedélyezett 1étszama: 330 6.
15, Kérhaz képviseletére jogosultak

A foigazgatd, illetve a f6igazgatd altalanos helyettese, az orvos-igazgato.
16. A Kérhdz szakmai tevékenysége soran egyitttmiikidik

a Semmelweis Egyetemmel,

» az SE Egészségtudomanyi Karral,

az SE Altalanos Orvostndoményi Kar Apoldsvezetési és Szakdolgozoéi Oktatési
Irodaval,

a Pécsi Tudomanyegyetem Egészségtudoményi Karral,

a Debreceni Orvostudoményi Egyetemmel,

a Kanizsay Dorottya Katolikus Gimnazium, Egészségiigyi Technikum és
Szakkozépiskola.

7 74
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1. A KORHAZ VEZETESE

17. Az intézmény vezetése a Korhdz egyszemélyi felelds vezetdjét, valamint a vezetl-
helyetteseket foglalja magiban. Az intézmény vezetésének feladatat képezi a Korhaz szakmai
kovetelményeknek megfelels, folyamatos és gazdasigilag hatékony wmikodtetése. E
feladatinak az intézmény vezetése a hatdlyos jogszabalyok, a szervezeti €és miikodési

wr

szabalyzat, illetéleg a fenntart6 eldirdsainak figyelembevételével tesz eleget.
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18. FOIGAZGATO

A Koérhéz egyszemélyi felelds vezetSje a foigazgato.
18.1. A fdigazgaté kizdrdlagos hatdskdrébe tartozik:

a) a jogszabaly vagy az iranyit6 (felettes szerv) eltérd rendelkezésének hidnyédban, a vezetd-
helyettesek (a gazdasagi az orvos-igazgato és az apolasi igazgatd) felett az egyéb munkaltatdi
jogok gyakorlasa, az Kérhaz egyéb alkalmazottai felett az alapvetd és az egyéb munkaltat6i
jogok gyakorlsa,

b) a munkaltatéi jogkdr gyakorlésa soran a munkakori lefrasok meghatérozasa,

¢) jogszabaly eltér6 rendelkezésének hidnyaban az intézményi szabalyzatok kiadésa,

d) a jelen szabalyzatban kizdrdlagos hatdskérként meghatarozott egyéb feladatok ellatisa,

¢) az intézmény tevékenysége elleni panasz megvizsgalasa, elintézése, valamint

f) mindaz, amit jogszabaly a foigazgato6 kizar6lagos hatasksrébe utal.

A fdigazgatot feladatainak ellatisdban vezet6-helyettesek, valamint a szakmai-vezetd testiilet
segitik.

18.2. A féigazgaté feladatkire, jogkore:
18.2.1. Szakmai cim: féigazgat6 (intézményvezetd)

18.2.2. Munkahely megnevezése, cime:
e Budapesti Karolyi Sandor Kérhaz
e 1041 Budapest, Nyar u. 103,

18.2.3. Jogallésa: egyszemélyi felelds vezetd, tekintetében az

a) az alapvetd munkaltatéi jogokat az Orszagos Korhéazi Fdigazgatd,

b) az egyéb munkaltat6i jogokat az Eszak-Pesti Centrumkorhaz-Honvédkoérhaz mint tranyit6
Jogkort gyakorlé egészségiigyi intézmény féigazgatdja gyakorolja.

18.2.4. Felelds

a) a Korhaz Alapité Okirataban meghatdrozott egészségiigyi alaptevékenység és az egyéb
kiegészitd tevékenység ellatdsanak biztositasaért,

b) a jogszabdlyokbol, az iranyito, a kdzépiranyito, valamint a tulajdonosi joggyakorld szervek
utasitasaibdl ad6dé feladatok megszervezéséért,

c) az el6irt adatszolgaltatasok elkészittetéséért,

d) a vagyonkezelésében, illetSleg hasznélataban levd 4allami vagyon rendeltetésszerti és
szabalyszer( hasznélataért,

a hatalyos munkajogi szabélyok szerint anyagi felel6sséggel tartozik.

18.2.5. Jogosuit

a) kotelezettségvallalaséra,

b) utalvanyozasra — a kotelezettségvallalasi rend/szabalyzat szerint,

¢) munkaltatéi jogok gyakorldsira a jogszabdlyokkal, illetve az iranyits (felettes szervi)
utasitasokkal §sszhangban,

d) a Kérhaz képviseletére,
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e) beszamoltatdsi jogosultsaggal ellen6rzés végzésére, lefolytatasara re-a munkaltatdi oldal
képviseletében.

18.2.6. Feladatkire

a) iranyitja €s koordinalja a Kérhaz orvos-szakmai, apolasi, gazdasagi, valamint egészségiigyi
ellaté €s karbantarté tevékenységét

b) irdnyitja a Kérhaz gazdalkodasat,

c) elkészitteti és jovahagyasra benyiijtja a Korhaz szakmai tervét,

d) elkészitteti és jovahagyasra benytjtja a kérhazi fejlesztési-beruhazasi terveket,

e) feliigyeli a Korhaz gydgyszer-gazdalkodasi tevékenységét,

1) figyelemmel kiséri a Kérhaz ellatottsagi és miikodési mutatéit,

g) elemzi a miik6dés szakmai hatékonysagat,

h) iranyitja a Korhaz informatikai tevékenységét,

{) iranyitja a Korhaz tiiz- és munkavédelmi, polgari védelmi, sugarvédelmi, kornyezetvédelmi
munkéjat,

j) gondoskodik a Koérhaz miitkodéséhez sziikséges szabalyzatok elkészitésérol és folyamatos
karbantartasaré!,

k) kidolgozza a Korhéz Szervezeti és Mitk6dési Szabalyzatat, a kiillonbozd szervezeti egységek
munkéjanak szabalyozasa/koordindldsa, az alapfeladatok ellatisa érdekében, ennek kapcsan
egyeztet az érdekképviseleti szervekkel,

I} elokésziti és megkdti a Kérhdz és a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezels kozotti
szerzOdést, figyelemmel kiséri a teljesitmény-elszamolas kérhazi pénziigyi egyensilyat,

m) elemzi a Korhdz szakmai tevékenységének adatai alapjan a szakmai szinvonalat,
intézkedéseket tesz a mindség biztositasara,

n) irdnyitja a belsé ellendr munkajat és gondoskodik az ellenérzés megallapitasainak
realizalasarol a Bels6 Ellendizési Szabélyzat alapjan,

o) integralt kockazatkezelési rendszert makddtet.

p) irdnyitja a korhazhigiénés- infekcidkontroll tevékenységet, a képzett indikatorok alapjan
elemzi a korhaz infekciékontroll tevékenységét, sziikség esetén intézkedéseket tesz a
mindségi javulas érdekében.

18.2.7. Kapesolattartis

Tevékenysége soran kapcsolatot tart az miikodési teriiletén lévé lakossag képviselbivel,
dnkormanyzatokkal, a Nemzeti Népegészségiigyi Kozponttal, a Nemzeti Egészségbiztositasi
Alapkezelovel, egyéb hatdsdgokkal, az érdekképviseleti szervekkel, sajtdval, valamint mas
cgészségligyi szolgaltatokkal.

18.2.8. Helyettesités

Tavollétében helyettese: az orvos-igazgatd, mint a foigazgatéd altalanos helyettese.

19. A VEZETO-HELYETTESEK (SZAKMAI IGAZGATOK)

19.1. A Kérhdz vezeti-helyettesei: Az orvos-igazgatd, az ipoldsi igazgatd ¢és a gazdasagi
igazgato.
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19.2. Az intézmény helyettesitési eljardsrendje

Helyettesitend$ személy A helyettesitésre kijelolt személy
- tavollét esetén betdltetlen 4llds esetén
Foigazgato _ orvos-igazgaté orvos-igazgat6
pénzgazdalkodasi pénzgazdalkodasi

Gazdasagi igazgaid osztélyvezetd osztalyvezetd
Orvos igazgaté orvos igazgatd-helyettes | orvos igazgat6-helyeties

ORI . apolasi igazgato- s .

Apolafs_ }gazgato helyettes apolasi igazgat6 helyettes
(Tavollét: szabadsdg, betegallomény, tartos tavollét stb.)

Az igazgatoknak az intézmény szervezetében betdltott vezetd, irdnyitd jogkorét, az 1. sz.
meliéklet tartalmazza,

19.3. ORVOS-IGAZGATO

Az orvos-igazgaté feladatkdrébe tartozik - a féigazgatd kdzvetlen iranyitdsa mellett — mitkddési
terliletén, azaz a fekvObeteg-ellatasi osztalyok, szakambulancidk, diagnosztikai egységek, az
korhazi gyogyszertar teriiletén a Korhdzban nydjtott orvosi és koérhézi gyégyszerészi,
gyogyszertéari, valamint az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyrol szolé 2020. évi C. térvény
(tovabbiakban: Eszjtv) 1. szdmn mellgklete szerint besorolt, nem orvos tevékenységek
feliigyelete és a tevékenysegek osszehangolasa ennek keretében kiilondsen:

a) az egészségligyl dokumentacié vezetése szabélyszerliségének biztositdsa és feliigyelete,

b) az ligyeleti és készenléti tevékenység biziositasa és feliigyelete,

¢) a betegjogok érvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

d) a betegek dltal bejelentett panaszok kivizsgaldsdban valé kdzremikodés,

e) a betegjogi képviselével vald kapcsolattartas,

1) az egészségiigyi hatésagi rendelkezések végrehajtasanak ellenbrzése,

g) a Hazirend rendelkezései végrehajtasanak ellenérzése,

h) a Kérhaz higiénés rendjének biztositdsa és feliigyelete,

i) a mik&dési terliletén nynjtott egészségligyi szolgaltatasok folyamatos mindség-ellendrzése,
j) a Korhazban orvosi, gydgyszerészi, illetve az Eszjtv. 1. szami mellékletében felsorolt
munkakérben foglalkoztatott dolgozok tovabbképzésének biztositisa és felligyelete, valamint
k) a szervezeti és miikdési szabalyzatban meghatérozott tovabbi feladatok ellatasa,

1) a varolista és betegfogadasi lista vezetéshez kapesolodd tevékenység.

19.4. APOLASI IGAZGATO

Az épolasi igazgat6 feladatkdrébe tartozik - a fdigazgatd kozvetlen irdnyitdsa mellett — az
Kérhaz altal nyvjtott apoldsi, szakdolgozdi tevékenységek feliigyelete és e tevékenységek
dsszehangolasa, ennek keretében kiildndsen:-

a) a korhazi 4polasi dokumentécid szabélyszerit vezetésének, a dokumenticié szakmai
tartalmanak feliigyelete,

b) a betegjogok €rvényesiilésének folyamatos figyelemmel kisérése,

¢) a betegek altal bejelentett panaszok kivizsgalasaban vald kdzremikodés,

d) a betegjogi képviselbvel vald kapcsolattartas,



BUDAPEST] .. 150 9001

KLY 87 800 Gy M
ReRHLE SZERVEZETI £ES MUKODESI SZABALYZAT S S

e) a Kérhédz higiénés rendjének folyamatos figyelemmel kisérése, a betegellaté osztalyok kiils6s
takaritasi tevékenységének ellentrzése

f) a Hazirendben foglalt rendelkezések végrehajtasanak ellendrzése,

g) a Koérhazban &poldi, asszisztensi és egyéb egészségiigyi szakdolgozéi munkakorben
foglalkoztatott egészségiigyi dolgozok tovabbképzésének biztositasa és feliigyelete, valamint
h) a szervezeti és miikdési szabalyzatban meghatarozott tovabbi feladatok ellatasa.

19.5. GAZDASAGI IGAZGATO

19.5.1. A gazdasagi igazgaté feladatkorébe tartozik — a foigazgatd kdzvetlen irdnyitiasa mellett
—a Korhaz mikodésével 6sszefiiggd gazdasigi, pénziigyi és az egészségiigyi tevékenységekhez
tartozo kérhaz-tizemeltetési, munkaiigyi és bérgazdélkodasi feladatok, valamint a mindezekkel
osszefliggésben felmeriilé adminisztrativ feladatok irdnyitdsa.

19.5.2. A gazdasagi igazgatd, mint a Kérhaz gazdasagi-pénziigyi szervezetének vezetbje — a
mitkddéssel Osszefiiggd gazdasagi és pénziigyi feladatok tekintetében — a foigazgatid helyettese,
feladatait a f6igazgatd kdzvetlen irdnyitdsa és ellendrzése mellett latja el.

19.5.3. A gazdasdgi igazgatd kozvetleniil iranyitja és ellenGrzi az alarendelt gazdasigi
szervezetet, szakma szervezeti egységek gazdasagi munkajahoz irdinymutatast ad, ellentrzi azt,
gazdasagi intézkedéseket hoz.

19.5.4. A gazdasagi igazgatd — vagy az altala kijelslt személy — ellenjegyzése nélkiil az
intézményt terheld gazdasagi kihatast kotelezettség nem vallalhat6, kdvetelés nem irhaté el
és ilyen intézkedés nem tehets.

19.5.5. A gazdasagi igazgat6 az dltala felligyelt teriileteket érintden, a betegek Altal bejelentett
panaszok kivizsgéldséban kozremiikodik.

19.6. Az orvos-igazgat6, a gazdasdgi igazgaté és az apolasi igazgatd tovabbi feladatét,
hataskorét ¢s felelosségét, helyettesitésiik rendjét a részitkre kiadott munkakor lefrasok
tartalmazzék.

20. SZAKMAIL-VEZETO TESTULET

20.1. A szakmai-vezetO testiilet a Korhaz tanidcsadd, véleményezd és javaslattételi szerve,
tovabb4d meghatirozott szakmai kérdésekben egyetértési jog is megilleti, feladatait a jelen
SZMSZ-ben meghatarozottak szerint, ennek keretei kozo6tt sajat Ggyrendjének megfelelden
gyakorolja.

20.2. A korhazi szakmai-vezetd tesililet tagjainak szama: 5 f6. Tagjai: az orvos-igazgato, az
apolasi igazgatd, illetve a féigazgatd altal felkért 3 szakorvos.

20.3. A szakmaj-vezet6 testiilet a tagjai koziil elnokot valaszt. A szakmai-vezetd testiilet itlését
a testillet elndke legalabb évenként két alkalommal, illetdleg sziikség szerint hivia Ossze.
Koteles a testitlet iilését Osszehivni, ha ezt a vezetd testiilet legaldbb egyharmada irasban
kezdeményezi.

10
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20.4. A szakmai-vezetd testiilet tilésére minden esetben meg kell hivni és az {ilésen tandcskozasi
joggal részt vehet: a Korhéz féigazgatdja, gazdasagi igazgatéja.

20.5. A szakmai-vezetd testiilet hatdskore

a) részt vesz a Korhdz szakmai-fejlesztési programjanak, szervezeti és mikddési
szabalyzatanak, hazirendjének, valamint az egyéb koérhdzi belsd szabdlyzatoknak az
clékészitésében,

b) véleményezi, illetve rangsorolja a vezetO-helyettesi és a szakmai osztilyok vezetdi
munkaké&reinek betdltésére beérkezett palyazatokat,

c) féigazgaté felé javaslattételi joga van, illetve

d) a féigazgat6 felkérésére meghatirozott szakmai kérdésben véleményt nyilvanit.

20.6. A féigazgaiob kiteles kikérni a szakmai-vezetd testiilet 4lldsfoglaldsat

a) a vezetO-helyettesck megbizdsa, a megbizds visszavondsa, valamint a Ko6rhaz szakmai
osztdlyai vezetdinek megbizasa, illetve a megbizds visszavonasa {igyében valdé dontés
meghozatalat megeldz6en, valamint

b) a Kérhaz szervezeti és miikidési szabalyzataban elbirt esetekben.

20.7. A szakmai - vezet6 testiilet egyetértése sziikséges

a) a Korhaz szakmai tervéhez

b) a Korhaz fejlesztési prioritdsainak meghatarozasahoz,

¢) a vezetdi, orvosvezetS-helyettesi, dpolasi igazgatd kinevezéseknél a kiilén jogszabalyban
meghatarozott feltételek aldli felmentéshez,

d) a Korhdzi etikai bizottsag vezetdjének ést tagjainak, tovabba a halottbdl torténéd szerv-,
szbvetkivételhez a halal tényét megallapité bizottsag kinevezéséhez,

e) a kutatasi projektek engedélyezéséhez,

f) a mindségbiztositasi politika kialakitdsahoz és a belsé mindségiigyl rendszerrdl szolé
szabalyzat elfogadédsahoz,

g) mas egészségiigyl szolgaltatoval vald szakmai egyiittmiiksdési és konzilium-kérési rendhez,
h) a Kérhaz szervezeti és miik6dési szabalyzataban eldirt egyéb dontésekhez.

21. FOIGAZGATOI ERTEKEZLET ES EGYEB TANACSADO TESTULETEK

21.1. Féigazgatéi Ertekezlet
résztvevoil: - fdigazgato,
- orvos-igazgato,
- gazdaségi igazgato,
- dpolasi igazgato,
- pénzgazdalkodasi osztalyvezetd,
- munkaiigyi és bérgazdalkodasi osztalyvezetd,
- dokumentacids és informatikai osztalyvezetd,
- egészségligyi ellatd és karbantartd osztalyvezetd
- Korhaz jogasza
- f6igazgaté rendelkezése alapjan dontés elokészitési, vagy beszamolasi
korben, 4llandd jelleggel, illetve az esetileg meghivott személyek.

il
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gyakorisaga: sziikség szerint.

célja: az elmult id6szak feladatainak szakmai és gazdalkodasi
vonatkozasti értékelése és a kovetkezd terminus feladatainak
meghatdrozdsa, az operativ teend6k megbeszélése, kontrolling korii
elemzés, ezeken alapuld szakmai egyeztetések lefolytatasa.

21.2. Kibévitett Foigazgatéi Ertekezlet
résztvevoi: az 1./ pontban emlitetteken kiviil:
- a reprezentativ szakszervezet(ek) képviseldi,
- esetenként a kiilén meghivottak.
gyakorisag: sziikség szerint
célja: az érdekképviseleti szervek €s a munkaliatok kozottl egyeztetés a
kijelolt témakban.

21.3. Féigazgat6i Tandesadé Testiiletek

21.3.1. Féervosi értekezlet
résztvevoi: osztilyvezetd és szakambulanciai egységvezetd fSorvosok,
fogyodgyszerész, gazdasagi igazgatd, apolasi igazgatd
gyakorisag: szilkség szerint.

2£1.3.2. Fnbvéri értekezlet
résztvevéi: - osztalyvezetd fondvérek, az dpolasi igazgatd szakmai irdnyitasa
ala tartoz6 egységvezetdk,
- vezetd asszisztensek,
gyakorisag: sziikkség szerint.

21.3.3, Gazdasagi osztilyvezetdi értekezlet
résztvevdi: gazdasagi, az egészségligyi ellatd és karbantartd, az élelmezési,
valamint a gazdasagi igazgatd szakmai irdnyitdsa ala tartozé osztalyok, egységek
vezetdi,
gyakorisag: sziikség szerint.

21.3.4. Orvos-értekezlet
résztvevdi: a Korhaz valamennyi orvosa és egyéb meghfvottak,
gyakorisag: sziikség szerint.

21.4. Bizottsigok

21.4.1. A Kérhazban miikédé bizottsagok:

a) Miiszerligyi Bizottsdg

b) Tudoményos Bizottsag

¢) Gyogyszerterapias Bizottsag

d) Korhazi Etikai Bizottsag

¢) Lakasiigyi Bizottsag

f) Intézményi Infekcidkontroll €s Antibiotikum Bizottsag
) Intézeti Kutatasetikai Bizottsag

12



5 BUDAPEST!

W KARO SANDOR

U kounAz

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

150 9001,

Oz 4%

4 JR= X

h) Tranzfiizios felelds

i} Viardlista Bizottsag

1) Integralt Kockézatkezelési Munkacsoport
k) ad hoc bizotisagok, a kijelolt témakban.
1) Intézeti Infekcidkontroll és Antibiotikum Bizottsag (IIAB) tagjai a vonatkozo rendeletben
foglaltak szerint {20/2009.(V1.18.) EiiM rendelet}.

21.4.2. A bizottsagok tagjait a fdigazgatd nevezi ki hatérozott iddtartamra. A bizottsagok
elndkét a tagok maguk kozill valasztjadk meg sz6tobbségi szavazassal. A bizottsigok maguk
hatdrozz4k meg iigyrendjiiket, amelyet a f8igazgaté hagy j6va.

22. BETEGELLATO EGYSEGEK

22.1. Korhaz felivébeteg ellaté osztdlyai

[ Telephely cime L Osztitly elnevezése, szakmakidjo NNK azonosité | dgyszim profil
10641 Budapest, @ Kronikus Belgyogydszati 0121C0101 | 235 | kronikus
Nyér u. 103, Osztaly (szakmakéd: 0100) | | belgybgyaszat
1047 Budapest, | I. Mozgasszervi 001201846 50 | mozgasszervi
Baross u. 69-71. | Rehabilitdciés Osztaly rehabilitacid
| (szakmak6d: 2200) _ o=
11 Mozgisszervi 0121R2202 30 | mozgasszervi
Rehabilitaciés Osztily rehabilitacid
(szakmakod: 2200) S | .
Kardiolégiai 001210002 35 kardiologiai
Rehabilitacios Osztdly rehabilitacio
B (szakmakdd: 4003) - _
Apolasi Osztaly 001048052 27 szaképolas |

(szakmakaod: 7305)

22.2. Egyéb, a betegelldtisban kézvetleniil részt vevs szakmai cgységek

a) Intézeti Gybgyszertar - 1041, Budapest, Nyér u. 103
b) Kézponti Dietetika (szakmakod: 7600) - 1041. Budapest, Nyar u. 103.

¢) Foglalkozas-egészségiigyi Szolgalat - 1047. Budapest, Baross u. 69-71.
d) Kérhézhigiénés és Infekciékontrol! Osztdly -1047. Budapest, Baross u. 69-71.

22.3. Kézponti diagnosztikai egységek

Telephely cime Egyséy Szakorvosi | Nem szakorvosi
__draszdm l draszim
Kozremik6d6: Budapesti | Kézponti Laboratérium 60 : 15
Uzsoki Utcai Kérhdz -
1041 Budapest, Nyair u, Radioldgiai Osztaly 15 0
103.

13



BUDAPEST! | . 150 9001

VAR HAROLY SANDO EGZ N
ROz SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT L e s

Ultrahang diagnosztika 15 0 |
L - Patholégiai Osztily 90 0
22.4. Jarobeteg-ellatas, szakambulanciik
Telephely cime | Egység ' Szakervesi Nem szakorvosi
- draszdm draszidm
1041 Budapest, Belgyobgydszati 45 0
Nydr u. 103. Szakambulaneia |
Diabetolégiai 60 0
R Szakambulancia ) ]
Geridtriai Szakambulancia | 15 0
1047 Budapest, Baross u. | I. Rehabilitdciés 36 | 30
69-71. Szakambulancia I
| II. Rehabilitacios 15 30
| Szakambulancia ‘
| Kardiolégiai Rehabiliticiés 30 30
| | Szakambulancis B
Sziinetel( kapaciiasok: Heamatoldgia Szakrendelés, Egvnapos elldtds-Sebészet, Sciilészet,
Urologia.

23. FOIGAZGATASI ES GAZDASAGI IGAZGATASI SZERVEZETI EGYSEGEK
MUKODESE

23.1. Foigazgato kizvetlen aldrendeltségében miikido szervezeti egységek
23.1.1. Féigazgatéi Titkarsag

A Foigazgatdi Titkarsag végzi a Féigazgatosagra érkez6 és kimend levelek iktatasat, levelek és
feliegyzések atvételét, tovabbitasat, a levelezés lebonyolitasat, féigazgatéi utasitas szerint
értekezletek, fGigazgatéi programok szervezését, egyeztetések elékészitését, valamint a
hatéridok, beszdmoldk figyelemmel kisérését, a FoOigazgatdsdg adminisztrativ, titkdrsagi
feladatainak ellatasat.

23.1.2. Ming&ségbiztositdsi Vezetd

A Mindségbiztositasi Vezet$ feladata a Korhazban bevezetett belsd mindségirdnyitdsi rendszer
miikodtetése a kiilsé €s bels6 szabdlyozdsnak megfelel6en, {gy kiilonosen:

a) a szolgaltatiasok min&ségének folyamatos fejlesztése, a szolgaltatas folyamatainak részletes
tervezése, ideértve a lehetséges hibak megel6zésének tervezését is,

b) a szolgéaltatds soran felmeriilé hidnyossagok id6ben torténd felismerése, azok
megsziintetéséhez sziikséges intézkedések megtétele és ezek ellendrzése,

¢) a hidnyossagok okainak feltarasa, az azokbol fakadé ksltségek, karok csokkentése, valamint
d) a szakmai és minQségiigyi kovetkezményeknek valdé megfelelés és a sajat
kavetelményrendszer fejlesztése.

14
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23.1.3. Jogi Iroda

A Jogi Iroda ellatja a Korhéz jogi szakértelmet igényld feladatait, ennek keretében:

a) szakmailag kozremiikodik a Korhdz szerzodéseinek, iratainak, egyéb okiratainak
elokészitésében, kozremilkodik a bels szabalyzatoknak, a fdigazgatdi utasftisoknak,
korleveleknek és egyéb nyilatkozatoknak a jogi elékészitésében;

b) jogilag véleményezi a Korhdzra vonatkozd jogszabalyok, illetve egyéb felettes szervi
utasitdsok szerint kotelezéen elkészitendd, valamint a Korhaz vezetése 4ltal szitkségesnek
tartott szabélyzatokat és egyéb szabalyozési elemeket;

c) ellatja a foigazgatd 4ltal az Iroddhoz delegalt feladatokat és az egyéb szabélyzatokban
meghatérozott feladatokat, jogi véleményezéseket, sllasfoglaldsokat készit;

d) ellatja a munkajoggal kapcsolatos eldkészitési, szerkesztési, véleményezési feladatokat;

e) kbzrem(ikodik a panasziigyek kivizsgalasaban, a szakmai igazgatokkal egyeztetetten intézi a
hatosagi megkereséseket;

f) koézremiikodik a belsd szabalyzatban foglaltak szerint az intézményi adatvédelemmel
kapcsolatos feladatokban.

23.1.4. Belsd Ellendrzés

A belsd ellendrzési feladatokat éves ellen6rzési terv alapjan a fbigazgatd iranyitdsa alatt 4llo
figgetlen belsé ellentrzés végzi a vonatkozo jogszabaly rendelkezéseinek megfelelden.

a) Vizsgédlja és értékeli a belsé kontrollrendszer elemeinek, kiemelten a folyamatba épitett,
cldzetes, utdlagos €s vezetGi ellenbrzési rendszerek kiépitésének, mitkodésének,
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valo megfelelését; a pénziigyi irdnyitasi és ellenérzési
rendszerek miikodésének gazdasdgossagat, hatékonysagat és eredményességét.

b) Vizsgélja a rendelkezésre 4ll6 eréforrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon megévasat és
gyarapftasat.

c) A vizsgilt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat tesz, valamint
elemzéseket, értékeléseket készit a Korhdz vezet6jének, a milksdtetés gazdasigossaganak,
hatekonysagéanak €s eredményességének novelésére, valamint a folyamatba épitett, elézetes és
utlagos vezetdi ellendrzési, és a belsé kontroll rendszerek javitdsa, és tovabbfejlesztése
érdekében.

d) Ajanlasokat és javaslatokat fogalmaz meg a kockdzati tényezdk, hidnyossagok
megszlintetése, kikiisz6bolése vagy cstkkentése, valamint a szabalytalansagok megel6zése,
illetve feltarasa érdekében.

e) Elvégzik a bels6 ellenbrzési tevékenység mindségértékelését.

f) A hazai és nemzetkozi belsé ellendrzési standardok, modszertani itmutatdk, valamint a belsé
ellen6rzésre vonatkozd jogszabalyban rogzitetiek szerint tandcsadési tevékenységet 1at el.

g) A vonatkozd jogszabaly alapjdn gondoskodik a Belsé Ellendrzési Kézikonyv
aktualizalasarol.

h) A belsd ellen6rzés vonatkozdsdban stratégiai tervet, illetve éves ellendrzési tervet készit,
kockazatelemzéssel.

i) Eves beszamolot készit az ellenérzési és tandcsadasi tapasztalatairol, nyomon kéveti a kiilsé
es belsd ellendrzési jelentések alapjdn megtettintézkedéseket, javaslatokat tesz a féigazgaténak
a szitkségesnek tartott valtoztatasokra.

i) A belst ellenérzési vezetd 1észt vesz a vezetdi, illetve minden olyan értekezleten,
tanacskozdson, amelyre meghivast kap, illetve be kell vonni kérhdzi belsé informacios és
kommunikécios rendszerbe, amely alapjén a miiksdésrdl és annak kockazataird! informaciékra
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tehet szert, hogy azok alapjan a féigazgatdnak tanacsadas keretében beszamoljon.

23.1.5. Dokumenticiés- és Informatikai Osztaly

Feladatai f8képpen:

- a Korhéz informatikai infrastruktirijénak tizemeltetése,

- az egészségligyi tevékenységhez kapcsolddd finanszirozisi jelentés elkészitése, kbédolasi
hibdk javitisa, teljesitményadatok monitorizalasa, statisztikak és kimutatasok, adatszolgaltatasi
allomanyok készitése,

- irattirozasi feladatok ellatasa a kérhazi betegellatas kapesan keletkezé dokumentécio torvényi
el6irdsoknak megfeleld tarolasa, nyilvantartasa,

- kiils6 és belsd levelezés iktatdsa, postazds és iratkézbesités,

- kdzremiikodik a Kérhaz belsé és kiilsé adatvédelmi tevékenységében.

a) A Dokumentéciés és Informatikai Osztaly feladata a Kérhaz szamitdégépes rendszerének
izemeltetése, fejlesziése, karbantartdsa és: szakmai irdnyitdsa. A betegirdnyitasi-,
gyogyszerészeti-, pénzigyi-, gazdasagi-, anyag €s készletgazdalkodasi-, élelmezési- iktatd
rendszerek szervereinek miikddtetése. A felsorolt rendszerek adatéllomanyainak biztonsagos
tarolasa, adatbazisok karbantartasa, biztonsagi mentések készitése, adatok archivélasa.

b) Az informaciorendszer informatikai operativ s stratégiai fejlesztési terveinek kidolgozésa.
¢) Az informatika rendszer szabilyozasa, szabvanyositisa és rendszerintegracié megvaldsitisa.
d) A Korhdz informéciérendszerében térolt adatok adatszervezéssel, adatbiztonsaggal,
adatkezeléssel kapcsolatos feladatainak ellatasa.

e) Az informatikai targyt szabélyzatok elkészitése.

) A kiils6 fejlesztokkel torténd kapcesolattartas, egylittmtkodés.

g) Az informatikai alkalmazasok és alkalmaz6i rendszerek szoftver lizemelietése.

h) Eléirdsok szerint a kizponti és terlileti adatbazisok feliigyelete és izemeltetése.

i) Az alkalmazoi rendszerck kézponti adatfeldolgozasi feladatainak végrehajtasa.

j) Az tizemeltetéssel kapesolatos felhasznaldi tdmogatas biztositasa.

k) Az informatikai biztonsdggal kapcsolatos iizemeltetdi feladatok végrehajtasa.

1) A szoftvergazdalkodassal, a feltigyelettel és a teritéssel kapcsolatos feladatok végrehajtasa.
m) Az intézményi hataskérbe tartozd informatikai targyt beszerzések iigyintézése,
lebonyolitasa, engedélyek beszerzése.

n) A Koérhdz informatikai tevékenységet érinté egyéb beszerzési igyeiben véleményezés,
szakmai kapcsolattartds, szakmai ligyintézes, illetve a szakmai engedélyek beszerzése.

0) Levelezés, tigykezelés, szamlazasi és okmany fegyelem betartasa.

p) Kapcsolattartas a beszallitokkal, kiilsd partnerekkel.

q) A Kérhaz honlapjanak és kozdsségi platformjainak kezelése.

r) Az informatikai oktatasszervezés.

s) Irattdrozés: a betegellatds kapcesan keletkezd egészségiigyi dokumentdcié szakszer
tarolasanak biztositasa. Az irattdrban az apolds ideje, az ellaté osztaly szerint katalogizalt
médon térténik a dokumentumok taroldsa.

sz) Postazasi és kézbesitési feladatok: a Korhaz éltal bonyolitott kimené és bejové levelek
kézbesitésének és postazasanak bonyolitdsa, a bejévo posta kézponti iktatisa.
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23.1.6. Munka és Tiizvédelmi Felelds
23.1.6.1. Munkabiztonsagi tevékenység

a) A munkabiztonsagi szabalyokkal kapcsolatos szabélyzatok el6készitése.

b) Jogszabélyi valtozasok figyelemmel kisérése, a sziikséges mddositasok elokészitése.

¢) Munkabiztonsdgot érint6 gép, munkahely, munkafolyamat (izembe helyezésének
elokészitése.

d) Munkabiztonsagi szemlék megtartisa, és jegyzdkényvezése, javaslattétel a hibak, illetve
hidnyossagok felszamoléaséra.

¢) Tarsosztalyokkal térténd kapcsolattartés.

f) Kapcsolattartds a munkavédelmi képviseldkkel.

g) Balesetek kivizsgalasa, jegyzokonyv elékészitése és a kapcsolédo nyilvantartisok vezetése.
h) Munkabiztonsagot érintd oktatasok (eldzetes, id6szakos, rendkiviili és pot) megtartasa, ehhez
tematika készités, és a nyilvantartdsok vezetése.

1) A foglalkozasi megbetegedések kivizsgalisaban torténd kozremiikodés.

j) Figyelemmel kisérése a munkavallalok foglakozas egészségiigyi vizsgilatinak, szikség
esetén javaslattétel.

k) Hat6s4gi ellendrzések sordn torténd kozremitkdés.

1) Javaslattétel a védoeszkozok kivalasztdsa, illetve tipus médositisa esetén, selejtezési javaslat
megtétele a véddeszkdzok tekintetében.,

m) Szakmai szempontll irAnymutatds a tarsosztilyok szdméra munkabiztonsigot érintd
kérdésekben.

n) Szakmai szemponti ellendrzések megtartdasa a munkaltaté teriiletén, amelyek soran a
sziikséges hidnyossagok feltarasat kvetSen intézkedési javaslatok készitése.

o) Emberi életet vagy sulyos munkabalesetet érintd kérdésekben azonnali intézkedési
kotelezettség, akdr a tevékenység ideiglenes felfiiggesziése.

p) A nemdohinyzok védelmér6l sz6lo belsd szabalyozdsok szardprobaszerti ellenbrzése,
sziikség esetén a szankcionalas kezdeményezése.

q) Jelentések, elokészitése a feliigyeletet gyakorld hatdsagok felé.

23.1.6.2. Tlizvédelmi tevékenység

a) A tiizvédelmi szabalyokban rogzitett szabalyzatok elékészitése.

b} Jogszabalyi véltozasok figyelemmel kisérése, a sziikséges mddositasok eldkészitése.

¢) A tlizvédelmet érint6 kérdésekben szaktanicsadds a tarsosztalyok részére.

d) Tizvédelmi szemlék megtartdsa, és jegyzékoényvezése, javaslattétel a hibak, illetve
hidnyossagok felszamolasara.

e) Tizriad6 gyakorlatok megtartasa, jegyzékonyvezése és nyilvantartisa.

1) Tiizvédelmi oktatdsok (elézetes, idGszakos, rendkiviili és pét) megtartdsa, ehhez tematika
készités, és a nyilvantartasok vezetése.

g) Tizoltd késziilékek és tiiziviz halézatok alapellen6rzése, a kapcsolédé nyilvantartasok
vezetése. Kezdeményezése a kozép, illetve teljes kori ellenérzések végrehajtasanak. Selejtezési
javaslat megtétele.

h) Alkalomszerii tlizveszélyes tevékenység engedélyezése és a nyilvantartdsok vezetése.

i) Szakmai szemponti ellendrzések megtartdsa a Korhaz teriiletén, amelyek soran a szilkséges
hidnyossdgok feltarasat kovetden intézkedési javaslat készitése.

J) Tz esetén tevékeny kozremiikddés a karenyhitésben, személyek mentésében kivizsgalasban,
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jelentések el6készitésében.
k) Kapcsolattartas tiizvédelmi hat6saggal.
1) Jelentések, el6készitése a felligyeletet gyakorld hatdsagok felé,

23.1.7. Polgari Védelmi Felelos

a) Katasztrofavédelmi szabalyokban rogzitett szabalyzatok elokészitése.

b) Jogszabalyi valtozasok figyelemmel kisérése, a szilkséges mddositasok elokészitése.

¢) A katasztréfavédelmet érint6 kérdésekben szaktanacsadés a tarsosztdlyok részére.

d) Kezdeményezése és figyelemmel kisérése a portdkon elhelyezett riasztési tervek
feltilvizsgalatanak.

e) Katasziréfa helyzet esetén tevékeny kodzremikddés a kimenekités, elzarkéozas, orvosi
segélyhely felallitas, mentesités szempontjabdl.

f) Felettes szervi kijelolés alapjan a metrd orvosi segélyhely és szitkségkorhaz felallitdsaban
tevékeny kozremikodes.

g) A nyilvantartdsokban szereplé beszallitok és készletek, valamint az allomany esetében
vezetett nyilvantartidsok egyeztetése.

h) Kapcsolattartas a feliigyeleti szervek, hatéségok felé.

i) Jelentések, eldkészitése a felligyeletet gyakorlo hatosagok felé.

23.1.8. Sugirvédelmi Felelds

a) Annak biztositasa, hogy a sugarzassal folytatott munkavégzés a vonatkozé eléirasok és az
MSSZ-ben foglalt szabdlyok betartasaval torténjen.

b) Az MSSZ elkészitése, vagy a sugarvédelmi szakért6vel torténd elkészittetése.

¢) Munkahelyi monitorozé program végrehajtasinak feliigyelete és az ezzel kapcsolatban
keletkezett dokumentacid kezelése.

d) Részvétel a munkatervek kidolgozédsaban, azok sugirvédelmi véleményezésével.

¢) Jelentések készitése a vezetdk részére.

f) Az adott tevékenységre vonatkozd specidlis sugarvédelmi szabalyok és eljarasok
megismertetése az i) munkavallalékkal és ennek dokumentélasa.

g) A sugarveszélyes munkahelyen dolgozdk tajékoztatdsa, oktatdsénak megszervezése,
valamint az oktatasban valé részvétel nyilvantartdsa, mumkakdri alkalmassagi orvosi
vizsgalatanak szervezése és nyilvantariasanak vezetése, személyi sugarterhelése ellendrzésének
megszervezése és eredményének nyilvantartasa.

h) Radioaktiv anyag igényléséhez valé hozzijarulds, az anyag atvétele, felhasznaldsanak
ellenérzése, eltavolitisanak megszervezese és ezek nyilvantartasa.

i) A radioaktiv anyag telephelyen beliili mozgataséanak feliigyelete.

j) Uj sugarveszélyes eljaras, modszer bevezetésekor az erre vonatkozé sugarvédelmi eléirasok
kidolgozasa, illetve kidolgoztatdsa, sugirvédelmi szempontbdl hozzijarulas az 1Gj eljaras
alkalmazasahoz.

k) A relevans biztonségi €s figyelmeztetd rendszerek allapotdnak rendszeres értékelése.

1} A sugarvédeimi célokat szolgald késziilékek és eszkdzik folyamatos karbantartisardl €s
kiilon jogszabdlyban eldirt rendszeres hitelesittetésérél, kalibralasardl valé gondoskodas.

m) A sugirvédelmet erinté javitdsi, karbantartdsi munkékat kovetd meérések, mérési
jegyzOkonyvek nyilvantartasa.

n) A sugarveszélyes munkahely kdrnyezetének sugarvédelmi szempontbdl tdrténd ellendrzése.
0) A sugérveszélyes munkahelyek munkavédelmi szemléjén és a hatésagi ellendrzésben val6
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részvétel.

p) Az atomenergia alkalmazdjanak e rendelet szerinti hatosagi engedélyeinek nyilvantartisa és
érvényességének felligyelete, sziikség esetén atalakitisdnak, a tevékenység megsziintetése
esetén pedig visszavonasanak kezdeményezése.

q) Mindazon sugéarvédelmi feladat ellatdsa, amelyet jogszabaly, az MSSZ, vagy az atomenergia
alkalmazdja frasban a feladatkdrébe utal.

r) A hatdsdgokkal valé kapcsolattartés, résziikre adatszolgaltatds.

s) A sugarvédelmi szakértdvel valé kapesolattartss.

23.1.9. Kornyezetvédelmi Feleids

A kémyezetvédelmi felels végzi a kdrnyezetvédelmi és a veszélyes hulladékok kezelésének
korébe tartozd eljardsok, illetve az egyéb kapcsolédd tevékenységek feladatainak
lebonyolitasat, beleértve a sziikkséges dokumentumok elékészitését, az illetékes munkatarsakkal
valo kapcsolattartast és egyiittmiikdést.

23.2. Gazdasigi igazgat6 kizvetlen aldrendeltségében mitkodd szervezeti egységek

23.2.1. Gazdasagi Igazgatéi Titkdrsag (F6igazgatéi Titkarsaggal Osszevont szervezeti
egységben)

A Gazdasagi Igazgat6i Titkérsag iktatja az Igazgatdsdgra érkezé és onnan kimend elektronikus
és papir alapu leveleket, ellitja a levelek, feljegyzések atvételével és minden, a levelezéssel,
valamint adminisztracioval kapcsolatos tovabbi feladatokat a gazdasagi igazgato utasitisa
szerint.

23.2.2. Pénzgazdalkodasi Osztily

a) A Pénzgazdalkodasi Osztdly a folyamatos pénziigyi, szémviteli, konyvelési és vagyon-
nyilvantartdsi feladatokat 14t el. Feladatai kozé tartozik az éves koltségvetds tervezése, az
évkozi és éves mérlegbeszamoldk, a havi zarlati jelentések elkészitése, valamint informacidk
szolgaltatasa a gazdalkodéasrol a belsd, illetve a feliigyeleti és mas rendszeres és nem rendszeres
adatszolgéltatast kérd szervek felé. Ugyancsak feladata az intézmény részére el6irt adézéssal
kapcsolatos tevékenység ellatisa, a készpénzforgalom lebonyolitisa a kozponti pénztiron
keresztiil.

b) A Pénzgazdalkod4si Osztaly kiemelt feladatai az alabbiak:
- az éves koltségvetés tervezéséhez,
- az eléirdnyzat felhasznaldsdhoz, médositasihoz,
- az intézmény-lizemeltetési, fenntartasi mikodtetési feltételeinek biztositasahoz,
- a vagyon hasznélatdhoz, hasznositasahoz,
- a munkaerd-gazdalkodashoz,
- a pénzkezeléshez,
- a szamvitell nyilvantartisok vezetéséhez,
- a beszamolok elkészitéséhez,
- a kotelezd adatszolgéltatasokhoz.
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23.2.3. Munkaiigyi és Bérgazdalkodasi Osztily

a) A Munkaiigyi- és Bérgazdalkodasi Osztaly els6dleges feladata a Kérolyi Sandor Kérhaz
vezetése 4ltal meghatdrozott szakmai és gazdasdgi szempontok figyelembevételével a
miikddéshez sziikséges humaneréforras kialakitasa, biztositdsa. Ezen beliil a foglalkoztatottak
intézményhez t6rténd belépéstdl egészen a kilépésig tartd adminisztrativ gondozasa, kiilénds
tekintettel a munkakori besorolasuk, bérezésiik, atsorolasuk végrehajtdsara.

b) Az osztdly tevékenységi kire kiilondsen:

- 0 munkavallal¢ felvétele,

- munkavallal6 kiléptetése,

- soron kiviili atsorolésok elkészitése (iskolai végzettség, egyéb valtozis, stb.),

- munkaligyi nyilvantartasok vezetése,

- munkavéllalékkal kapcsolatos hivatalos levelezések,

- igazolasok kiadéasa,

- munkavéllal6kkal kapcsolatos hivatalos adatszolgaltatasok,

- munkatigyi és bérgazdalkodassal kapcsolatos feladatok,

- valtozd bér jelentések készitése,

- hatarozott idejli szerz6dések lejaratanak figyelése,

- bér és létszamnyilvantartas,

- szabadsag megallapités, nyilvantartas,

- munkavallalokkal kapcsolatos hivatalos levelezések,

- fizetési jegyzékek, értesitok, az illetményszamfejtés 4ltal elkészitett anyagok eljuttatisa
az érintettekhez,

- tanulmaényi szerz6dések nyilvantartasa,

- munkakdri lefrasok nyilvantartasa,

- jelenléti ivek ellenérzése,

- folyamatba épitett ellendrzések,

- tilmunka, rendkiviili munkavégzés nyilvantartasa,

- irattarolasra torténd elGkészités, irattarolas, selejtezés,

- aszakmai tudas szinten tartidsdhoz kapesolddo kreditpont rendszer kezelése,

- véllalati lakdskélestn nyilvantartasa, ligyintézése,

- tavollétek nyilvantartasa, megkiildése a Magyar Allamkincstar (tovébbiakban: MAK)
illetményszamfejté helynek,

- munkaltatdi igazolasok kiallitasa,

- hirdetés, palyézat ligyintézése,

- szervezeti kapcsolattartas.

23.2.4. Egészségligyi Ellato és Karbantarto Osztaly

a) Az osztdly feladata a Kkorhaziizemeltetési tevékenységek végzésére kiadott
jogszabalyokkal, valamint a felettes szervek utasitasaival 6sszhangban a Korhdz szervezetén
beliil mikddo gyogyitd és funkcionalis osztalyok lizemelési feltételeinek minél hatékonyabb
megteremtése, kiilénbsen:

- az épliletek és berendezéseinek biztonsdgos hasznalatanak biztositasaban vald

kézremiikodés,

- az orvosi és apolasi tevékenységekhez tartozé gépek, miiszerek fenntartisa,
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- kérhézi belsé és kiilsé szallitasi feladatainak ellatasa,
- udvari, telephelyi ellatasi feladatok,
- a sziikséges energia, koz- és kommunalis szolgaltatas biztonsagos fenntartdsaban valé
kdzremikodés,
- felujitasi, miiszaki fejlesztési feladatok elékészitése, lebonyolitésa,
- dontést elokészités: felhjitasi, rekonstrukeids, beruhdzasi tervek, miiszer karbantartasi
tervek,
- tervszer( karbantartasi munkék éves iitemezése,
- lizemzavarok elharitasdban valé kézremiiksdés.
b) A Koérhdz betegellitd egységeinek a mikodéséhez szilkséges anyagok, eszkézok
biztositasa, raktarozasa, kiaddsa az igényl osztalyok részére.
c) Az osztalyt érintd beszerzések, kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos el6készitd,
véleményez8, valamint kapcsolodé iigyintézdi feladatok ellatasa.
d) A Koérhéz telephelyeinek mitkédéséhez gondnokségi feladatok ellatasa.
¢) A Korhaz textilia-ruha cseréjének ellatisa.
1) A vendég-élelmezési és dolgozo6i étkezési és utazdsi dijak beszedése, elszdmolasa.
g) A Korhaz flotta-mobil rendszeréhez kapesoldédd adminisztracios feladatok ellatasa,

23.2.5. Elelmezési Osztaly

a) Az osztalyos betegek, a foglalkozatottak, valamint, a (kiilsés) vendég befizetdk élelmezése
és egyéb €lelmezési feladatok ellatasa.

b) Elelmezési nyersanyagok a beszerzési jogszabalyok és felettes szervi utasitisok szerint
torténd beszerzése, raktarozasa, elszdmoldsa, raktar-gazdalkodasi tevékenység.

c) Az ellatotti €lelmezés, kiemelten gydgy-élelmezési feladatok ellatasa, (diétas ellatas).

d) A foglalkoztatotti normal és diétds élelmezési feladatok ellatasa.

e) A (killsé) vendég normal élelmezési és diétas igények biztositdsa.

f) Kézponti f6z6konyha (1047. Budapest, Baross u. 69-71.) tizemeltetése és hatékony miiksdési
feladatainak biztositasa.

e) Telephelyek kozotti ételszallitas.
23.2.6. Leltarellendrzés

a) Minden év els6 hénapjaban leltarellendrzési litemterv készitése.

b) Leltarozashoz sziikséges idépont egyeztetés az osztalyokkal.

¢) Folyamatos leltdrozasok, ellenérzések a Koérhaz egész teriiletén.

d) Szitkségszerli lecsapé leltar (textil) lebonyolitasa.

e) Leltirozashoz tartozd bizonylatok (leltariv eldkészitése, megbizds, leltarozasi utasitis)
kiallit4sa, aldirattatasa.

f) Leltarozas utén a leltariv kiértékelése, lezdrasa, és a hozzatartozé kiértékeld levél megirdsa,
Foigazgatoi alairds utan osztalyra torténé kikiildése.

g) Szitkségszertien Eltérési kimutats elkészitése, hozzatartozé igazold jelentés bekérése, teljes
dokumenticié tovabbitisa Gazdasdgi igazgaté és Fdigazgatdi utasitisra, majd raktéri
konyvelésre.

h) Havi 6nleltér jelentés bekérése, ellendrzése.

i) Eszkdzok cimkézése, (leesett, elmosodott cimkék potlasa).

J) Leltarkdnyvek vezetése, egyeztetése a nyilvantartdssal, az osztalyok kozotti mozgésok
bizonylatainak kidllitasa, aldfrattatisa az (atado-atvevd osztily leltarkezelsivel), bizonylatok
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soron kovetése, majd tovabbitasa kdnyvelésre.

k) Osztalyokon 1év6 selejt készlet felmérése, elokészitése raktarra térténd visszaadashoz.

1) Intézményi raktar felé torténd adatszolgaltatds az eszk6zok selejtezéséhez, értékesitéséhez,
az intézményi selejtezésen valo részvétel

m) Szamitistechnikai eszkozok napi bizonylatolasa (osztidlyokon torténd selejt, csere, stb.),
készlet bevételezésnél azonnali cimkézés, teljes adatszolgéltatas az eszk6zok selejtezéséhez.,

n) Napi kapcsolattartds a térsosztalyokkal, gyogylto részlegekkel, munkdjuk elGsegitése
adatszolgaltatassal.

0) Raktarak év végi leltarozésa.

p) Evvégi zérasok, adatszolgaltatas a pénziigyi osztaly mérlegkészitéséhez.

24. A KORHAZ MUKODESEVEL OSSZEFUGGO EGYEB SZABALYOK,
SZABALYZATOK

24.1. A jogszabalyok, valamint a felettes szervek altal kotelezoen eldirt kérhazi belsd
szabalyzatok. valamint az egyéb bels6é szabalyozdk (utasitasok, korlevelek, szakmai
protokollok, tajékoztatok) elkészittetésérdl és kiadasardl - targykoriik szerint - a fdigazgato,
illetbleg az illetékes szakmai igazgatdk gondoskodnak,

24.2. A szakmai osztalyok miikddési rendjeiben kell rogziteni az alkalmazottak személyre sz6l6
munkakdri leirdsait, a megbizottak feladatkdr leirésainak az elkészitésérdl és folyamatos
karbantartdsérdl is a szakmai osztélyvezetSk gondoskodnak, mig az emlitett dokumentumok
jovahagyéasar6l és kiadasardl az illetékes szakmai igazgatok intézkednek.

24.3. A korhazi szabalyzatok és egyéb belsd szabalyozdk - targyuk szerint - kotelezdek a
Korhaz altal foglalkoztatottakra (foglalkoztatdsi formatél fiiggetleniil), a Korhdzban kezelt
betegekre, valamint az intézmény teriiletén barmilyen jogcimen tartézkodd més személyekre.
A Korhaz tevékenységére iranyadd fobb szabalyzatok felsorolasat jelen Szabdlyzat 6. szami
melléklete tartalmazza.

25. MINOSEGIRANYITASI RENDSZER

25.1. A Ké6rhazban nyajtott szolgaltatasok minéségét és mindségfejlesztését mindségfejlesziési
és ellenbrzési rendszer - belsé mindségiigyi rendszer -, a hatdsagi szakfeliigyeletet ellato szerv,
a szakmai munka mindségériékelését végzd szerv, az egeszségligyl szolgaltatisok
akkreditacioja €s a megfelelség-tantisitas - kiilsé mindségiigyi rendszer — biztositja.

25.2. A Kérhazban miikadtetett belsé mindségiranyitasi rendszer elsddleges célja, hogy az
ellatas sordn érvényesiiljenek a jogszabalyban foglalt vagy egyéb szakmai szabalyok, igy
kiilondsen a tudomény mindenkori Aallasat tiikrdzé €s bizonyitékokon alapuld szakmat
iranyelvek, ezek hidnyaban a megalapozott, széles korben elfogadott szakirodalmi kozlésekre,
vagy szakmai konszenzusra tamaszkod6 szakmai ajanlasok; tovébba az ellétds az egyén
szamara egészségi allapotdban az elérhet6 legnagyobb tényleges allapotjavulast eredményezze,
lehetévé tegye a betegjogok érvényesiilését és a rendelkezésre 4ll6 erbforrasok optimailis
felhasznalasaval szakmailag hatdsosan nytjthaté legyen; valamint biztonsagos legyen mind a
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betegek, mind az ellatasban kdzrem(iksdék részére.

25.3. A Korhéazban adott ellatasi helyzet tevékenységeinek helyi szabélyozéasa a bizonyitékokon
alapul6 szakmai irdnyelviejlesztés szabalyai és a minéségmenedzsment 4ltaldnos modszertani
elvei szerint, a Min8ségiranyitasi Kézikdnyvben rogzitett irdnyelvek mentén torténik. A helyi
szakmai ellatést szabalyozé dokumentumok a mindségiigyi rendszerbe beépiilve, annak szerves
részét képezik.

26. HATALYBA LEPES

26.1. A Budapesti Kérolyi Sandor Kérhaz Szervezeti és Miikdési Szabalyzata az Eszak-Pesti
Centrumkoérhaz-Honvédko6rhdz, mint varmegyei irdnyité intézmény jovahagyasat kévetd nap
[ép hatalyba.

26.2. A Szervezeti és Miikodési Szabélyzat folyamatos karbantartasardl a foigazgato, illetve az
altala kijelslt személyek gondoskodnak. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat eredeti
példanyat a Kérhdz Foigazgatosdgan kell megérizni, fobb rendelkezéseit az érintettekkel
munkaértekezleteken kell ismertetni. A hatdlyos Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot a
hatalybalépést kovetden a belsé informatikai haldzaton és a Korhaz honlapjan is kozzé kell
tenni.

26.3. A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat ismerete minden foglalkozatott munkakéri
kotelessége, ezért az adott belsé szervezeti egység vezetbje koteles a szabalyzatba az dllandd
betekint€s jogat a dolgozoknak biztositani.

26.4. A jelen Szabdlyzat hatalyba lépésével egyidejlileg hatilyat veszti az Allami Egészségiigyi
Ellaté Kozpont AEEK/004821-002/2016. széma jovahagydsaval 2016. julius 28. napjén
hatalyba lépett Szervezeti és Miikodési Szabalyzat.

Mellékletek:

1. INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE (ORGANOGRAM)

2. AZ EGESZSEGUGY! DOKUMENTACIO VEZETESENEK RENDIJE
3. INTEZMENYI BETEGAZONOSITG RENDSZER

4, VAROLISTA ES BETEGFOGADASI LISTA

5. VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEG
6.SZABALYTALANSAGOK KEZELESENEK ELJARASRENDIE
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SZERVEZETIES Mﬁf(épé.gx SZABf’l'L YZAT
2. SZAMU MELLEKLETE

AZ EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO VEZETESENEK RENDJE

Az egészségiigyi kbzintézmények miikddési rendjérdl, illetve szakmai vezetd-testiiletérdl sz6l6
43/2003. (VIL.29.) ESZCSM rendelet 3.§ ) pontjaban elbirtak és a hatélyos jogszabalyok
figyelembevételével Kérhdzban az egészségiigyi dokumentacié vezetésének rendjét az alabbiak
szerint hatdrozom meg,

1. FOGALOM-MEGHATAROZASOK (az egészségiigyrél sz0l6 1997. évi CLIV. térvény
3.8-a alapjin):

a) beteg: az egészségiigyi ellatast igénybe vevd vagy abban részesiilé személy;
b) kezel6orvos: a beteg adott betegségével, illetve egészségi allapotaval kapesolatos vizsgalati
€s terdpids tervet meghatéroz6, tovabba ezek keretében beavatkozdsokat végz6 orvos, illetve
orvosok, akik a beteg gydgykezeléséért felel6sséggel tartoznak;
¢) egészségiigyi elldtds: a beteg adott egészségi allapotdhoz kapcsolodd egészségiigyi
tevékenységek Osszessége;
d) egészségiigyi dolgozd: az orvos, a fogorvos, a gyOgyszerész, az egyéb fels6fokd
egészségiigyl szakképesitéssel rendelkezd személy, az egészségiigyi szakképesitéssel
rendelkezd személy, tovabba az egészségiigyi tevékenységben kozremiikodd egészségiigyi
szakképesitéssel nem rendelkez6 személy;
e} egésységiigyi szolgdltatds: az egészségiigyl allamigazgatdsi szerv altal kiadott miksdési
engedély birtokaban végezhetd egészségiigyi tevékenységek Osszessége, amely az egyén
egészségének megbrzése, toviabba a megbetegedések megel6zése, korai felismerése,
megillapitasa, gyogykezelése, életveszély elhdritdsa, a megbetegedés kovetkeztében kialakult
allapot javitdsa vagy a tovabbi allapotromlds megel6zése céljabdl a beteg vizsgalatara és
kezelésére, gondozasara, dpoldsara, egészségiigyi rehabiliticidjara, a fajdalom és a szenvedés
csOkkentésére, tovabba a fentiek érdekében a beteg vizsgalati anyagainak feldolgozasara
irdnyul, ideértve a gyogyszerekkel, a gy6gyaszati segédeszkozokkel, a gydgyaszati ellatasokkal
kapcsolatos kiilon jogszabaly szerinti tevékenységet, valamint a mentést és a betegszallitast, a
sziilészeti ellatast, az emberi reprodukeiora irdnyulé kiilonleges eljarasokat, a miivi meddévé
tételt, az emberen végzett orvostudomdnyi kutatdsokat, tovabba a halott vizsgilattal, a
halottakkal kapcsolatos orvosi eljéardsokkal, - ideértve az ehhez kapcsol6dé - a halottak
széllitasaval dsszefliggl kiilon jogszabdly szerinti tevékenységeket is;
f) egészségiigyi szolgditaté: a tulajdoni formatdl és fenntart6tdl fiiggetleniil minden,
egészségligyl szolgdltatis nyujtasdra és az egészségiigyi allamigazgatasi szerv altal kiadott
mitkddési engedély alapjan jogosult egyéni egészségiigyi vallalkozd, jogi személy vagy jogi
személyiség nélkiili szervezet;
g) egészségiigyi iniézmény: az f) pontban meghatarozott egészségligyi szolgaltatdk koziil

g.a) arendeldintézeti jarbeteg-szakellatast vagy fekvObeteg-szakellatast nytjtd szolgaltatok
(a tovabbiakban egyiitt: gydgyintézet), tovabba

g.b) az allami mentészolgaiat,

g.c) az allami vérellato szolgalat, valamint

25



T EAROLYE BARDOR
KO A

BUDAPEST) .50 9001

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT

g.d) az egészségligyi allamigazgatasi szerv intézetei, amennyiben egészségilgyi szolgaltatast
18 nytijtanak;

h) orvostechnikai eszkdz: az orvostechnikai eszkozokrdl, a 2001/83/EK irdnyelv, a
178/2002/EK rendelet és az 1223/2009/EK rendelet modositésardl, valamint a 90/385/EGK és
a 93/42/EGK tanacsi irdnyelv hatélyon kivill helyezésérdl szolo, 2017. aprilis 5-i (EU)
2017/745 eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet [a tovdbbiakban: (EU) 2017/745 rendelet] 2.
cikk 1. pontjdban meghatarozott fogalom;

i) siirgds sziilség: az egészségi Allapotban bekovetkezett olyan valtozds, amelynek
ktvetkeztében azonnali egészségligyi ellatds hidnyaban a beteg kozvetlen életveszélybe
keriilne, illetve stlyos vagy maradandé egészségkarosodast szenvedne;

J) veszélyezteid dllapot. az az éllapot, amelyben az azonnali intézkedés hidnya a beteg vagy mas
személy életét, testi épségét vagy egészségét kozvetleniil fenyegets helyzetet eredményezne,
illetleg a kdmyezetére kbzvetlen veszélyt jelentene;

k) vizsgdlat: az a tevékenység, amelynek célja a beteg egészségi allapotinak felmérése, a
betegségek, illetve kockazatuk felderitése, a konkrét betegség(ek) meghatarozasa, prognézisuk,
valtozdsuk megaéllapitasa, a gydgykezelés eredményességének, valamint a haldl
bekovetkeztének és a halal okdnak megallapitasa;

k.a) szlirbvizsgalat: olyan vizsgalat, amelynek célja a betegség tineteit nem mutai6é
(tiinetmentes) személy esetleges betegségének vagy kormegelézé allapotanak — ideértve a
betegségre hajlamositd kockézati tényezdket is - korai felismerése;

k.b) diagnosztikai vizsgalat: az egészségligyi szolgaltatéhoz forduld beteg panasza okanak
feltarasara iranyuld vizsgdalat;

I} beavatkozds: azon megeldéz0, diagnosztikus, terapias, rehabilitaciés vagy mas céla fizikai,
kémiai, bioldgiai vagy pszichikai eljaras, amely a beteg szervezetében véltozast idéz vagy
idézhet eld, tovabbad a holttesten végzett vizsgdlatokkal, valamint szovetek, szervek
eltavolitasaval dsszefiiggd eljaras;

m) invaziv beavatkozds: a beteg testébe béron, nydlkahdrtyan vagy testnyilason keresztiil
behatolé fizikai beavatkozés, ide nem értve a beteg szdmdara szakmai szempontbdl
elhanyagolhaté kockazatot jelentd beavatkozasokat;

n) életmentd beavatkozds: slirg0s sziikség esetén a beteg életének megmentésére iranyuld
egészségligyi tevékenység;

o) életfenntarts beavatkezds: a beteg életének mesterséges modon torténd fenntartasara, illetve
egyes életmitkddéseinek pétlasara iranyuld egészségligyi tevékenység;

p) egészségiigyi dokumentdcio: az egészségligyl szolgaltatas soran az egészségligyi dolgozé
tudomasara juto, a beteg kezelésével kapcsolatos egészségiigyi és személyazonosité adatokat
tartalmazo feljegyzés, nyilvantartds vagy barmilyen mas médon rdgzitett adat, fiiggetleniil
annak hordozdjatol vagy formdjatol;

q) egészségiigyi szakiépesités: az adott egészségligyi tevékenység folytatdsara jogosito,
Magyarorszigon szerzett, valamint a kiilfoldon szerzett és Magyarorszagon honositott, illetve
elismert, alap-, kdzép-, emeltszintli, illetve fels6foku szakképzés vagy felsboktatasi szakképzés
keretében megszerzett szakképesités, valamint felsGoktatasi alap-, mester- vagy egységes
osztatlan képzés keretében megszerzett végzettség és szakképzettség, tovabba egészségiigyi
szakirdny szakmai képzés, egészségiigyl fels6foka szakirinyl szakmai képzés soran
megszerzett képzettség;

) kézeli hozzdiartozd: a hazastérs, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbe fogadott, a mostoha- és
a nevelt gyermek, az 6rokbe fogado, a mostoha- €s a neveldsziild, a testvér, valamint az élettars;
s) magyar dllampolgdr: a magyar allampolgarsaggal, illetve kiilon t6rvény szerint a szabad
mozgas és tartdzkodas jogaval rendelkezé személy (a tovabbiakban: a szabad mozgas és
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tartozkodas jogaval rendelkezd személy), a letelepedett, valamint a bevandorolt jogallast
személy, tovabba a kiilon jogszabaly értelmében menekiiltnek mindsiilé személy;
Y) korldtozottan cselekvéképes beteg: kit a birdsag a Pik. rendelkezéseinek megfelel6en
altalanos jelleggel vagy az egészségiigyi ellatissal dsszefiiggd jogok gyakorlasa tekintetében
cselekvoképességet korlatozé gondnoksag ald helyezett, valamint az a kiskord személy, aki a
tizennegyedik életévét mér betdlttte és nem cselekvéképtelen. Az ilyen személy egészségiigyi
ellatassal kapcsolatos jognyilatkozataira - ha torvény kivételt nem tesz - a Ptk.-ban foglalt
szabdlyok irAnyadoak;
u) gazdasdgi céli letelepedés: a kiilfoldiek magyarorszigi befektetéseirdl szolé torvény
szabalyainak megfelel6 letelepedés;
v) egészségiigyi szakma: a q) pontban meghatirozott egészségiigyi szakképesitéssel, tovabba
jogszabalyban meghatdrozott szakmai (személyi és targyi) minimumfeltételekkel ellathatd
olyan egészségiigyi szolgaltatdsok Osszessége, mely szerepel az egészségiigyi szakmai
koédjegyzékben;
w) fenntarto:
wa) kbltségvetési szerv egészségligyi szolgaltatd esetén az alapité okiratban irdnyité szervként
megjelslt dllami szerv, helyi 6nkormdanyzat vagy dnkormdanyzati tarsulds,
wb) egyhazi jogi személy vagy vallasi egyesiilet altal fenntartott egészségiigyi szolgaltatd
esetében az egészségiigyi szolgéltat alapito okiratban fenntartoként megjelslt ilyen jogalany,
we) alapitvéanyi, kézalapitvanyi egészségligyi szolgaltaté esetén az alapitvany, kozalapitvany,
wd) anemzeti felsdoktatdsrol sz616 2011. évi CCIV. tdrvény 97. § (1) bekezdés a) és b) pontja
szerinti esetben az egészségiigyi felsdoktatasi intézmény,
we) mas szervezet esetén a tulajdonosi jogokat gyakorlé szervezet;
x} EGT-gllam: az Buropai Uni6 tagédllama és az Eurdpai Gazdasigi Térségrol szold
megallapodasban részes més allam, tovabba az az llam, amelynek allampolgéra az Fur6pai
Kozosség ¢s tagallamai, valamint az Eurépai Gazdaségi Térségrdl sz616 megallapodasban nem
részes allam kozott 1étrejott nemzetkdzi szerzddés alapjan az Eurdpai Gazdasdgi Térségrél
sz6l6 megallapodasban részes allam 4llampolgéaraval azonos jogallast élvez;
y) egészségligyi tevékenység: az egészségiigyi szolgéltatis részét képezd minden
tevékenység, kivéve azon tevékenységeket, amelyek végzéséhez nem szilkséges
y.a) egészségligyi szakképesités vagy
y.b) egészségligyi szakképesitéssel rendelkezd személy szakmai feliigyelete;
z) fenntaridi jogkér gyakorldja: az Eiitv. 155. § (1) bekezdésében meghatirozott fenntart6i
jogok egy részét vagy Gsszességét gyakorlé szerv.

2. DOKUMENTACIOS XOTELEZETTSEG

L1. A beteg vizsgdlatdval és gyogykezelésével kapcsolatos adatokat az egészségiigyi
dokumentdcié tartalmazza. Az egészségiigyi dokumentéciét ugy kell vezetni, hogy az a
val6sagnak megfelelSen titkrzze az ellatas folyamatat.

2.2. Az egészségiigyi dokumentacié vezetésénél irdnyado jogszabalyok: az egészségiigyi és a
hozzéjuk kapcsolodé személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szols 1997. évi XLVIL
térvény.

2.3. Az egészségiigyi dokumenticiéban fel kell tiintetni

a) a beteg személyazonositd adatait,

b) cselekvOképes beteg esetén az értesitendd személy, kiskorq, illetve gondnoksag alatt allé
beteg esetében a térvényes képvisel$ nevét, lakcimét, elérhetéségét,
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¢) a kérelé6zményt, a kortdriénetet,

d) az els6 vizsgalat eredményét,

e) a diagndzist és a gydgykezelési tervet megalapozé vizsgalati eredményeket, a vizsgalatok
elvégzésének idpontjat,

) az ellatast indokold betegség megnevezését, a kialakulasanak alapjaul szolgald betegséget, a
kisérébetegségeket és sz6vodményeket,

g egyéb, az ecllatast kozvetleniil nem indokold betegség, illetve a kockazati tényezdk
megnevezEését,

h) az elvégzett beavatkozasok idejét €s azok eredményét,

i} a gydgyszeres €s egyeb terapiat, annak eredményét,

j) a beteg gyogyszer-tilérzékenységére vonatkozo adatokat,

k) a bejegyzést tévo egészségiigyi dolgozod nevét és a bejegyzés idopontjat,

[) abetegnek, illetoleg tdjékoztatasra jogosult mas személynek nyujtott tajékoztatas tartalmanak
rogzitését,

m) a beleegyezés Eiitv. 15. § (3) bekezdé€s|, illetve visszautasftas (Eiitv. 20-23. §) tényét,
valamint ezek idGpontjat,

n) minden olyan egyéb adatot és tényt, amely a beteg gy6gyuldsara befolyassal lehet.

2.4. Az egészségiigyi dokumentdcid részeként meg kell frizni:
a) az egyes vizsgalatokrol késziilt leleteket,

b) a gyogykezelés €s a konzilium soran keletkezett iratokat,

¢) az dpolasi dokumentaciot,

d) a képalkotd diagnosztikus eljarasok felvételeit, valamint

¢) a beteg testébdl kivett szovetmintak vizsgdlati eredményét.

2.5. Tobb résztevékenységhbol allo, 6sszefiiged ellatasi folyamat végén vagy fekvibeteg
gyogyintézeti ellatast kdvetben irasbeli 6sszefoglald jelentést (zérdjelentést) kell késziteni, és
—az Eiitv. 14. § (1) bekezdésében foglalt eset kivételével — azt a betegnek at kell adni.

3. AZ EGESZSEGUGYI DOKUMENTACIO MEGISMERESENEK JOGA

3.1. A beteg jogosult a réla késziilt egészségiigyi dokumentéacioban foglaltakat — az Elitv.135,
§-ban foglaltak figyelembevételével - megismerni.

3.2. A betegnek a ra vonatkozd személyes adataival kapcsolatos jogaira a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad 4ramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kiviil helyezésér6l (éltalanos
adatvédelmi rendelet) szolo, 2016, aprilis 27-i (EU) 2016/679 eurdpai parlamenti és tandcsi
rendelet, és az egészségiigyi és a hozzijuk kapcsolddd személyes adatok kezelésérdl €s
védelmérodl szolo térvény rendelkezései iranyadéak.

3.3. A beteg jogosult

a) a fekvobeteg-gyGgyintézetbdl torténd elbocsatasakor az Eiitv. 137. § a) pontja szerinti
zarGjelentést kapni,

b) az Eiitv. 137. § b) pontjdban foglaltak szerint a jarobeteg-szakellatdsi tevékenység
befejezésekor ambulans ellatasi lapot kapni.

3.4. Amennyiben a betegrdl késziilt egészségligyi dokumentacio méas személy magantitokhoz
vald jogat €rint6é adatokat is tartalmaz, annak csak a betegre vonatkozd része tekintetében
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gyakorolhato a betekintési, illetve fentebb emlitett egyéb jogosultsag.

3.5. Cselekvoképtelen beteg dokumentécitjaba vald betekintési jog az Eiitv. 16. § (1) és (2)
bekezdése szerinti személyt, korlatozottan cselekviképes kiskora és cselekvéképességében az
egészségligyi ellatassal osszefiiggd jogok gyakorlasa tekintetében részlegesen korlatozott
szemely dokumentaciojdba valé betekintési jog a beteget, az Eiitv. 16. § (1) bekezdés a) pontja
szerint megnevezett személyt, ilyen személy hidnyaban a térvényes képviselst illeti meg.

3.6. A beteg jogosult az adott betegségével kapcsolatos egészségiigyi ellatasanak ideje alatt az
altala meghatarozott személyt irasban felhatalmazni a rd4 vonatkozé egészségiigyi
dokumentacidba valo betekintésre, illetve arra, hogy azokrél mésolatot készittessen.

3.7. A beteg egészségiigyi ellatdsanak befejezését kovetden csak a beteg altal adott teljes
bizonyité erdvel rendelkezé maganokiratban felhatalmazott személy jogosult az egészségiigyi
dokumentacidba vald betekintésre, és arrél masolat készitésére.

3.8. A beteg életében, illetleg halalat kovetSen hazastirsa, egyenesagbeli rokona, testvére,
valamint élettdrsa - frasos kérclme alapjan - akkor is jogosult az egészségligyi adat
megismerésére, ha
a) az egészségligyi adatra
aa) a hazastirs, az egyenesigbeli rokon, a testvér, illetve az életidrs, valamint
leszarmazoik életét, egészségét befolyasold ok feltirdsa, illetve
ab) az aa) pont szerinti személyek egészségiigyi ellitdsa céljabél van sziikség; és
b) az egészségiigyi adat mas modon valé megismerése, illetve az arra valé kdvetkeztetés nem
lehetséges.

3.9. A 3.8. pontban meghatarozott esetben csak azoknak az egészségiigyi adatoknak a
megismerése lehetséges, amelyek a 3.8. a) pontja szerinti okkal kdzvetlentil dsszefliggésbe
hozhatok. Az egészségligyi adatokra vonatkozé tajékoztatast a beteg kezelborvosa, illetve az
egészségligyi szolgaltatd orvosszakmai vezetdje adja meg, az orvosi tijékoztatasra vonatkozd
eléfradsoknak megfelelden, - sziikség esetén - a kérelmezd kezelGorvosaval valé szakmai
konzultacio alapjan.

3.10. A beteg hzaldla esetén torvényes képviseldje, kizeli hozzétartozéja, valamint orokose -
irasos kérelme alapjdn - jogosult a haldl okaval Osszefiiggd vagy Osszefiiggésbe hozhatd,
tovabba a halal bekdvetkezését megeldzb gyogykezeléssel kapesolatos egészségiigyi adatokat
megismerni, az egészségligyi dokumentacidba betekinteni, valamint azokrdl kivonatot,
masolatot késziteni, illetve - elsé alkalommal téritésmentesen, valamint - minden tovabbi
masolat tekintetében - az egészségiigyi és a hozzajuk kapcsolddod személyes adatok kezelésérél
és védelmérdl szol$ térvény szerint meghatirozott modon a sajat koltségére mésolatot kapni.

3.11. Az egészségiigyi dokumentacié megismerésének joga az Elektronikus Egészségiigyi

Szolgdltatasi Tér (a tovabbiakban: EESZT) 4altal elektronikusan kezelt egészségiigyi
dokumentécié vonatkozasaban az EESZT ttjan is gyakorolhaté.
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3. 8ZAMU MELLEKLETE

INTEZMENYI BETEGAZONOSITO RENDSZER

1. ABETEGAZONOSITO ESZKOZ HASZNALATANAK CELJA

1.1. A betegazonositd eszkdz azt a célt szolgdlja, hogy a fekvibeteg-ellatd intézményeken
beliili ellatds sordn segitse az egészségligyi személyzetet a beteg azonositisdban. A rendszer
bevezetése €s hasznalata fokozza az ellatas biztonsagat, mert ellendrizhetévé teszi, hogy
valoban az adott betegen végezzek el a szamara sziikséges vizsgalatot, beavatkozast. A rendszer
miikddése hozzasegit ahhoz is, hogy azok a betegek, akik — betegségiik folytan, vagy mas okbél
— az intézményben eltévednek és nem talalnak vissza a kezelést végz6 osztilyra, vagy az
intézmény teriiletén barhol rosszul lesznek és ellatasuk érdekében személyiiket, tovabba az
ellatasukért felelds osztalyt azonositani szilkséges; ezt a lehetd legrévidebb idén beliil el tudjak
végezni.

1.2. A Korhazban megfelelden kialakitott és kitdltott karszalag (csuklészalag) alkalmazandé
egyéni betegazonosité eszkozként. Amennyiben a betegazonositd eszkoz csuklora rogzitése
barmely okbdl nem lehetséges, ugy azt a beteg bok4jan kell elhelyezni.

2. ALKALMAZASI TERULET

A Budapesti Karolyi Séndor Kérhaz fekvobetegeket ellatd osztalyai.

3. AZ ELTARAS LEIRASA

3.1. A beteget — sziikség esetén torvényes képviscl6jét — a fekvSbeteg osztalyra t0ri€nd
felvételekor tdjékoztatni kell a betegazonositd eszkoz haszndlatdnak fontossagarél, annak
céljardl.

3.2. A betegazonositd eszkozt minden fekvobeteg osztilyos felvételre keriilé beteg esetében

alkalmazni kell, kivéve, ha a beteg / térvényes képviseld nyilatkozik arrdl, hogy visszautasitja
a betegazonosité eszkdz hasznalatat.

3.3. Abban az esetben, ha a beteg / torvényes képviseld a betegazonosité eszkoz alkalmazast
visszautasitja az ezzel kapcsolatos dontését a tajékoztatds megtdrténte utan a mellékelt

nyilatkozaton aldirasaval igazolja.

3.4. Az aldbbi, 3.11-3.12. pontokban felsorolt esetekben kotelezé a betegazonosité eszkoz
alkalmazésa, azt a beteg / torvényes képviseld nem tagadhatja meg.

3.5, A betegazonosité eszkdz (a csukldoszalag) felhelyezésének tényét az apolési
dokumentécidban rogziteni kell.

3.6. A betegazonositd eszkozt a betegfelvételnél kozrem{iksddé szakdolgozd koteles az aldbb
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ismertetett adattartalommal kitolteni és felhelyezni, amelyet a felvételes orvos koteles
ellen6rizni.
3.7. Az egyéni betegazonosit6 eszkoz adattartalma:

a) a felvétel datuma,

b) a beteg monogramja,

¢) aTAJ szam utolsé 4 szamjegye,

d) az Osztily (szervezeti egység) kodja.

3.8. Az egyéni betegazonositd eszkéz adattartalma, amennyiben a beteg nem rendelkezik
személyazonosité okmanyokkal:

a) a beteg felvételének sorszama (szdmsor),

b) a felvétel datuma,

c) az Osztaly (szervezeti egység) kddja.

3.9. Osztalyos kdédok
| Kronikus Belgybgyaszati Osztaly | KR
| Apolasi Osztaly | AP
' L. MozgAsszervi Rehabilitécios Osztaly | IR

| II. Mozgasszervi Rehabilitécids Osztdly | 2R |
’.Kardiolc’)giai Rehabilitacios Osztaly KRE |

3.10. Betegazonosité karszalagot minden fekvdbeteg ellatd egység n6vérszobajaban, vagy az
osztalyvezetd 4ltal meghatérozott mds, az osztaly dolgoz6i altal hozzaférhetd helyen, megfeleld
mennyiségben (legalabb 30 db.) kell készenlétben tarolni. A készlet fenntartasaért a gazdasagi
névér felelds. Betegazonositd karszalag a kozponti anyagraktarbél rendelhetd. Az adatokat jol
olvashatdan kézzel kell a karszalagra felvezetni.

3.11. Az egyéni betegazonosit6 eszkoz alkalmazasa kotelez6 az alabbi esetekben:

a beteg tudatallapota felvételkor kérosnak bizonyul,

a beteg éntudatlan dllapotban van,

az ellatas sordn a beteg tudatédllapota kérosan megvaltozik,

a beteg tervezett miitét miatt keriil felvételre,

akut miitéti beavatkozasra keriil sor,

a gyogyitashoz sziikséges vizsgalatok soran egészségi allapota miatt felmeriilhet a
tudatallapot olyan mértékii véltozdsa, hogy a beteg nem képes azonositani Snmagét,

» CT, MR vizsgilatok végzése kapcsén,

A"
¥

V¥ ¥V

Yo

3.12. Minden beavatkozas eltt (orvosi, szakdolgozo altal végzett), illetve més szervezeti
cgységbe torténd atadis-dtvételkor, szallitaskor kotelezd a tudatillapotnak megfeleld
betegazonositds. A betegazonositis a beavatkozast végzd személy, illetve az atadd-atvevé
szakdpolo és a szillitast végz0 betegszallito kotelezetisége.

3.13. A betegazonosité szalag a beteg korhazi tartézkodasa alatt nem tavolithaté el. A csukléra
rbgzitett szalagot a beteg sajat maga, kérhazi tavozasa utén, a szalag atvagisival veheti le.

3.14. A csukldszalagot annak sériilése, vagy adattartalménak olvashatatlansaga esetén ki kell
cserélni. A cserét annak a szakdolgozénak kell elvégeznie, aki a sériilést vagy az
olvashatatlanna valést észlelte. Az Gj azonosité csukloszalag felhelyezése elétt a beteget

31



BUDAPEST! .. 1509001

8

) KAROLY SANDOY ?G\z " dg“zw
KORHAY SZERVEZETI £5 MUKODESI SZABALVZAT i - ak

egyértelmilen azonositani kell. A csere idejét, tény¢ét és a cserét végzo személy nevét az 4polasi
dokumentacidban rdgziteni kell.

4. A KORHAZI FEKVO BETEGEKET ELLATO OSZTALYOKON ELHUNYT
BETEGEK AZONOSITASA

A Korhazban elhunyt személy esetén az azonositas gy torténik, hogy a halott vizsgélatot végzd
orvos a halott vizsgélat sordn négy példanyban kidllitja az elhunyt azonositasara szolgélé
trlapot (ldbcédula) — amely vizzel lemoshatatlanul tartalmazza az elhunyt nevét, sziiletési
datumét, halala helyét és idejét — és azt a halott két, ellentétes oldalG végtagjara rogziti, egyet a
kérlapba helyez, egyet pedig atad a betegszalliténak, mely ldbcédula elbunyt elhelyezésére
szolgalé hiitdkamra ajtajara keriil. A beteg elhaldlozésa esetén az azonosité csukl6szalagot az
elhunytrél nem szabad eltavolitani.
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4. SZAMU MELLEKLETE

VAROLISTA ES BETEGFOGADASI LISTA
1. Vardélista és betegfogaddsi lista vezetésének jogszabslyi alapja

A kotelezd egészségbiztositasi ellatasairél szolé 1997. évi LXXXIII. térvény — tovabbiakban
Ebtv -, a vardlista alapjan nytijthat6 ellatisok részletes szabalyairél sz616 287/2006. (X11. 23.)
kormanyrendelet - tovébbiakban: Kormanyrendelet -, a varolista-sorrend kialakitésanak és az
eltérés lehetOségének egészségligyi szakmai feltételeirdl szélé 45/2006. (XII. 27.) EiM
rendelet, valamint a vérélista-sorrend kialakitdsénak és a vardlista adatainak honlapon t5rténé
kozzétételére vonatkozd szabalyairdl szol6 46/2006. (XII. 27.) EtM rendelet rendelkezései
alapjan a Korhazban varolista és betegfogadasi lista keriilt kialak{tasara.

2. Intézményi virdlista vezetésének szabdlyai

2.1. A Kérhazban az intézményi véarélista és betegfogadasi lista kezelésért felelés személy a
Dokumentécios és Informatikai Osztaly vezetdje.

2.2, A varolista vezetésével kapcsolatos orvos szakmai kérdésekben a 3 tagi Vardlista Bizottsag
jar el. Az egyedi azonositét és az ellatas véarhaté idépontjat a Koérhaz sajat honlapjan az
intézményi vardlista keretében teszi kozzé.

2.3. Intézményi varolistat a kormanyrendelet 5. szami mellékletben meghatarozott ellatasok
esetében, valamint az Ebtv. 20. § (2) bekezdés b) pontja szerinti esetben kell vezetni.

3. El6jegyzés

3.1 StirgGsségi elldtasok kivételével, abban az esetben, ha az ellitds természete, vagy
kapacitashidny miatt a beteget nem lehet a jelentkezése napjan a sziikséges kezelésben
részesiteni, eldjegyzésbe kell venni.

3.2. Az elbjegyzés a beteg nevét, cimét, tarsadalombiztositasi azonosité jelét (TAJ szamat), és
elérhetéségét, a beutald azonositdjat, valamint az ellatas idejét, illetve az eléjegyzésbe vétel
idejét tartalmazza. Az eldjegyzési lista vezetéséhez kapcsol6dé adatkezelés soran az intézményi
nyilvantartasban a beteg telefonos, illetve elektronikus elérhetdsége is rogzitésre keriil.

3.3. A fekvGbeteg osztalyok és a szakambulancidk, amennyiben sziikségessé valik, frott és/vagy
elektronikus formaban kitelesek az eldjegyzéseiket rogziteni.

3.4. A Kronikus Belgyo gyaszati Osztaly elbjegyzéseit, ideértve az osztily emelt szintli ellatast
vegzb egységeit is az intézményi Esetmenedzser, az Apolasi osztaly elbjegyzéseit pedig az
Osztilyvezets Apold koordinalja és vezeti.

3.5. A rehabilitaciés osztalyok fekvibeteg osztalyos, illetve a fekvébeteg osztalyokhoz tartozo

szakambulancidk el6jegyzéseit az érintett osztalyt vezetd fSorvos altal kijelslt dolgozok
koordinaljak és vezetik.

33



;  BUDAPESTI -S5O 9001
I KAROLY SARDGR 1&2 e
KORLSZ SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT T g

4. Intézményi eldjegyzési lista

Amennyiben a fekvibeteg osztalyokon a betegellatas tervezett id6pontja legalabb 14 nappal
késGbbi, a beteg intézményi varolistin torténd feltiintetése szilkkséges.

5. Betegfogadasi lista vezetésének rendje

5.1. Az Ebtv. 20. §-dnak (1) bekezdése szerinti egészségiigyl szolgaltatd betegfogadasi listat
vezet a jardbeteg-szakellatas keretében végzett ellatasokra.

8.2. A betegfogadasi listat szakrendelésenként kell vezetni.
5.3. A betegfogadasi listat vezetd személy a Dokumentacids és Informatikai Osztaly vezetdje.

5.4. A betegfogadasi listara t6rténd felkeriilést a beteg, a beteg beleegyezése esetén haziorvosa
vagy kezel6orvosa kezdeményezheti személyesen, telefonon vagy elektronikus tton. Az
elbzetes id6pont egyeztetés nem mindsil gydgyitd, illetve diagnosztikai c€lt talalkozasnak.

5.5. A betegfogadasi listan a varhato ellatas idépontjat a szolgéltato legalabb naptari nap €s -
ha ez lehetséges -~ Ora szerinti pontossaggal allapitja meg.

£.6. Amennyiben az egészségiigyi szolgaltato a beavatkozast - a betegfogadasi lista vezetésére
vonatkozé szabalyok betartasaval, szabad kapacitdsa terhére - elozetes idépont egyeztetése
nélkiil, az ellatasra t6rténé jelentkezéskor elvégzi, a betegfogadasi listara torténd felkeriilés
id6pontjaként az ellatasra valo jelentkezés idopontjat kell felttintetni.

5.77. A betegfogadasi lista Osszeallitasanal figyelembe kell venni a targyid6szakot megel6z6
harom hénap betegforgalmi adatai alapjan

a) az azonnali ellatast, valamint a kontrollt igényld esetek varhaté szamat,
b) azokat a gondozott betegeket, akik rendszeres ellatast igényelnek,

¢) a szakorvosi konziliumot, tovabba a fekvobeteg-cllato intézményben ellétott beteg szamara
igényelt konzfliumot, valamint

d) a kiilon jogszabaly szerinti szakért6i eljaras keretében elrendelt orvos-szakmai szakvélemény
kiaddsahoz sziikséges szakvizsgalatot.

5.8. A betegfogadasi lista dsszeallitasanal az 5.7. bekezdésben foglaltakon til figyelembe kell
venni a betegforgalmi adatok alapjan a keres6képtelenség és a transzplantaci6 eldtti kivizsgélas
miatti soron kiviili esetek szamat, azzal, hogy a kerestképtelenség €s a transzplantacio elotti
kivizsgalas miatti soron kiviili esetek ellatasa nem veszélyeztetheti a nem keresdképtelen és a
nem transzplantécié elétti kivizsgalasra vard betegek folyamatos ellatasat.
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6. Azonnali ellatds nydjtasa

Az intézményi betegfogadasi lista vezetése tekintetében az azonnali elldtds nyujtisanak
indokoltsagardl a kiiln jogszabély szerinti szempontok figyelembevételével

a) a fekv6beteg-gydgyintézeti ellatist végz6 egészségiigyi szolgiltatdé esetében a beteg
kezelborvosa,

b) jardbeteg-szakellatast nyjto egészségiigyi szolgaltatd vonatkozasdban

ba) beutalé alapjan nyujtott ellatds igénybevételekor a héaziorvos javaslatira az adott
szakrendelés orvosa

bb) beutaldt nem igényld esetben az adott szakrendelés orvosa

s

7. Egyéb rendelkezések

7.1. A Varolista és betegfogadasi listAra vonatkozo eljarasrendet, a kozzétételre vonatkozd
szabalyokat, illetve a Vardlista Bizottsag miik6désére vonatkozé egyéb rendelkezéseket a
hatdlyos Varélista Szabalyzat tartalmazza.

7.2. Az intézményi vérdlista és a betegfogadasi lista vezetését érintd altalinos és specialis
adatkezelési és adatvédelmi vonatkozasu rendelkezéseket foképpen a Korhéz érvényes Belso
Adatvédelmi Szabalyzata, tovabba a kapcsolédo egyéb, tin. GDPR targyt - adathelyesbités, -
pontositas, -kiegészités, torlés, panasztétel vonatkozasiban kiadott - szabélyozisok
tartalmazzak.
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5. SZAMU MELLERLETE

VAGYONNYILATKOZAT-TETELI KOTELEZETTSEG

1. A Kérhaz miikodésére tekintettel a 2607. évi CLIL tdrvény alapjan vagyonnyilatkozat-
tételre kiotelezettek azon foglalkoztatottak, akik egészségiigyi szolgalati jogviszonyban, vagy
megbizottként - 6nélloan vagy testiilet tagjaként - javaslattételre, dontésre vagy ellenbrzésre
jogosultak

a) kozbeszerzési eljaras soran,

b) feladataik elldtdsa soran kéltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabbd az allami
vagy 6nkorményzati vagyonnal val6 gazdalkodas, valamint elkiilénitett dllami pénzalapok,
fejezeti kezelésti eldiranyzatok, Onkormdanyzati pénziigyi tamogatdsi pénzkeretek
tekintetében,

¢) egyedi allami vagy dnkorményzati tAmogatasrél valo déntésre irdanyulé eljaras lefolytatisa
soran, vagy

d) allami vagy Onkorméanyzati tdmogatasok felhasznédldsanak vizsgalata, vagy a
felhasznalassal valé elszamoltatas sorén.

2. Munkakoronként, illetve feladatkdronként meghatarozva az alabbi alkalmazottak, illetve
egyéb foglalkoztatottak kitelezettek vagyonnyilatkozat tételére:

- gazdasagi igazgato

- Oorvos-igazgato,

- Pénzgazdalkodasi Osztaly vezet6je és helyetiese,
Belsé ellenér,

- Egészségiigyi Ellat6 és Karbantart6 Osztaly vezetbje,

~  Egészségligyi Ellat6 és Karbantartd Osztaly anyaggazdatkodasi felelose,

- korhaz alkalmazott jogasza,

- esetileg a korhazi miikodéshez kapesolodo kozbeszerzési eljarasban a birald
bizottsag vagy az Allami vagy oOnkorméanyzati tdmogatis felhasznalashoz
kapcsolodo eljaras egyéb résztvevoi.

3. A vagyonnyilatkozat-tételének eljarasi rendjét a Korhaz hatalyos Vagyonnyilatkozat-tételi
Szabslyzat tartalmazza.
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6. SZAMU MELLEKLETE

SZABALYTALANSAGOK KEZELESENEK ELJARASRENDJE

I. Inmtegralt kockdzatkezelés, a szabalytalansigokkal kapesolatos  eljarasrend
kialakitdsanak kitelezettsége, a szabalytalansag fogalma

1. A Budapesti Kéarolyi Sandor Koérhaz (tovébbiakban: Koérhdz) menedzsmentje az
éllamhaztartasrl sz616 2011, évi CXCV. térvény (tovabbiakban Aht.), valamint annak
végrehajtasardl szol6 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Avr.), a koltségvetési
szervek bels6 kontrollrendszerér6l és belsd ellen6rzésérdl szoko 370/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet (tovabbiakban Bkr.), a Magyarorszagi Allamhéztartds Belsé Kontroll Standardok (a
nemzetgazdasdgi miniszter 2012. évi kizzétett anyaga), a 187/2016. (VI1.13.) Korm.rendelet
az egyes kormanyrendeleteknek a belsé kontrollrendszer és az integritasiranyitasi rendszer
fejlesztésével Gsszefiiggd modositdsokrol sz0l6  jogszabdly alapjan belsé integralt
kockazatkezelési rendszert miik6dtet.

Az integralt kockdzatkezelési rendszer: olyan folyamatalapt kockazatkezelési rendszer,
amely a szervezet minden tevékenységére Kkiterjed, egységes modszertan és eljardsok
alkalmazasaval, a szervezet célkitlizéseinek és értékeinek figyelembevételével biztositja a
szervezet kockazatainak teljes korli azonositdsat, azok meghatarozott kritériumok szerinti
értékelését, valamint a kockézatok kezelésére vonatkozé intézkedési terv elkészitését és az
abban foglaltak nyomon kdvetését;

2. A szabalytalansag fogalma

Jogszabaly szerint a szabalytalansag olyan szédndékos vagy gondatlan tevékenység, illetve
mulasztas, amely valamely frott vagy iratlan szabalyt (t6rvény, rendelet, bels6 rendelkezés,
bels6 szabalyzat, stb.} sért, illetve amely az allamhaztartas milkddési rendjét, a koltségvetést,
illetve a vagyongazdalkodést, a szabalyszer(i feladatellatast sérti vagy veszélyezteti.

A szabalytalansagok fogalomkore széles, a korrigalhaté mulasztiasok vagy hidnyossagok,
illetve a fegyelmi, biintets-, szabalysértési, illetve kértéritési eljirds meginditasara okot ado
cselekmények egyarant beletartoznak. A szabalytalansig valamely létezd szabalytél (torvény,
rendelet, utasitas, szabilyzat stb.) valo eltérést jelent, az allamhéztartas miikédési rendjében, a
koltségvetési gazdalkodas barmely gazdasagi eseményében, az dllami feladatellatas barmely
tevékenységében, az egyes miiveletekben stb. el6fordulhat.

A szabalytalansagok megelozésével kapesolatosan a f6igazgato feleldssége, hogy:
- a jogszabélyoknak megfelel$ szabalyzatok alapjan mitkodjon a szervezet,
- a szabdlyozottsagot, illetve a szabéalyok betartdsat folyamatosan kisérje figyelemmel
valamennyi vezetd,
- szabalytalansig esetén hatékony intézkedés sziilessék, a szabalytalansig korriglasra
keriilj5n annak a mértéknek megfelelden, amilyen mértéket képviselt a szabélytalansag.

A szabalytalansagokkal kapcsolatos intézkedések dltalanos célja, hogy:
- hozzajaruljon a killonbszd jogszabalyokban és szabalyzatokban meghatarozott eléirasok
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sériilésének, megszegésének, szabalytalansag kialakulasanak megakadalyozasihoz,
(megeldzés)

- keretet biztositson ahhoz, hogy azok sériilése, megsértése esetén a megfelelé allapot
helyredllitisra keriiljén; a hibdk, hidnyossagok, tévedések korrigalasa, a feleldsség
megéllapitisa, az intézkedések foganatositdsa megtorténjen.

A szabilytalansdgok kezelése (az eljarasi rend kialakitdsa, a szikséges intézkedések
meghozatala, a kapcsolédé nyomon kovetés, a keletkezett iratanyagok -elkiilonitett
nyilvantartasa) a féigazgatd, mint a kéltségvetési szerv vezetjének a feladata, amely feladatot
a f6igazgatd az Intézetnél kialakitott munkakdri, hataskori. felelosségi és elszamoltathatdsagi
rendnek megfeleléen az egyes szervezeti egységek vezetdire atruhdzza.

II. A szabalyozottsig kovetelménye, a szabalytalansdgok megelézése

1. A szabalytalansigok észlelése

A szabdlytalansagok észlelése a folyamatba épitett, eldzetes és utélagos vezet6i ellendrzés
rendszerében térténhet a munkavallalé és munkaltatéd részérél egyarant.

- A Kérhaz valamely munkatirsa észlel szabilytalansdgot

a) Amennyiben a szabalytalansdgot a szervezeti egység valamely munkatérsa észleli, kdteles
értesiteni a szervezeti egység vezetdjét.

- Amennyiben a szervezeti egység vezetdje az adott igyben érintett, a munkatarsnak a vezetd
felettesét, annak érintettsége estén a feliigyeleti szervet kell értesitenie, (irasos értesitést a kiilén
szabalyzatokban lefektetett esetekben sziikséges tenni.)

b) Ha az a) pontban megfogalmazottaknak megfelelden értesiteit szem€ly megalapozottnak
taldlja a szabalytalansagot, gy errdl értesiti a koltségvetési szerv vezetdjét.

c) A koltségvetési szerv vezetOjénck kotelessége gondoskodni a megfeleld intézkedések
meghozatalarél, illetve indokolt esetben a sziikséges eljarasok meginditasarol.

~ A Kérhaz szervezeti egység vezetdje észleli a szabdlytalansigot

A koltségvetési szerv vezetbje, ilietve a szervezeti egységek vezetbinek észlelése alapjan a
feladat, hataskor és felel6sségi rendnek megfelel6en kell intézkedést hozni a szabalytalansag
korrigalasara, megsziintetésére.

- A Kérhaz belsé ellendrzése észleli a szabdlyialanségot

Amennyiben a bels6 ellendr ellendrzési tevékenysége sordn szabélytalansagot tapasztal, a
370/2011 (XIL31.) korméanyrendelet rendelkezéseinek megfelelden jar el. A Kérhaznak
intézkedési tervet kell kidolgoznia a bels6 ellenérzés megallapitasai alapjan, az intézkedési
tervet végre kell hajtania.

- Kiils6 ellendrzési szerv észleli a szabalytalansagot
A kiilsé ellen6rzési szerv szabalytalansdgra vonatkozé megallapitasait az ellendrzési jelentés
tartalmazza. A biintetd-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras meginditasara okot
ado cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanudja esetén az ellendrzd szervezet milikodését
szabdlyozé torvény, rendelet alapjan jar el. A szabdlytalansagra vonatkozd megéllapitdsok
alapjan a koltségvetési szervnek intézkedési tervet kell kidolgozni.

Z. A szabdlytalansdg észlelését kvetd szitkséges intézkedésel, eljardsok meginditdsa

A foigazgat6 felelds a sziikséges intézkedések veégrehajtasaért.

Bizonyos eseiekben (pl. blintet6- vagy szabalysértési tigyekben) a sziikséges intézkedések
meghozatala az arra illetékes szervek értesitését is jelenti annak érdekében, hogy
megalapozottsag esetén az illetékes szerv a megfeleld eljarasokat meginditsa.
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Mas esetekben (pl. fegyelmi iigyekben) a fSigazgaté vizsgalatot rendelhet el a tényallds
tisztazasara. A vizsgdlatban valo részvételre munkatérsakat, indokolt esetben kiilsé szakért6t is
felkérhet a munkajogi szabélyok tiszteletben tartdsaval. A vizsgalat eredménye lehet tovabbi
vizsgdlat elrendelése is. Erre tobbnyire akkor keriil sor, ha a szabdlytalansag megallapitasat
kovetden a felel6sség eldontéséhez és/vagy a hasonl6 esetek megelézése érdekében sziikséges
intézkedések meghatarozasdhoz nem elég a rendelkezésre all6 informacio.

A 2. szamu melléklet mutatja be az egyes eljarasokra irdnyadé jogszabalyok f8bb
rendelkezéseit.

3. A f6igazgaté feladata a szabdlytalansiggal kapcsolatos eljaras (intézkedés) nyomon
kbovetése sordan:

- nyomon koveti az elrendelt vizsgalatokat, a meghozott déntések, illetve a meginditott
eljarasok helyzetét;

- figyelemmel kiséri az dltala és a vizsgalatok soran készitett javaslatok végrehajtasat;

- a feltart szabélytalansig tipusa alapjan a tovabbi ,szabélytalansag-lehetdségeket”
beazonositja, (a hasonlé projektek, témak, kockézatok meghatérozasa) informéci6t szolgaltat a
belsd ellentrzés szaméra, elBsegitve annak folyamatban 1évd ellendrzéseit, az ellendrzési
kdmyezetre és a vezetési folyamatokat érinté eseményekre valé nagyobb ralatast.

4. A {Gigazgaté feladata a szabdlytalansdggal kapcsolatos eljdras (intézkedés)
nyilvintartdsa sordn:

- a szabalytalansdgokkal kapcsolatban keletkezett iratanyagok (jogszabaly szabalyozza)
nyilvantartasanak naprakész és pontos vezetésérdl gondoskodik;

- egy elkiilénitett, a szabdlytalansigokkal kapcsolatos nyilvantartasban iktatni kell a
kapcsol6dd irasos dokumentumokat;

- nyilvan tartja a megtett intézkedéseket, az azokhoz kapcsol6dé hatarid6ket;

- a pélyazati Gton felhasznalasra keriild forrdsok, kéltségvetési eldiranyzatok tekintetében
figyelembe veszi a Nemzeti Fejlesztési Terv operativ programjai, az EQUAL Kozosségi
Kezdeményezés program és a Kohéziés Alap projektek tamogatisainak fogadasahoz
kapcsolodé pénziigyi lebonyolitasi, szamviteli és ellendrzési rendszerek kialakitasarél szélé
360/2004. (XI1. 26.) Korm. rendeletben meghatirozottakat.

5. Jelentési kotelezettségek

A belsd ellenérzés 4ltal végzett ellendrzések ellenSrzési jelentései alapjan az ellenSrzotinek
intézkedési tervet kell készitenie. A féigazgatonak az éves ellendrzési jelentésben kell szamot
adnia a belso ellendrzés éltal tett megallapitasok és javaslatok hasznositisdrdl, az intézkedési
tervek megval6sitdsdrdl, az ellendrzési megallapitisok és ajanlasok hasznosuldsénak
tapasztalatair6l, az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozd javaslatokrol.

6. A Korhazat érinté legaltalanosabb szabalyzatok:

Szervezeti és Milkddési Szabélyzat
Hazirend

Bels6 Ellent6rzési Kézikonyv
Gépjarmii haszndlat Szabalyzat
Iratkezelési Szabalyzat
Kikiildetési Szabalyzat
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Kotelezettségvallalési, utalvanyozasi és érvényesitési Szabalyzat
Belsé Adatvédelemi Szabalyzat
Kamera Szabalyzat
Munkavédelmi Szabalyzat
Reprezentacids Szabélyzat
Felesleges készletek hasznositasi és selejtezési Szabalyzata
Szamviteli politika és kapcsolddd Szabalyzatok
Pénzkezelési Szabalyzat
Leltarozasi €s leltarkészitési Szabalyzat
Eszkozok, forrasok értékelési Szabalyzata
Tevékenységek onkoltség-szamitasi Szabalyzata
Bizonylati Szabalyzat és bizonylati album
Szamlarend
Thzvédelmi Szabalyzat
Gazdasagi szervezet ligyrendje
Kozbeszerzési Szabalyzat
Vérélista Szabalyzat
Vagyonnyilatkozat-tételi Szabalyzat
Panaszkezelési Szabalyzat
Szabdlyzat a Kozérdekii Adat Megismerési Igények Intézésének Rendjérdl
Rendkiviili bejelentések Szabalyzata
Egészségligyi Valsaghelyzeti Terv
7. Jogszabalyi hatter
7.1, A Kérhaz szervezetét és miikidését meghatdrozd jogszabilyok

Magyarorszag Alaptérvénye
2015. évi CXLIII. torvény a kozbeszerzésekrol
2013. évi V. térvény a Polgari Torvénykoényvrél (a tovabbiakban Ptk.)
2012. évi . térvény a Munka Torvénykonyvérdl (a tovabbiakban: Mt.)
2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol
2011, évi CXIL. torvény az informaciés Onrendelkezési jogrol ¢és az

R4

v

o/

\;}

3.

)‘:.

informécioszabadsagrol
2000. évi C. torvény a szamvitelrdl
2020. évi C. torvény az egészségligyi szolgélati jogviszonyrdl

368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet az dllamhéztartésrol sz616 torvény végrehajtasarol
580/2020 (X1. 28.) Korm. rendelet az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdél sz616 2020.
¢vi C. torvény végrehajtasarol370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet a koltségvetési

szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésersl

43/2003. (VIIL. 29.) ESZCSM rendelet a gyogyintézetek miikodési rendjérdl, illetve

szakmai vezetd testiiletérol
23/1998. (XII. 27.) EiiM rendelet a korhazi feliigyel6 tandcsrél

7.2. Alaptevékenységet meghatdrezo jogszabdlyck

S
}’

2006. évi CXXXIL. torvény az egészségiigyi ellatorendszer fejlesztésérol

> 2003, évi LXXXIV. térvény az egészségiigyi tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl

%
>

(a tovabbiakban Eiitev.)
1997. évi CLIV. torvény az egészségligyrdl (tovabbiakban: Elitv.)

40



150 900

1.

BUDAPESTI

Y KAROLY! SANDOR [ o
T KORMAZ SZERVEZETI £S MUKODESI SZABALYZAT
» 1997, évi XLVIL t6rvény az egészségligyi és a hozzajuk kapesoldéds személyes adatok
kezelésérdl és védelmérsl
> 1997. évi LXXXIII. torvény a kételezd egészségbiztositas ellatasairs]
> 337/2008. (X11.30.) Korm. rendelet az eii.-i elldtérendszer fejlesztésérél sz616 2006. évi
CXXXIL tv végrehajtasarol
> 60/2003 (X.20.) EszCsM rendelet az eli-i szolgéltatisok nytjtasahoz sziikséges szakmai
minimumfeltételekrol
» 43/1999. (1II. 3.) Korm. rendelet az egészségligyi szolgaltatisok Egészségbiztositasi
Alapbdl t6rténd finanszirozdsanak részletes szabélyairdl
» 217/1997. (XIL 1.) Korm. rend. a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szélo 1997.

évi LXXXIII. tv végrehajtasardl.
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