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1.

A Budapesti Karolyt Sandor Korhaz, mint adatkezelé eziton tdjékoztatja a jelen Belsé
Adatvédelmi Szabalyzat olvasdjét, hogy tiszteletben tartja minden természetes személy
jogszabalyokban biztositott jogait, tovabba az adatvédelem alapelveit és szabdlyait, ezért a
végzett adatkezelései soran a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok szabad dramlésar6l, valamint a
95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésér6l sz616, az Eurépai Parlament és a Tanacs
(EU) 2016/679. sz. altalinos adatvédelmi rendelete (GDPR), tovabba az informdcids
dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrdl sz616 2011. évi CXII. térvény (Infotv),
a mitkédésre vonatkozoé mas jogszabilyok, és az ezekkel dsszhangban levd adatvédelmi
szabdlyozasi dokumenticié, igy killonosen, de nem kizdr6lagosan a jelen Belsd
Adatvédelmi Szabélyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat), valamint a belsé adatbiztonsagi
dokumentécid rendelkezései alapjan jar el.

A Budapesti Kérolyi Sandor Kérhéz az adatvédelmi szabilyozési dokumentdcio barmelyik
tagjanak az id6kozben modosulandd jogszabalyi hattérrel €s egyéb bels6 szabalyzattal valo
dsszehangoldsa miatti megvaltoztatisara a jogot fenntartja.

Az adatvédelmi szabalyozasi dokumentécié minden tagjanak mindenkor hatalyos valtozata
elektronikus formaban a Budapesti Kérolyi Sandor Kérhdz belsd informatikai
rendszerében, papir alapon a székhelyen érhetd el. A fentick alapjan a szabalyozasi
dokumentacid, igy tobbek kozott a Szabdlyzat rendelkezéseit a Budapesti Kéarolyi Sandor
Korhaz magara nézve kotelezdnek tekinti, és mitkodése sordn ezek értelmében jar el.

Hivatkozva az 1. pontra, a jelen Szabalyzat az érintettek szamara a Budapesti Kdrolyi
Sandor Koérhaz Altal végzett adatkezelési tevékenységeket altalanosan és egyedien,
részletesen is szabdlyozza a kovetkez6, az atlathatésdg elvét (GDPR 5. cikk (1) a) pont)
kielégité modon:

a. Szabalyzat fejezetei altaldnos rendelkezéseket tartalmaznak minden végzett
adatkezelésre vonatkozoan,

b. a Szabalyzat hivatkozik bels6 utasitasokra és mas, a szabalyozasi dokumentacioé
részét képezd szabélyozd, valamint tijékoztatd dokumentumokra (Word
formatum verzidban a kereszthivatkozasok mitkddnek)

c. azegyes végzett adatkezelési tevékenységek leirasai a 4/GDPR/2025. sz. bels6
adatvédelmi utasitds mellékletében, csoportositva keriiltek meghatirozasra,
amely lefrasokat egyrészt a Munkatarsaknak ismerniiik és betartaniuk
sziikséges, masrészt a lefrasok tajékoztatoként is szolgdlnak, igy ezeket a
Munkatarsaknak elérhetdvé kell tenniiik, valamint ilyen célbol 4t kell adniuk
mas érintettek szamara;

d. -a 4/GDPR/2025. sz. belsd adatvédelmi utasitds mellékletben meghatarozoit
lefrasok/tajékoztatok a Budapesti Kdrolyi Sandor Koérhéz adatvagyonleltarat is
alkotjak;

e. a 4/GDPR/2025. sz. belsd adatvédelmi utasitds mellékletben meghatdrozoti
egyes adatkezelési tevékenységek leirasai/tdjékoztatéi  tartalmaznak
tablazato(ka)t, valamint kérdés-felelet formatumban jottek létre, a gyors és
kénnyt attekinthetdség miatt, tovabba a jobb olvashatésag érdekében a kérdések
vastag betlivel szedettek, a dolt betlivel jelslt részek pedig értelmezd
magyarazatokat tartalmaznak
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A Budapesti Karolyi Sandor Kérhaz torekszik arra, hogy minél pontosabban betartsa a
Nemzeti Adatvédelmi €s Informaciészabadsag Hatdsdg ajanlésait, igy kiilondsen az
cldzetes tijékoztatds adatvédelmi kdvetelményeirdlt sz6l6 2015. szeptember hé 29. napjan
kiadott ajanlasat, és ezért a lehetd legérthetdbben fejezi ki az adatvédelmi szabalyokat,
sziikség esetén példakkal magyardzva azokat, valamint részletesen bemutatja az egyes
adatkezelési tevékenységeket, hogy az érintett megismerhesse azokat.

Tekintettel az elOzetes tajékoztatds kotelezettségére, valamint az atlathatdsag elvére,
tovabbd a miikodés Uzleti titkaira, a Budapesti Karolyi Sandor Koérhdz az egyes
tajékoztatok Osszefoglald tédblazatit, mint az adatvédelmi szabélyozasi dokumenticio
részét képezd Kiils6 Adatkezelési TajékoztatOkat a https://www karolyikorhaz.hu/
oldalon tette kdzzé, valamint papir alapon elérhetdvé tette a 1041 Budapest, Nyar u. 103 és
1047 Budapest, Baross u. 69-71. cimen.

1. FEJEZET: FOGALOMMEGHATAROZAS

A Budapesti Kérolyi Sandor Korhaz a kovetkezd fogalmakat hasznilja a jelen

Szabalyzatban és annak mellékleteiben, ezért javasolja a fogalmak és az Adatkezeldre
vonatkozo jellemz6 példak részletes attekintését.

Fogalom meghatarozisa Magyarizo és jellemzo példa

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv,
ligynokség vagy barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok

Adatkezelés a 2. fejezetben
meghatarozott személy:

kezelésének céljait és eszkozeit Ondlléan vagy mdasokkal egyiitt
meghatirozza; ha az adatkezelds céljait és eszkozeit az unids vagy a
tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld
kijelolésére vonatkozo killonds szempontokat az unids vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja

Budapesti Karolyi Sandor Korhaz

Erintett: barmely informacié alapjdn azonositott vagy - kbzvetlenill vagy
kézvetve - azonosithaté természetes személy;

Minden természetes személy,
akinek adatdt az Adatkezeld
kezeli, pl. Munkatars, iigyfél,
természetes személy Partner,
Partner kapcsolattartoja, stb. Az
érintett fogalma minden egyes
adatkezelés esetében
meghatérozasra kerillt 1. sz
meliékletben, az adott adatkezelés
lefrasdban.

Személyes adat fogalma: az ériniettre vonatkozd barmely informécio

(legalabbr

Pl. név, szam, helymeghatirozo
adat, online azonositd vagy a

természetes személy  testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasdgi,  kulturalis vagy

szocidlis azonossdgara vonatkozo
egy vagy tobb tényezd, igy ezek
személyes adat a telefonszam, e-
mail cim, anyja neve, 1P cim,
banksziamlaszam, stb.

Az egves adatkezelés sordn a
kezelt személyes adatok korei
“hivatkozéssal)
meghatarozasra keriiltek.
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Kiilonleges adat: a személyes adatok kiilénleges kategdridiba tartozo
minden adat, azaz a faji vagy etnikai szdrmazdsra, politikai véleményre,
vallasi vagy vildgnézeti meggy6z8désre vagy szakszervezeti tagsigra
utalé személyes adatok, valamint a genetikai adatok, a természetes
személyek egyedi azonositdsat célzé biometrikus adatok, az egészségiigyi
adatok és a természetes személyek szexudlis életére vagy szexualis
iranyultsagara vonatkozd személyes adatok

Pl egészségligyi adat

Hozzdjdrulds: az érintett akaratinak onkéntes, kifejezett és hatirozott
kinyilvanitisa, amely megfelelé tajékoztatdson alapul, és amellyel
félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozd személyes adatok -
teljes korlt vagy egyes milveletekre kiterjedd — kezeléséhez, igy tehai a
hozzajarulasnak 3 alapeleme van: az onkéntesség, a hatdrozottsag, és a
megfeleld tajékozottsdg

A gyakorlatban ilyen valamely
adatkezeléshez hozzajéruld
nyilatkozat (pl. képkészitéshez)

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizali
vagy nem automatizalt modon végzett barmely milvelet vagy mitveletek
Osszessége, igy a gytujiés, rogzités, rendszerezés, tagolis, tarolas,
atalakitas vagy megviltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhaszndlas,
kazlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhettvé
tétel tjan, dsszehangolds vagy dsszekapcesolas, korlatozas, tirlés, illetve
megsemmisités.

Adatkezelés(i  movelet vagy
tevékenység) egy masik
adatkezeléstdl a célja alapjan
valik el.

Pl.  egyszeri informacidkérés,
adattorles, sth..

Prafilalkotds: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan
formédja, amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes
személyhez fliz6d0 Dbizonyos személyes jellemzok értékelésére,
kdiléndsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi
allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklddéshez,
meghizhatosaghoz, viselkedéshez, tartdzkod4si helyhez vagy mozgashoz
kapcsoladé jellemzék elemzésére vagy elbrejelzésére haszndljak

liven adatkezelést az Adatkezeld
nem veégez!

Alnevesités: a személyes adatok olyan médon tériénd kezelése, amelynek
kiivetkeztében tovabbi informécidk felhasznalasa nélkiil tébbé mar nem
allapithaté meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes
személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informdcidt killon
téroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositot,
hogy azonosftoit vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapesolni

Pl. azonosité kibocsatdsa és
haszndilata egy érintettel
kapcsolatban

Adattovdbbitds vagy adatkdzlés: az adat meghatarozott harmadik személy
szamdra torténd hozzaférhetdveé tétele

Adattovabbitds Partner, hatosag,
sth. felé

Adatfeldolgozds: adatfeldolgozo dltal végzett adatkezelés;

Példaul tarhelyszolgaltatis, stb.,
amelyeket az Adatkezeld Kkiilsé
vallalkoz6tol igénybe vesz

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv,
tigynokség vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel nevében
személyes adatokat kezel

PL tarhelyszolgaltatd, stb.

Adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a
| helyreallitasuk t6bbé nem lehetséges

Elektronikusan tarolt  adatok

visszaallithatatlan térlése

Adatmegsemmisitds: az adatokat tartalmazo adathordozé teljes fizikai
megsemmisitése, igy példdul az adatokat tartalmazd irat ledaraldsa

Pl. papir alapt dokumentumok
fizikai megsemmisitése

centralizalt, decentralizdlt vagy funkcionadlis vagy féldrajzi szempontok
szerint — tagolt allomdnya, amely meghatdrozott ismérvek alapjan
hozzaférhetd

Adatallomdny: az egy nyilvantartdsban kezelt adatok Ssszessége Egy-egy  adatbazisban kezelt
adatok Gsszessége
Nyilvdntartdsi rendszer: a személyes adatok barmely modon - | Adatkezeld altal hasznalt

elektronikus és/vagy papir alapi
nyilvantartas

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem azonos az

Pl. egy masik adatkezeld
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érintettel, az adatkezelével vagy az adatfeldolgozdval, vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozé kozvetlen
iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak

Adarvédelmi incidens: a biztonsdg olyan sériilése, amely a tovébbitott,
tarolt vagy mds mddon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megviltoztaidsat, jogosulatlan kozlését
vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi

PL hackelés eredménye,
zsarolovirus, adatszivargas,
adatlopds

Egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai
egészségi allapotira vonatkozd személyes adat, ideértve a természetes
személy szamara nynjtott egészségligyi szolgaltatdsokra vonatkozo olyan
adatot is, amely informéciét hordoz a természetes személy egészségi
allapotarél

Valamilyen megbetegedés, étel
vagy mas allergia, stb.

Partner: az Adatkezeld szolgaltatdsait szerz6dés alapjan igénybe vevd
és/vagy az Adatkezeld szolgéltatdsainak teljesitéseit eldsegitd jogi
személyek, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasagok,
amelyek felé az Adatkezeld személyes adatot tovabbit vagy tovibbithat,
vagy amelyek az Adatkezeld szdmara adattiroldsi, feldolgozasi,
kapcsolédé informatikai ¢s egyéb biztonsdgos adatkezelést eldsegitd
tevékenységet végernek vagy végerhetnek

ilyenek példaul az
adatfeldolgozast végzd
szervezetek, mint amilyen egy
kiilsd marketinges cég, stb.

Munkatdrs: az Adatkezeldvel megbizdsi-, munka-, kézalkalmazotti vagy
egyéb jogviszonyban levd természetes személy, aki az Adatkezeld
szolgaltatasainak ellatdsnak, teljesitésének feladatdval van bizva és
adatkezelési vagy adatfeldolgozisi feladatai sordn személyes adatokkal
kapcsolatba keriil vagy keriilhet és akinek tevékenységével kapcsolatban
az Adatkezeld teljes feleldsséget vallal az érintetiek személyi kore és
harmadik személyek iranyaban

Munkavallald, megbizott, stb.

Weboldal A https://www karolyikorhaz, i/
portal és minden aloldala,
amelynek  iizemeltetbje  az
Adatkezeld

Kézosségi oldal Példalozé  felsoroldssal élve a

https://www facebook.com/profil
e.php?id=61552223379310
linken elérhetd oldal, amelynek
gondozését az Adatkezeld végzi
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1.

2. FEJEZET:

Az Adatkezels személve

AZ ADATKEZELO MEGHATAROZASA

Jelen Bels6 Adatvédelmi Szabdlyzat szempontjabdl Adatkezeld:

Budapesti Kairolyi Sindor Koérhaz

székhely: 1041 Budapest, Nyar u. 103
statisztikai szamjele: 15493091-8610-312-01
adészam: 15493091-2-41
tényleges adatkezelés cime:

i. székhely: 1041 Budapest, Nyar u. 103

e P
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ii. telephely: 1047 Budapest, Baross u. 69-71.

e. internetes elérhetéségei (és a vonatkozo tényleges adatkezelések webhelyei):

i. https://www karolyikorhaz.hu/

ii.  https://www.facebook.com/profile. php?id=61552223379310
telefonszam: (1) 369 2111
e-mail: foigazgato@karolyikorhaz.hu
képviseli: Dr. Kaszds Edit féigazgatod
adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetdsége: dr. Bolcskei Krisztian LL.M.,
postai uton elérhetd az Adatkezeld székhelyén, ec-mail-ben a
dr.boleskei.krisztian@adatvedelmiauditor.hu cimre kiildétt e-mail atjan

= ga

Az Adatkezeld adatvédelmi szervezete

Az adatkezeld adatvédelmi szervezetének sematikus dbrdja a kovetkez6:

1. szint: Adatkezel6 adatvédelmi vezetése, f6igazgatd, a dontéshozo

2. szint: Adatvédelmi tisztviseld, tandcsado, javaslatteve
|
3. szint: Szervezeti egységek tagjai, akik kozil kinevezhet$ adatvédelmi kapcsolattartd
(lasd késtbb)

Az Adatkezeld adatvédelemmel, adatkezeléssel, adatbiztonsaggal és
informaciébiztonsaggal kapcsolatos vezetését az fdigazgatd (tovabbiakban: Adatkezeld
adatvédelmi vezetése) latja el.

Az Adatkezelo adatvédelmi vezetése a Munkatarsak felé tett szabdlyzatokkal és

utasitasokkal az Adatkezeld {teljes szervezetét iranyitja adatvédelem, adatkezelés
szempontjabol.

Az Adatkezel$ adatvédelmi vezetése

a) biztositja az adatvédelmi tevékenység iranyitasdhoz és ellatasahoz, valamint az
érintett jogai gyakorlasdhoz sziikséges személyi és targyi feltételeket;

b) felelés az adat- és titokveédelmi, valamint biztonsagi és informéacidbiztonsagi
szabalyzatok kiaddsaért és betartatasaért;

c) dont az Adatkezeldn kiviili Partnerek személyérdl, és a vonatkozé, adatfeldolgozast
is feldleld szerz6dés tartalmardl;

d) gondoskodik arrél, hogy az adatvédelmi tevékenység soran esetleg eléforduld,
feltart hianyossagok megszilintetésérdl, szitkség szerint a feleldsségre vonasrol,

€) meghatarozza az adatkezelési tevékenységeket;

f) meghatarozza a szervezeti egységek vezetOinek javaslata alapjan a szervezeten
kiviili személy vagy szerv altal elvégzendd adatfeldolgozasi feladatok idpontjat;

g) rendszeresen ellenérzi az adatkezelést és adatvédelmet, valamint az informatikat
érintd nyilvantartasokat;

h) engedélyezi a Munkatirs munkakér ellatasdhoz szitkséges informatikai
alkalmazasokhoz valo hozzaférési jogosultsagot;

1) joévahagyja ¢s kiadja a belsd adatvédelmi szabalyozast dokumentdcio elemeit;
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j) ellat egyéb olyan feladatot, amelyet a jelen Szabalyzattol formailag eltéré mas

szabélyzat, utasitas vagy jogszabaly meghataroz.

5. Az Adatkezel6 t6bb szervezeti egységb6l all. Adott egység kiillonbozd részegységekbdl,
vagy alegységekbol allhat, amelyek 6nallé szolgéltatasokat, adatkezeléseket nytjthatnak
az érintettek szadmara.

6. A szervezeti egységek adatvédelmi, adatkezelési vezetését az egységvezetbk vagy
egységvezetd Munkatarsak végzik.

7. A szervezeti egységvezetok

a)

b)
c)

d)
¢)

meghatarozzak, engedélyezik és ellenbrzik az irdnyitdsuk alatt allé szervezeti
egység Munkatarsainak hozzaférési jogosultsagait, kiilonds tekintettel a
helyettesitésekre;

koordindljadk a Munkatarsak adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos
tevékenységét;

¢/ gondoskodnak arrdl, hogy az irdnyitasuk ald tartozd szervezeti egységek
feleldsségi korébe tartozd nyilvantartisi rendszerek naprakészek, megbizhatoak
legyenek;

javaslatot tesznek a Partnerek — ideértve az adatfeldolgozdkat is — személyére;
biztositjak az iranyitasuk ala tartozd szervezeti egységnél az adatkezelés és az
adatvédelem rendjét.

8. Mindegyik egységvezetd kiteles

a)

b)

c)
d)

az adatkezeléssel, adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyokat és belsé szabalyokat
megismerni és betartani, betartatni,

oktatdson részt venni, a beosztottak részvételét tamogatni és ellendrizni, oktatési
anyagok ismeretét ellenérizni,

tajékoztatdst nydjtani a beosztott Munkatarsak ¢s egyéb érintettek szdmara,

az Adatkezelén kiviilr6l jové megkeresések, és/vagy jogok érvényesitésének
észlelést kovetben annak azonnal irasban (ideértve az e-mail-t is) tovébbitani az
adatvédelmi tisztviseld, vagy ha kinevezésre keriilt adatvédelmi kapcsolattarto,
akkor felé, ezek hidnydban az Adatkezel6 adatvédelmi vezetése szamara,
adatvédelmi vagy adatbiztonsagi incidens estén az incidens jelzését/észlelését
kévetben azonnal jelezni azt és annak kériilményeit az Adatkezelé adatvédelmi
vezetése szamdra, tovabbd az adatvédelmi tisztviseld/kapcsolattartd felé, ha e
pozicid betdltésre keriilt, és kozremilikodni az incidens részletes felderitésében,
elharitdsaban, karenyhitésben, j6vobeni megeldzésben,

adatkezelés bevezetése, végrehajtasa, megsziintetése vonatkozdsaban, ha kiilén
adatyédelmi kapcsolattarté nincsen kinevezve, ellatja a feladatait (lasd kiilon
fejezetben).

9. A szervezeti egységvezetd kiteles

a)

b)

a nem szabdlyozott miikddésbeli valtozdsok esetén, amelyek adatvédelemre,
adatkezelésre is kihathatnak, a jelzést/észlelést kivetben azonnali jelezni a valtozas
mibenlétét az Adatkezeld adatvédelmi vezetése szamara, €s ha a pozicid betoltott,
az adatvédelmi tisztvisel6/kapcsolattartd szamara is,

egyiittmiikodni  az adatvédelmi tisztviselovel/kapcsolattartoval, utasitasainak
megfeleléen eljarni,
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10.

11,

12.

13.

14.

15.

16.

17.

c) védeni a tTudomasara jutott személyes és/vagy kiilonleges adatokat €s az érintettek
személyiségi jogait.

A szervezeti egységvezett felelGs

a) a jogszabdlyok, a jelen Szabdlyzat, és az adatvédelmi szabdlyozasi dokumentacio
mas részeinek betartasaért és betartatisaért

b} abeosztott Munkatarsakkal t6rténd betartatasaért,

c} a beosztott Munkatarsak adatvédelmi, adatkezelési tevékenységének
koordinalasaért,

d) a beosztott Munkatarsak altal kezelt személyes adatok integritisanak,
sérthetetlenségének, rendelkezésre allasanak ellenGrzéséért,

e) a beosztott Munkatarsak adatvédelmi tudatossiganak fenntartasiért, adatvédelmi
ismereteik naprakészen tartasaért.

Amennyiben az Adatkezelé adatvédelmi tisztvisel6t nevezett ki, Ggy az adatvédelmi
tisztviselé feladatait a GDPR és az Infotv rendelkezései, valamint az adatvédelmi
tisztviseldvel kotott szerzodés hatarozza meg.

Az adatvédelmi tisztvisel$ feladataibol addddan adatkezelési tevékenységek céljait,
eszkézeit nem hatarozhatja meg, kizarolag javaslatot tehet, tanacsot adhat, ¢és kizarolag az
Adatkezel6 jogosult az adatkezelések céljait, eszkdzeit meghatarozai.

Abban az esetben, ha az Adatkezeld Adatvédelmi vezetése egy vagy t6bb adatkezeléssel,
adatvédelemmel, adatbiztonsdggal kapcsolatos feladatot delegdl az adatvédelmi
kapesolattartora, gy e személy konkrét feladatait a munkautasitas(ok), és/vagy munkakéri
leiras tartalmazza, vagy a szerz6d6 felek kiilon szerz6désben hatarozzak meg, ezért azokat
a jelen Szabdlyzatban meghatarozni nem lehet.

Adatkezeld egyid6ben, parhuzamosan kijelélhet adatvédelmi tisztviselt és egy vagy tébb
adatvédelmi kapcsolattartét is, ebben az esetben egy vagy t6bb 6nallé dokumentumban a
tisztviseld €s a kapcesolattarto(k) feladatait pontosan el kell hatarolni és meg kell hatarozni
az egymashoz valé ala-f6lé vagy mellérendeltségi (pl. helyettesitési) viszonyukat is. Ha az
Adatkezel6 adatvédelmi vezetése mashogyan nem rendelkezik, a kapcsolattarté a
tisztviseld alarendeltje és a tisztviseldt — annak elérhetetlensége esetén és idejében —
helyettesiteni koteles.

A Jelen Szabalyzat hatdlyba lépése pillanataban kinevezett adatvédelmi tisztvisel6
valamint az adatvédelmi kapcsolattartd(k) nevét €s elérhetdségi adatait (ha ilyen pozicio(k)
betdltésre keriilt(ek)) a 2. fejezet tartalmazza.

Minden Munkatars- a ra vonatkozd jogszabdlyokbél, belsé szabalyzatokbdl és
szabalyokbdl, utasitisokbol, munkakéri leirdsbol, oktatdsi anyagbél fakadd
kotelezettségeket betartva végzi feladatait.

Adat torlését, helyesbitését (modositasét), zaroldsat, tovabbitasat vagy megsemmisitését
csak az Adatkezel6 adatvédelmi vezetése, vagy az altala e feladattal megbizott Munkatars
végezheti el, és kizardlag abban az esetben, ha meggy6z6dott arrdl, hogy a miiveletnek
jogszabdlyokban, a Szabalyzatban, vagy egycb szabélyzatban, utasitisban meghatarozott
feltételei fennallnak.
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18. Amennyiben jogszabaly, vagy az adatvédelmi szabalyozasi dokumentécié valamely része
eléirja, az adatok torlésének, helyesbitésének (modositasanak), zarolasanak,
tovabbitasanak vagy megsemmisitésének tényét az azt végrehajté Munkatarsnak
megfeleléen dokumentdlnia kell.

19. Minden Munkatars koteles

a)

b)

d)

2

a munkafolyamatok megfelelé szabalyozasa, szervezése Utjan gondoskodni arrdl,
hogy
i. maradéktalanul érvényestiljenck az adat- és titokvédelmi el6irasok;
ii. az egyes Munkatarsak, valamint Partnerek kizardlag a feladatelldtdsukhoz
sziikséges mértékben juthassanak az adatok birtokdba; ugyanakkor
iii. adatkezelése soran a rendelkezésre dllas elve érvényesiiljon, vagyis az
adatok a hozzaférésre jogosult mis Munkatars, vagy harmadik személy
szamara elérhetéek és felhasznalhatoak legyenck, ha azok a feladataik
elvégzéséhez szikségesek;
iv. az adatok illetékielen harmadik személyek birtokdba keriilésének kockézata
a leheto legkisebbre csdkkenjen; ennek kérében példaul a feladatvégzésével
Osszefliggésben az altala l1étrehozott, vagy birtokaba keriilt adatokat (pl.
manualisan kitoltétt formanyomtatvany, kinyomtatott Word vagy Excel
dokumentum, stb.) koteles megvédeni a jogosulatlan hozzaféréstol, az
elveszéstdl, a fizikai karosod4stol és a megsemmisiiléstdl. Ennek érdekében
az adathordozé dokumentumokat a kodzvetlen feliigyelete alatt, vagy a
munkavégzés helyén, illetéktelenck szamara nem hozzaférhetd, zart helyen
(lezart fidkban, szekrényben) kell tartania;
v. az adott teriilet adatkezelési ¢s adatmentési tevékenysége, annak folyamata
a vonatkozé adatvédelmi jogszabalyokkal, tovdbba az Adatkezeld
szabdlyzataival sszhangban torténjen;
az elvarhat6 legnagyobb gondossdggal eljami. Ezzel Osszefiiggésben koteles
megtenni mindazokat a technikai és szervezési intézkedéseket, amelyeket a
mindenkor hatalyos vonatkozd jogszabaly, a jelen Szabalyzat, egyéb belsé
szabalyzat, utasitds, munkakéri leiras, stb. eldir, valamint ezen tilmenden is,
mindazt, amit az adott helyzetben az ésszeriiség megkdvetel;
a felhasznaldi azonosito és a jelszo titkos kezelésére, e feladat teljesitése korében a
Munkatars az azonositd és jelszo adatait barmilyen adathordozon csak €s kizardlag
sajat felhasznalas céljabol rigzitheti, és ez esetben gondoskodnia kell arrél, hogy
ahhoz rajta kiviil senki méas ne férhessen hozzd. A Munkatirs az elektronikus
adattarolasi helyeken (nyvilvantartasi rendszerben) rogzitett adatokhoz csak a sajat
jelszavaval jogosult hozzaférni;
az elektronikusan tirolt adatok elvesztésének megakadédlyozdsa érdekében a
kizardlag 4ltala hasznalt adattirolasi helyeken 1év adatokrdl rendszeres
id6k6zonként biztonsdgi mentést végezni, vagy végeztetni a megfeleld pozicidban
levé mas Munkatarssal;
titoktartas kovetelményét betartani, amely a személyes és a kiilonleges adatok
tekintetében idékorlatozas nélkiil fennall.
a jogszabdlyok és az adatvédelmi szabalyozdsi dokumentdcié rendelkezéseit
megismerni €s betartani,
az adatkezeléssel, adatvédelemmel kapcsolatos oktatdsokon részt venni,
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20

21.

22.

23.

24,

h) tajékoztatist nyujtani az érintetiek szamara kérés esetén,

1) az Adatkezeldn kivilrdl jové megkeresések, és/vagy jogok érvényesitésének
észlelést kovetden azt azonnal tovabbitani az adatvédelmi tisztvisels (kapcsolattartd
felé, ha a pozicio betdltésre keriilt),

j) adatvédelmi vagy adatbiztonsagi incitdens estén az incidens észlelését kiovetben
azonnal jelezni azt és annak korilményeit az Adatkezeld adatvédelmi vezetése
szamara, és az adatvédelmi tisztviseld (kapcsolattartd felé, ha a pozicio betdltésre
keriilt), és kdzremikddni az incidens elharitdsaban, kdrenyhitésben, részletes
felderitésben,

k) a nem szabdlyozott miikddésbeli valtozdsok esetén, amelyek adatvédelemre,
adatkezelésre is kihathatnak, az észlelést kdvetben azonnali jelezni a valtozas
mibenlétét az adatvédelmi tisztvisel6 (kapcsolattart) felé,

1) egyiittmlikddni az adatvédelmi tisztviseldvel (kapcsolattartoval).

A Munkatarsak egyes konkrét feladatait a belsd adatvédelmi és adatbiztonsagi
dokumentéciéba tartozé dokumentumok, mdas szabdlyzatok, a vonatkozd szerzddés,
munkakéri leirds, és mas dokumentumok szabalyozzak

Amennyiben egy Munkatarsat az Adatkezel6 adatvédelmi vezetése adatvédelmi
kapcsolattartoként nevezett meg, Ggy az adatvédelmi kapcsolattartdé a feladatai
vonatkozasdban a beszamolasi kitelezettségét az adatvédelmi tisztviseld felé kell, hogy
teljesitse. Amennyiben a tisztviselé akaddlyoztatva van (vagy nincsen kijelolve), Ggy
abban az esetben az Adatkezelé adatvédelmi vezetése felé kell, hogy teljesitse a
beszdmolasi kotelezettségét. Az adatvédelmi kapesolattartd az adatvédelmi tisztviselével
egyiittmiikodni koteles.

Minden Munkatérs felelos
a) ajogszabdlyok, a jelen Szabélyzat, és az adatvédelmi szabalyozasi dokumentécid
mas részeinek betartasaért és betartatasaért
b) az altala kezelt személyes adatok integritasaért, sérthetetlenségéért, rendelkezésre
allasaért,
c) a szandékos vagy gondatlan magatartasabol fakado adatvédelmi incidensekért,
jogsértésekeért.

Amennyiben adatkezeléssel Gsszefiiggd ligyben a vonatkozd jogszabalyok és/vagy az
Adatkezeld szabalyzatainak rendelkezéseinek értelmezésével és/vagy alkalmazdsdval
kapcsolatos kérdés meriil fel, a Munkatars irAnymutatast kérhet az adatvédelmi
tisztvisel6tdl (kapcsolattartotol), vagy végsd soron az Adatkezeld adatvédelmi vezetésétol.

A Munkatars, fiiggetleniil pozicidjatdl, az adatkezelésre, adat- és titokvédelemre vonatkozd
jogszabalyi rendelkezések, tovabbd mindenkor hatalyos -adatvédelmi -szabalyozasi
dokumentécid, igy példaul a Belsd adatvédelmi Szabalyzat, egyéb adatvédelmi vagy mas
belsé szabalyzat, munkakori leiras, munkaltatéi utasitds, adatvédelmi oktatdsi anyag
rendelkezéseinek megszegése esetén a magatartds, vagy mulasztas jellegétdl fiiggéen

a) biintetdjogi és/vagy

b) polgéri jogi és/vagy

c) munkajogi feleldosséggel tartozik.

10
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2.3

Az érintett jogérvénvesitésével kapcsolatos dltaldnos feladatok

1. Az Adatkezel® az érintettek joggyakorlasaval, jogérvényesitésével kapcesolatos éltalanos
eljarasa a kovetkez6:

2.4

1w

a)

b)

f)

Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, maximum az adott kérelem
beérkezésétdl szamitott 25 napon, torlés/elfeledtetés/tiltakozas esetében
haladéktalanul, de legfeljebb 15 napon beliil t4jékoztatja az érintettet a kérelmében
meghatarozottakkal kapcsolatban megtett lépésekr6l, vagy arrdl, hogy milyen
ténybeli vagy jogi ok alapjin nem tesz eleget a kérelemnek, valamint az érintett
jogairdl és az érintett szdmara nyitva 4116 jogorvoslati lehetdségekrél: a birdsaghoz
€s a Nemzeti Adatvédelmi ¢és Informicidszabadsdg Hatosaghoz fordulas
lehetdségérol.

Az Adatkezelé az érintett tdjékoztatdsat minden esetben irdsban teszi meg az
elszamoltathat6sag elvének megvaldsuldsa miatt, ezért szitkség van az érintett postai
vagy elektronikus cimére.

Az Adatkezeld irdsban értesiti mindazokat a cimzetteket, akikkel korabban az adatot
kozélte a kérelemben foglalt joggyakorlasrdl, amennyiben az sziikséges, igy ha a
helyesbités, térlés/elfeledtetés vagy adatkezelés-korlatozas jogaval €l az érintett.
Az értesités mellézhetd, ha ez az adatkezelés céljara vald tekintettel az érintett jogos
érdekét nem sérti, vagy ha a tajékoztatds lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul
nagy erdfeszitést igényel, vagy ha azt jogszabaly kizarja.

A fenti tdjékoztatasi és egyéb jogok érvényesitésével kapcsolatban felmeriild
feladatokat

a. az Adatkezeld kizardlag abban az esetben tudja idében ellatni, ha az a
Munkatars, aki az érintett kérelmét atvette (ideértve az e-mail-en torténd
atvételt is), az atvételt kdvetden haladéktalanul értesiti arrél a szervezefi
egységvezet6t. Ha a szervezeti egységvezeto az értesitést megkapta, vagy ha
8 az atvevd, akkor haladéktalanul értesiteni koteles az adatvédelmi
tisztviseldt (kapcsolattartot);

b. az Adatkezeld adatvédelmi vezetése — az adatvédelmi tisztviseld
(kapcsolattartd) javaslata alapjan — a valaszt és a szikséges 1épéseket
kidolgozza, j6vahagyja és végrehajtja, végrehajttatja.

A jogérvényesitéssel kapcsolatos konkrét feladatokat az adatvédelmi szabdlyozasi
dokumentacié mas tagjai, elsésorban belsd utasitasok, részletesen meghatarozzak.

Az adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos dltalanos feladatok

A Munkatirsak kotelesek az Adatkezeld adatbiztonsdggal kapcsolatos szabalyait
(utasitasait) betartani és altalanossdgban minden ésszerli 1épést megtenni azért, hogy az
Adatkezel6t megdvjak az adatvédelmi incidensektol.

Munkatars, amennyiben észleli az adatvédelmi incidenst koteles a vonatkozo szabalyzat
(Lasd: Adatvédelmi Incidens Kezelési Szabdlyzat), és més, az adatvédelmi szabélyozasi
dokumentacioba tartoz6 szabalyozé szerint eljarni.

Amennyiben attdl kell tartani, hogy az incidensbe tovabbi szamitastechnikai eszkdzok
keriilnek be (pl. zsaroldvirus miatt), gy az incidenssel érintett szdmitastechnikai eszkdzt

11



+ BUDAPEST| 15O 2001

KAROLYI SANDOR BELSO ADATVEDELMI SZABALYZAT
KORHAZ

2.5

2.6

elébb az elektromos és informatikai halozatrdl levalasztani kételes és csak utana koteles
megtenni a 2. pontban meghatirozott feladatokat.

Az Adatkezel6 adatvédelmi vezetése a jelzést haladéktalanul kivizsgalni kételes, bevonva
az adatvédelmi tisztviseld (kapcsolattartd) segitségét, sziikkség esetén pedig kiilsé
(informatikai) szakember tamogatdsat. Adatkezeld adatvédelmi vezetése a vonatkozd
jogszabélyokban, az adatvédelmi szabéalyozasi dokumentacié egyes, relevans részeiben
szabdlyzatban/utasitasban meghatarozott 1épéseket végrehajtani, igy — tébbek kdzott —
karenyhitd, és tovabbi incidens bekévetkeztét megeléz0 1épéseket megtenni.

Adategveztetéssel kapesolatos dltalanos feladatok

Adatkezeld a pontossdg, naprakészség elvének érvényre juttatiasa miatt rendszeres
idokozonként adategyeztetést hajt végre a nyilvantartisdban levé érintettek
vonatkozésédban.

Az Adatkezeld az adategyeztetések rendszerességét a jelen Szabélyzattdl formailag
elkiiléniild, az adatvédelmi szabdlyozéasi dokumentacid részét képezd szabalyozéban
hatarozza meg. Amennyiben ez nem tdrténik meg, gy az Adatkezeld évente hajt végre
adategyeztetést olyan (aktiv) adatallomanyok (pl. tigyfelek, Munkatarsak, Partnerek,
Partnerek kapcsolattartdi) vonatkozaséban, amely adatdllomanyok érintettek adatat, vagy
adatait tartalmazzdk. A mér lezart, passziv adatallomanyok (pl. bizonylatra felvitt adatok)
vonatkozisdban adategyeztetést az Adatkezeld nem hajt végre.

Adatkezeld egyes szervezeti egységei vonatkozdsaban kiillonbdz6 adategyeztetési
hataridoket hatarozhat meg.

Az adategyeztetést az Adatkezeld e-mail-ben, vagy ha e-mail cim nem all rendelkezésre,
ugy postai levélben hajtja végre.

Amennyiben az adategyeztetés sikeres, ugy Adatkezel6 az 4j adatot (ha az értelmezhet®)
minden olyan adatillomanyba betdplalja, amelyben az eredeti adat is szerepelt,
figyelemmel a pontossag, naprakészség, integritas, bizalmassag és elszamoltathatdsig
alapelveire.

Amennyiben az adategyeztetés sikertelen, Uigy az adatot az Adatkezeld térli, megsemmisiti
a nyilvantartasaibol, vagy ha a térlés az érintett jogait, érdekeit csorbitana, zarolja a nem
naprakész adatokat.

Az adategyeztetés feladatat a kijelolt Munkatars koteles végrehajtani.

Az Adatkezels adatvédelmi szervezetének oktatasa

A Munkatirsaknak éves jelleggel tartott adatvédelmi, adatbiztonsagi képzésénck
biztositisa az Adatkezeld adatvédelmi vezetésének kotelezettsége. A képzést
dokumentéltan kell megtartani a késébbi bizonyithatosag miatt.

12
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Adatkezeld vezetése az oktatassal kapcsolatos feladatok (igy pl. oktatdsi anyag
Bsszedllitdsa, jelenléti ivek és més dokumentumok létrehozasa, oktatdsi napok
meghatdrozasa, meghivok kikiildése, az oktatds megtartdsa, stb.) elvégzésével
Munkatérsat, vagy az adatvédelmi tisztvisel6t (kapcsolattariot) megbizhatja.

3. FEJEZET: A SZABALYZAT CELJA

A jelen Szabalyzat els6dleges célja, hogy az Adatkezeldvel kapcsolatba kertilé természetes
személyek adatainak kezelésére vonatkozd alapvetd elveket és rendelkezéseket
meghatdrozza és betartsa annak érdekében, hogy a természetes személyek magénsziéraja
és jogai védelemben részesiiljenck a vonatkozo jogszabalyi eldirasoknak és hatdsigi
allasfoglalasoknak megfeleléen.

Hivatkozva a 3.1 pontban meghatdrozottakra, a jelen szabalyzat célja annak biztositdsa,
hogy az Adatkezelé mindenben megfeleljen a hatdlyos jogszabalyok adatvédelemmel
kapcsolatos rendelkezéseinek, igy kiiléndsen, de nem kizarolagosan
- az Europai Parlament €s a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete,
- az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél sz616 2011. évi
CXIIL. térvény rendelkezéseinek.

Az Adatkezel a mitkdésre vonatkozo dgazati jogszabalyok eldirasait is betartja, igy tehat
Adatkezeld kiemelten fontosnak tartja, egyben elkbtelezett az irant, hogy az érintett adatait,
és az érintetek jogait, az adatvédelem elveit és szabalyait tiszteletben tartsa és betartsa.

4.FEJEZET: A JELENSZABALYZAT HATALYA
Id6beli hataly: Lasd a Jelen Szabdlyzatot kiad6/modositd utasitas hatalyat.

Személyi hataly: kiterjed
- az Adatkezeldre, valamint
- azokra a Partnerekre, akik a rendelkezések hatilyat szerzddésben vagy
nyilatkozatban magukra nézve kotelezden elfogadtak. Ha a Szabalyzat
szovegezésébOl mas nem kovetkezik, a Partnerek a Munkatarsakra vo A
Szabdlyzat megismerése €s betartasa az Adatkezel6 valamennyi Munkatarsanak
munkakori kitelessége.

Teriileti hataly: Jelen Szabélyzat hatdlya kiterjed az Adatkezelé tulajdonaban,
vagyonkezelésében, hasznilatiban, bérletében 1évd ingatlanokra, ahol az Adatkezel
adatkezelést végez.

Targyvi hatily: Jelen Szabdlyzat hatdlya kiterjed az Adatkezelé minden szervezeti
egységében folytatott valamennyi személyes adatokat tartalmazd adatkezelésre és adatra
fiiggetleniil attdl, hogy az elektronikusan és/vagy papiralapon torténik. Papir alapu
adatkezelés esetében Adatkezeld a jelen szabélyzattdl formailag kiilonélld iratkezelési
szabdlyzatot léptet hatalyba.

5. FEJEZET: AZERINTETT JOGAIKS JOGORVOSLATI LEHETOSEGEI
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. Jelen fejezet az érintettek személyes és killonleges adataival kapcsolatos jogairdl és
jogorvoslati lehetdségeirdl rendelkezik.

. Az érintett jogai €s jogorvoslati lehetségei a GDPR, és Infotv alapjan az alabbiakban
keriiltek meghatarozasra.

. Az Adatkezeld felhivja a személyi hatalya al4 tartozok figyelmét, hogy az érintett jogaival
a foigazgato@karolyikorhaz.hu e-mail cimre kiildott kérelmével, vagy Adatkezeld mas
elérhetdségén (14sd 2. fejezet) keresztiil élhet.

. Az adatbiztonsagi kdvetelmények teljestilése és az érintett jogainak védelme érdekében az
Adatkezeld kérelmet kézhez vevé Munkatarsa koteles meggy6zddni az érintett és a
hozzaférési jogaval élni kivand személy személyazonossiaganak egyezésérdl, joggyakorlas
jogi és ténybeli lehetOségeirdl, ennek érdekében a tajékoztatds, az adatokba tériénd
betekintés, illetve azokrél mésolat kiadésa is az érintett személyének azonositasahoz kitott.
Ennek megfelel6 a Munkatirsak feladatait 6nalld belsé utasitdsok rendezik minden
jogérvényesités kapcsan.

Eldzetes tdjékozddbshoz vald jog

5. Az elizetes tajékozdédashoz valé jog: az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel

Osszefiiggd tényekrdl az adatkezelés megkezdését megeldzben tajékoztatast kapjon.

6. Az érintett e joga nem kérelméhez kapesolddik, hanem alapvetden megilleti az érintettet,

ezért az Adatkezeld kiilén kérelem nélkiil is tajékoztatja az érintettet a kivetkez6krdl:
a. az Adatkezel6 - ha valamely adatkezelési miiveletet adatfeldolgozéd végez, az
adatfeldolgoz6 - megnevezése és elérhetdségei,
az adatvédelmi tisztviseld elérhetéségei;
a személyes adatok tervezett kezelésének célja;
az adatkezelés jogalapja;
adatkezelés idoétartama;
amennyiben jogos érdeken alapul az adatkezelés, Gigy a jogos érdek mibenléte;
a kezelt személyes adatok tovabbitasa vagy tervezett tovabbitisa esetén az
adattovabbitds cimzettjei,
a kezelt személyes adatok gyiijtésének forrasa;
automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is (tovabba az alkalmazott
logikéra és arra vonatkozoan értheté informaciok, hogy az ilyven adatkezelés milyen
jelentdséggel, €s az érintettre nézve milyen véarhaté kovetkezményekkel bir),
amennyiben Adatkezelo ilyet végez;
az érintett személyes adatok kategoriai;
az érintett azon jogar6l, hogy kércimezheti az Adatkezel6tdl a 14 vonatkozo
személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az
érintett adathordozhatdésdghoz valo jogardl, GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a)
pontjan vagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontjan alapuld adatkezelés esetén a
hozzajérulas barmely iddpontban torténd visszavonasahoz vald joga, tovabba a
feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;
. arrdl, hogy a személyes adat szolgéltatasa jogszabalyon vagy szerzOdéses
kételezettségen alapul vagy szerz6dés kotésének elbfeltétele-e, valamint hogy az
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érintett kiteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges
kévetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatds elmaradasa.

7. Adatkezel6 a tajékoztatast tipikusan, de nem kizarélagosan a kdvetkezd médokon hajtja

végre:
a.

B e

a tajékoztatast az egyes adatkezelések tajékoztatéiban fogalmazza meg, amelyek
megtaldlhatéak a 4/GDPR/2025. sz. bels6 adatvédelmi utasitasban, és amelyeket
kozzétesz székhelyén, az adatkezelés tényleges helyszinén (ha eltér a székhelyt6l)
papir alapon, tovabba

az egyes adatfelvételi Girlapokhoz csatolja a vonatkozé adatkezelési tdjékoztatot,
vagy az lirlapban fogalmazza meg az adatkezelési tudnivaldkat, vagy a hivatkozast
az adatkezelési tgjékoztatora,

minden aktudlisan végzett, kiilsé érintett személyes adataira vonatkozo adatkezelési
tdjékoztatok osszefoglald tablazatait és az érdemi tényeket elektronikusan is
elérhetévé tesz a weboldalon, s6t, amennyiben az atlathatosag, tisztességes eljaras
elve, jogszerliség ezt megkdveteli, 6ndlld, részletes adatkezelési leirdsokat is
kbzzétesz,

az adatkezelési tdjékoztatokat és egyébként a teljes adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyozasi dokumenticiét elérhetdvé teszi a belsé haldzatin, ahonnan azok
letélthetdek, kinyomtathatdak,

megfelel6 tajékoztatas taldlhatd a hozzdjaruld nyilatkozatokban,

kozzétesz tajékoztatod tablakat, matricakat,

kozzétesz kdzos adatkezelésre vonatkozd megallapodasok 1ényegi részeit,
kozzétesz érdekmérlegelési teszteket, vagyok azok kivonatat, hatasvizsgalatot, vagy
annak Osszesitését papir alapon és elektronikusan.

Hozzaférés joga

8. A ,hozziférés joga”: Az Infotv és GDPR alapjan az érintett jogosult arra, hogy kérelmére

személyes adatait és az azok kezelésével Osszefiggd informéciokat az Adatkezeld a
rendelkezésére bocsassa. A nevezett jogszabalyok elbirasai alapjan az érintett kérelmére az
Adatkezel6 tajékoztatast ad

a.
b.
c.

az adatkezelés céljarol/céljairdl,

az altala kezelt adatokrdl és személyes adatok kategoridirdl,

azon cimzettek vagy cimzettek kategéridirdl, akikkel, illetve amelyekkel a
személyes adatokat kézslték vagy kozoini fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik
orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket (adatfeldolgozdkrol és
adatkszlés mas cimzettjeirsl), tovabba tdjékoztatast ad a tovabbitasra vonatkozdan
a GDPR 46. cikk szerinti megfeleld garancidkrol,

az adatkezelés jogalapjardl, jogszeriiségérol,

az adatkezelés idbtartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam
meghatarozasanak szempontjairdl,

adott esetben ha az adatokat nem az érintettél gyGjtstték, a forrasukra vonatkozd
minden elérhetd informaciordl,

az érintettet az Infotv/GDPR alapjan megilletd jogokrdl, valamint azok
érvényesitése modjarol,

adott esetben az automatizalt dontéshozatalrol, ideértve a profilalkotast is, valamint
a logikéara ¢s arra vonatkozd érthetd informacidkrol, hogy az ilyen adatkezelés
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milyen jelent6séggel bir, &s az érintettre nézve milyen varhatod kdvetkezményekkel
jar,

i. az adatvédelmi incidens korlilményeirdl, hatasairol és az clharitasara megtett
intézkedésekrdl, ha az érintett ilyen incidens alanyava valt.

9. Az Adatkezeldé az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatit az érintett
rendelkezésére bocsatja. Ha az érintett elektronikus Gton nydjtotta be a kérelmet, az
informaciokat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre
bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az
Adatkezeld az adminisztrativ koltségeken alapuld, ésszerli mértéki dijat szamithat fel.

10. Adatkezel a t4jékoztatast ardnyosan korlatozza, vagy megtagadja

a. ha a tdjékoztatds hatranyosan érinti masok jogait, szabadsagait;

b. ha térvény, nemzetkozi szerz6dés vagy az Eurdpai Unid kitelez6 jogi aktusinak
rendelkezése alapjan az Adatkezeld személyes adatot akként vesz at, hogy az
adattovabbitd adatkezel az adattovéabbitassal egyidejileg jelzi a személyes adat
érintettje a nevezett tdrvényben biztositott jogainak korlatozasat, vagy kezelésének
egyéb korlatozasat.

c. az allam kulsd ¢s belsd biztonsaga, igy a honvédelem, a nemzetbiztonsag, a
biincselekmények megeldzése vagy iildozése, a biintetés-végrehajtds biztonsaga
érdekében, tovabba dllami vagy donkormanyzati gazdasigi vagy pénziigyi érdekbol,
az Burépai Uni6 jelentds gazdasigi vagy pénziigyi érdekébdl, valamint a
foglalkozasok gyakorldsaval 6sszefliggd fegyelmi és etikai vétségek, a munkajogi
és munkavédelmi kotelezettségszegések megeldzése és feltarasa céljabol - beleértve
minden esetben az ellendrzést és a feliigyeletet is -, tovabba az érintett vagy masok
jogainak védelme érdekében.,

d. az Altala vagy részvételével végzett vizsgalatok vagy eljarasok hatékony és
eredmeényes lefolytatasa érdekében.

11. Adatkezel6 az elutasitott hozzaférési kérelmekrd]l a Nemzeti Adatvédelmi és

Informacidszabadsdg Hatdsagot évente értesiti, ha jogszabdly alapjan fennall ilyen
kotelezettsége.

A helyesbités joga

12. A helyesbités joga: Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezelé indokolatlan
késedelem nélkill helyesbitse a rd vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe
véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok
— egyebek melleit kiegészité nyilatkozat Gtjan torténd — kiegészitését. Ez alapjan az
Adatkezeld, ha az altala kezelt személyes adatok pontatlanok, helytelenek vagy hidnyosak,
azokat az érintett kérelmére haladéktalanul pontositja, helyesbiti, vagy kiegésziti. Ha a
személyes adat a valosdgnak nem felel meg, és a valosagnak megfelel$ személyes adat az
Adatkezel$ rendelkezésére all, a személyes adatot az Adatkezeld kotelezden helyesbiti, az
érintett kérése nélkiil is.

13. Adatkezeld mentesiil a helyesbités, pontositas, kiegészités kitelezettsége aldl, ha
a. a pontos, helytallo, illetve hianytalan személyes adatok nem dllnak rendelkezésére
¢és azokat az érintett sem bocsétja a rendelkezésére, vagy
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b.

az érintett 4ltal rendelkezésére bocsatott személyes adatok valodisaga kétséget
kizardan nem allapithatd meg.

14. Adatkezel5 a helyesbités megtorténtérsl frasban tajékoztatja az érintettet, tovabba azt az
adatfeldolgozot, aki a helyesbitett adatot kezeli, valamint azt az adatkezel6t, aki fel¢ az
eredeti adatot tovabbitotta.

A torléshez vald jog

15. A torléshez vald jog: az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan
késedelem nélkiil trdlje a ra vonatkozo személyes adatokat, ha

a.

b.

a személyes adatokra mar nines sziikség abbdl a célbdl, amelybél azokat gyiijtotték
vagy mas modon kezelték;
az érintett visszavonja a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a GDPR 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd
hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs més jogalapja. Adatok kezelésének van
mas jogalapja a hozzajarulas visszavondsa, vagy adatok torlési kérelme esetén a
kiévetkez6 esetekben és ezekben az esetekben az Adatkezeld az adatokat nem torli:
a) ha az adatok kezelését torvény vagy - térvény felhatalmazasa alapjan, az
abban meghatarozott korben, kiilénleges adatnak vagy bliniigyi személyes
adatnak nem mindsiild adat esetén - helyi Onkorméanyzat rendelete
kozérdeken alapuld célbdl elrendeli, vagy
b) ha az adatkezelés az érintett vagy mas személy létfontossaga érdekeinek
védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét vagy javait
fenyegetd kdzvetlen veszély elharitasahoz vagy megel6zéséhez sziikséges
€s azzal aranyos, vagy
c) ha az adatkezelés térvényben kihirdetett nemzetkdzi szerzOdés
végrehajtasahoz feltétleniil sziikséges és azzal aranyos, vagy azt az
Alaptérvényben biztositott alapvetd jog érvényesitése, tovabba a
nemzetbiztonsig, a blincselekmények megelozése, felderitése vagy
ildszése ¢érdekében vagy honvédelmi érdekbdl térvény elrendeli,
az érintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés
(kozérdekl vagy az adatkezelGre ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorldsdnak
keretében végzett feladat végrehajtasdhoz szilkséges adatkezelés, vagy jogos
érdekbdl torténd adatkezelés) ellen, és nincs elsGbbséget élvezd jogszer ok az
adatkezelésre, vagy
az érintett a GDPR 21. cikk (2) bekezdése alapjan, a kozvetlen lizletszerzés
érdekében torténd adatkezelés ellen tiltakozik;
a személyes adatokat jogellenesen kezelték;
az adatkezelés jogellenes, igy kildnosen, ha az adatkezelés
1. az adatvédelem alapelveivel (lasd GDPR és Infotv) ellentétes,
2. célja megsziint, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem szikséges
az adatkezelés céljanak megvaldsulasdhoz,
3. torvényben, nemzetkdzi szerzddésben vagy az Eurépai Unio
kételez jogi aktusdban meghatarozott id6tartama eltelt, vagy
4. jogalapja megsziint és az adatok kezelésének nincs méasik jogalapja,
a személyes adatokat az adatkezel6re alkalmazandé unids vagy tagallami jogban
elbirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell, ideértve azt, ha az adatok torlését
jogszabdly, az Eurépai Unio jogi aktusa. a Hat6sdg vagy a birbsag elrendelte;

17



J BUDAPESTI ; i ) 15O 9001
‘' KAROLY] SANDOR BELSO ADATVEDELMI SZABALYZAT Gz
KORHAZ |

g. aszemélyes adatok gylijtésére az EU 2016/679 Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében
emlitett, kézvetleniil gyermekeknek kindit, informdacids tarsadalommal 6sszefiiggd

szolgaltatasok kinaldsaval kapcsolatosan Kkeriilt sor.

16. Adatkezelé felhivja az érintetiek figyelmét a torléshez vald jog GDPR-b6l fakado korlataira,
amelyek a kdvetkezok:

a. a véleménynyilvéanitas szabadsdgéhoz és a tijckozodashoz vald jog gyakorlasa;

b. a személyes adatok kezelését eldird, az adatkezeldre alkalmazandd unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve koézérdekbdl vagy az
adatkezelére ruhdzott kézhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat
végrehajtasa;

c. népegészségiigy teriiletét érintd kozérdek;

d. az EU 2016/679 Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Osszhangban a kozérdekii
archivalas céljabdl, tudomanyos és térténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
célbol, amennyiben a torléshez vald jog valdszin{isithet6en lehetetlenné tenné vagy
komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e. jogiigények eldterjesztése, érvényesitése, illetve védelme.

17. Az Infotv alapjan, a t6rléshez val6 jog érvényesitése érdekében az Adatkezeld, érintetti
kérelem nélkiil is, haladéktalanul t6rli az érintett személyes adatait, ha
a. az adatkezelés jogellenes,
az adatkezelés jogellenes kiilondsen, ha az adatkezelés
1. az adatvédelem alapelveivel (lasd GDPR és Infotv) ellentétes,
2. célja megsziint, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem sziikséges
az adatkezelés céljanak megvalosulasédhoz,
3. torvényben, nemzetkdzi szerzddésben vagy az Eurdpai Unid
katelezo jogi aktusaban meghatirozott id6tartama eltelt, vagy
4. jogalapja megsziint ¢s az adatok kezelésének nincs masik jogalapja,
b. az adatkezelés az Infotv 4. §-ban rogzitett alapelvekkel ellentétes,
c. az adatkezelés célja megszlint, vagy az adatok tovabbi kezelése mar nem sziikséges
az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz,
d. torvényben, nemzetkzi szerzddésben vagy az Furdpai Unié kételezd jogi
aktusaban meghatarozott id6tartama eltelt, vagy
e. jogalapja megsziint s az adatok kezelésének nincs masik jogalapja.
f. az adatok térlését jogszabaly. az Eurdpai Unid jogi aktusa, a Hatdsdg vagy a birosdg
elrendelte, vagy
g. az Infotv 19. § (1) bekezdés b)-d) pontiaban meghatirozott idétartam eltelt.

Az elfeledtetéshez vald jog

18. Elfeledtetéshez vald jog: abban az esetben, ha az Adatkezeld valamely okbol
nyilvanossagra hozta a személyes adatot, €s azt a fentiek értelmében torélni koteles, az
elérhetd technoldgia és a megvaldsitds koltségeinek figyelembevételével megteszi az
ésszeriien elvarhato lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy
tjékoztassa az adatokat kezel6é mas adatkezelGket, hogy az érintett kérelmezte a szdban
forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok mdsolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.
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Magyardzat: az interneten megvalosulo adatkezelések kapcsdn nem elegendd a torléshez valo
Jogot biztositani, hiszen az adatok nem csak egy adatkezeldnél rogziilnek, hanem sok mds
adathordozon is, ezentill a keresdmotorok a kordbban tdrolt verzidkat is elérhetdvé teszik Az
dltaldnos adatvédelmi rendelet szabdlyai értelmében az internet sajdtossdgaira tekintettel azt
is lehetdvé kell tenni, hogy az érintett az adatok minden lehetséges elérési pontjan toroltethesse
azokat, hiszen csak ez vezet el a tényleges joggyakoridshoz.

Hozz4ajarulds visszavondsanak joga

19. Az érintett jogosult arra, hogy barmely hozzjaruldsat barmikor visszavonja. A hozzajarulds
visszavonasa nem érinti a hozzijarulison alapuld, a visszavonds eldtii adatkezelés
jogszerliségét, tehat a visszavonas kizardlag a jovoére vonatkozik, visszahaté hatdlya
nincsen.

20. Magit a hozzijaruld nyilatkozatot az Adatkezeld a visszavondstdl szamitott altaldnos
eléviilési id6ben kezeli (tarolja, =zdrolja) a késébbi bizonyithatésag, igy az
elszamoltathatosag elvének teljesitése miatt.

Adatkezelés korlatozasahoz/zarolasdhoz vald jog

21. Az adatkezelés korlatozasihoz, vagy mas néven zarolashoz vald jog: Az érintett jogosult
arra, hogy kérésére az Adatkezel§ korlatozza az adatkezelést, az adatokhoz tGrténd
hozzaférést, ha valamelyik feltétel fennall:

a. ha az érintett vitatja az Adatkezel§, illetve az adatfeldolgozo altal kezelt személyes
adatok pontossagat, helytallosdgat vagy hianytalansagat, és a kezelt személyes
adatok pontossaga, helytallésdga vagy hidnytalansiga kétséget kizaréan nem
allapithaté meg, a fennalld kétség tisztazasanak idétartamara,

b. az adatkezelés jogellenes (lasd az Infotv 20. § a) pontjiban meghatarozottakat), és
az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok felhasznaldsénak
korlatozasat;

¢. az adatkezeldnek mdr nincs szilksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de
az érintett igényli azokat jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez; vagy

d. azérintett a GDPR 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem kertil,
hogy az adatkezel6 jogos indokai elsdbbséget élveznek-e az érintett jogos
indokaival szemben.

e. ha az adatok tdrlésének lenne helye, de az érintett irdsbeli nyilatkozata vagy az
Adatkezelb rendelkezésére alld informacidk alapjan megalapozottan feltételezhetd,
hogy az adatok torlése sértené az érintett jogos érdekeit, a torlés melldzését
megalapozo6 jogos érdek fenndllasénak id6tartamara,

f. ha az Infotv 20. § a) pontjdban meghatarozottak szerint (tehat jogellenes adatkezelés
miatt) az adatok térlésének lenne helye, de az adatkezelé vagy mas kozfeladatot
ellatd szerv altal vagy részvételével végzett, jogszabalyban meghatirozott
vizsgilatok vagy eljarasok soran az adatok bizonyitékként vald megOrzése
szilkséges, ezen vizsgalat vagy eljards végleges, illetve jogerds lezarasaig,

g. haazInfotv 20. § a) pontjdban meghatarozottak szerint (tehat jogellenes adatkezelés
miatt) az adatok torlésének lenne helye, de az Infotv 12. § (2) bekezdésében foglalt
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dokumentéacids kotelezettség teljesitése céljabdl (nemzetkdzi adattovabbitas
specidlis esetei miatt) az adatok megbrzése sziikséges, a 25/F, § (4) bekezdésben
meghatirozott idépontig (10 évig).

22, Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, maximum a kérelem beérkezésétdl szamitott 15
napon beliil tdjékoztatja az érintettet a kérelmében meghatarozottakrdl, és/vagy korlatozza
(zarolja) az adatokat, vagy tesz meg egyéb lépéseket a kérelemnek megfeleléen, ha nincsen
azt kizéro ok.

Az adathordozhatdsae joga

23. Az ,,adathordozhatésighoz valé jog”: Az érintett jogosult arra, hogy
a. artd vonatkozd, dltala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat
tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy
b. ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa anélkiil, hogy ezt
akaddlyozné az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:
a) az adatkezelés hozzajarulason alapul; és
b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

24. Az adatok hordozhatosagahoz vald jog gyakorldsa sordn az érintett jogosult arra, hogy — ha
ez technikailag megvaldsithatd — kérje a személyes adatok adatkezeldk kozotti kézvetlen
tovabbitasat.

25. A jog gyakorlasa nem sértheti a térléshez vald jogot. Az emlitett jog nem alkalmazandé
abban az esetben, ha az adatkezelés kdzérdekil vagy az adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi
jogositvanyai gyakorlasdnak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz szilkséges. A jog
gyakorlasa nem érintheti hdtranyosan masok jogait és szabadsagait.

A tiltakozashoz valé jog

26. A tiltakozashoz valé jog: Az érintett tiltakozhat személyes adatinak kezelése ellen, a
kovetkezo esetekben:

a. ha az adatkezelés kozérdekl vagy az adatkezelére ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrchajtasdhoz szilkséges, ideértve a
profilalkotast is;

b. ha az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéschez sziikséges, ideértve a profilalkotast is;

c. személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, ideértve a
profilalkotast is.

d. ha a személyes adatok kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen
tudoményos és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbdl keriil sor, az
érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapesolatos okokbdl tiltakozhasson a
ra vonatkozé személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre
kozérdekil okbol végzett feladat végrehajtdsa érdekében van szikség.
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27. Az érintett a tiltakozashoz vald jogot milszaki el6irdsokon atapuld automatizalt eszkdzékkel
is gyakorolhatja.

Példaul az érintett a személyes adatainak marketing céli értékesitése (eladdsa) ellen akkor is

tiltakozhat, ha kordbban ehhez hozzdjdarult. Ebben az esetben az adatokat értékesités céljabol
a tovabbiakban kezelni nem lehet.

Panasztétel joga

28. Panasztétel joga: amennyiben érintett az adatkezelés végrehajtisat sérelmezi, azt az
Adatkezeld, ha mas jogérvényesitéssel a kérelmet nem lehet azonositani, panaszként kezeli.

29. Amennyiben az érintett az Adatkezelé barmelyik dontésével nem ért egyet, vagy az
Adatkezeld a hivatkozott hataridét elmulasztja, jogosult hatdsdghoz (Nemzeti Adatvédelmi
és Informaciészabadsag Hat6sdg, www.naih.hu) fordulni a hatdsig éltal meghatirozott
feltételek betartisaval.

Birgsagi jogérvényesités joga

30. Birésagi jogérvényesités: Az érintett a jogainak megsértése esetén birosaghoz fordulhat.
A birésidg az ligyben soron kivill jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban
foglaltaknak megfelel, az Adatkezeld koteles bizonyitani.

31. Kartéritésre és sérelemdijra vonatkozd torvényi szabalyok: Abban az esetben, ha az
Adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével az érintett személyiségi jogat megsérti, az érintett az
Adatkezel6tdl sérelemdijat kovetelhet.

32. Abban az esetben, ha Adatkezeld adatfeldolgozét vett igénybe, az érintettel szemben az
Adatkezeld és az adatfeldolgozdé a GDPR-ban meghatirozott eldirdsok megsértésével
okozott karért egyetemlegesen felelnek, tovabba a személyiségi jogsértés esetén jard
sérelemdijat egyetemlegesen kotelesek megfizetni az érintettnek.

33. Nem kell megtériteni a kért és nem kovetelhetd a sérelemdij annyiban, amennyiben a kar a
karosult vagy a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem az érintett szandékos
vagy stlyosan gondatlan magatartasabdl szarmazott.

6. FEJEZET: AZ ADATKEZELES ALAPELVEI

1. Jelen Szabdlyzat rendelkezése, valamint az Adatkezelé gyakorlata nem lehet ellentétes az
adatkezelési elvekkel.

2. A Szabdlyzat a kivetkezd adatkezelési elveket vezeti be hatalyba lépése napjatdl, amely
elvek kotelezd rendelkezések és iranymutatasul szolgalnak olyan kérdésekben, amelyeket a
Szabalyzat, vagy a belsd adatvédelmi szabdlyozasi dokumentacidba tartozé dokumentum
nem targyal.
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A célhoz kotitiség elve

3.

»Célhoz kitittség” elve: (GDPR 5. cikk (1) b) pontja, Infotv 4. § (1)-(3) bek.) Személyes
adat kizar6lag meghatarozott célbdl, jog gyakorldsa és kitelezettség teljesitése érdekében
kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie az adatkezelés
céljanak. A személyes adatok gyfijtése csak meghatirozott, egyértelmli és jogszerl
cél(ok)bdl (oriénhet, és adatok nem kezelhetoek az credeti céllal/célokkal 6ssze nem
egyeztetheté mddon. Nem minosil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetdnek a kézérdeki
archivalas céljabdl, tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbol tériénd
tovabbi adatkezelés.

. Az elv megvalosuldsaval kapcsolatban a Munkatarsak tipikus feladatait a vonatkozd sz.

belsd utasitas tartalmazza.

Jogszeriiség, tisztesséoes eljaras és atlathatosas elve

S

wJogszeriiség, tisztességes eljaras és dtlathatosag” elve: (GDPR 5. cikk (1) a), Infotv 4.
§ (1) és (5) bek.) Személyes adatok kezelését jogszerlien ¢s tisztességesen, valamint az
érintett szdmdara atlathaté modon kell végezni, az adatok gy(ijiésének és kezelésének
tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

Ardnvossag, sziiksépessée elve

6.

sArinyossag, sziikségesség, adatminimalizdlas vagy adattakarékossig” elve: (GDPR
5. cikk (1) ¢) pontja, Infotv 4. § (2) bek.) Az adatoknak az adatkezelés céljai szempontjabol
megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a szitkségesre kell korlatozédniuk.
Mashogyan megfogalmazva csak olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés
céljanak megvaldsulasahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adatok
az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
sziikségesre kell korlatozodniuk. A személyes adat csak a ¢él megvalosulasahoz sziikséges
meériékben és ideig kezelhetd. Az érintettet csak az adatkezelés céljdhoz szitkséges ideig
lehet azonositani. Mindezeknek megfelelden Adatkezel$ csak és kizardlag olyan adatot
kezel és annyi ideig, amely feltétlentil sziikséges. A személyes adat az adatkezelés soran
mindaddig megbrzi e mindségét, amig kapcesolata az érintettel helyredllithatd. Az érintettel
akkor helyredllithaté a kapcsolat, ha az Adatkezel6 rendelkezik azokkal a technikai
feliételekkel, amelyek a helyredllitashoz sziikségesek.

Pontossdg, naprakészség elve

=

wbontossdg, naprakészség” elve: (GDPR 5. cikk (1)-d) pontja; Infotv 4. § (4) bek.) A

személyes adatoknak pontosnak ¢és sziikség esetén naprakésznek kell lenniik;
Adatkezelének minden észszerii intézkedést meg kell tennie annak érdekében, hogy az
adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul t6r61jék vagy
helyesbitsék.

Korlatozoit tdrolhatdsas elve
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8. Korlatozott tirolhatésag” elve: (GDPR 5. cikk (1) e) pontja, Infotv 4. § (2) bek. masodik
fordulata) A személyes adatok tdroldsinak olyan formdban kell torténnie, amely az
érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szilkséges
ideig teszi lehet6vé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig t6rténd tarolasara csak akkor
keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére a GDPR 89. cikk (1) bekezdésének
megfelelden kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai célbdl keriil majd sor, a GDPR-ban az érintettek jogainak és szabadsigainak
védelme érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara is
tekintettel.

9. A korlatozott tarolhatdsdg aldl kivételként az az eset értelmezhetd, amikor az adatok
maradand6 érték(i iratokon szereplé adatok. Maradandd érték(i iratnak mindsiild
dokumentum esctében az irat és igy adat nem leselejtezhetd, nem torélhetd, nem
semmisithetd meg. Maradando értékii irattd minésitést az Adatkezeld adatvédelmi vezetése
hatarozza el, figyelemmel jogszabalyi elbirasokrol és a miikodésére.

Integritds és bizalmassag elve

10. ,Integritds és bizalmassig” elve: (5. cikk (1) f) pontja, Infotv 4. § (4a) bek.) Személyes
adatok kezelését oly mddon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az
adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével
vagy kérosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

Elszédmoltathatésdg elve

11. . Elszdmoltathatosdg” elve: (GDPR 5. cikk (2) bek.) Az Adatkezel6 felelos az
alapelveknek és a Szabalyzatban meghatarozottaknak valé megfelelésért, tovabbd képesnek
kell lennie e megfelelés igazolasara.

Beépitett és alapértelmezett adatvédelem gondolatisdga

12. . Beépitett és alapértelmezett adatvédelem” gondolatisdga: nagyon tudatos adatvédelmi
gondolkodasmdd, amely nagyon rdviden 6sszefoglalva azt jelenti, hogy az adatkezelés
médjanak meghatdrozédsakor, mind pedig az adatkezelés soran az Adatkezeld megfeleld
technikai és szervezési intézkedéseket — példaul dlnevesitést — hajt végre a fenti elvek
hatékony megvalositisa, a kitelezettségek teljesitése, jogi garancidk beépitése, stb. céljaval,
mindezeket pedig szabdlyozottan és részletesen dokumentaltan teszi meg. Az Adatkezeld
megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositdsara, hogy
alapértelmezés szerint kizérolag olyan személyes adatok kezelésére keriiljén sor, amelyek
az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabdl sziikségesek. Ez a kitelezettség vonatkozik
a gylijtott személyes adatok mennyiségére, kezelésik mértékére, taroldsuk idStartamara €s
hozzaférhetbségiikre. Ezek az intézkedések kiilonosen azt kell, hogy biztositsdk, hogy a
személyes adatok alapériclmezés szerint a természetes személy beavatkozasa nélkiil ne
valhassanak hozzaférhetévé meghatarozatlan szam személy szamara.

7.FEJEZET: ADATKEZELES BEVEZETESEVEL, VEGZESEVEL ES
MEGSZUNTETESEVEL KAPCSOLATOS FELADATOK

23



J BUDAPESTI _ ) ] ) ISO 9001
f KAROLY| SANDOR BELSO ADATVEDELMI SZABALYZAT Gz A
KORHAZ g

I. Az adatkezelés bevezetése, modositasa, megsziintetése sordn a vonatkozd belsd
szabdalyokat, utasitasokat ¢ fejezet rendelkezéseivel egyiitt kell alkalmazni.

2. Adatkezeld adatvédelmi vezetése a végezni tervezett adatkezelés tervezetében

a.

b.

meghatdrozza az adatkezelés céljat, az adatkezelés jogalapjat, a kezelendd adatok
korét, az adatkezelés varhaté idotartamat, az adatkezelés egyéb feltételeit;

az el6z6 pontban meghatarozott feladat részeként javaslatot kér az adatvédelmi
tisztviseldtdl (kapcsolattartotol), hogy a végezni tervezett, esetleg eltérd célu
adatkezelés 6sszeegyeztetheté-e az eredeti céllal, és az eredeti cél szerinti jogalap
szolgalhat-e a tervezett adatkezelés 1j jogalapjaul [GDPR 6. cikk (4) bek.];
amennyiben az adatkezelés jogalapja a jogos érdek, felkéri az adatvédelmi
tisztviselét (kapcsolattartdt), hogy mikédjon kozre az érdekmérlegelési teszt
tervezetének létrehozasaban [GDPR 6. cikk (1) bek. f) pont];

felkéri az adatvédelmi tisztvisel6t (kapesolattartot), hogy miikddjon kodzre a
hatasvizsgalat tervezetének létrehozasdban, amennyiben megitélése szerint
hatdsvizsgdlat elkészitése sziikséges,

felkéri az adatvédelmi tisztvisel6t (kapcsolattartot), hogy vizsgilja meg azt a
kérdest, hogy az adatkezelést kozOs adatkezelésként indokolt-e ellatni, illetve
indokolt-e adatfeldolgoz6t bevonni; valamint automatizalt dontéshozatali modszer,
illetve profilalkotidsi médszer alkalmazasara [GDPR 22. cikk (1) bek.], és ha
szlkséges azt, hogy a személyes adatok harmadik orszagba tovibbithatok-e ;
felkéri az adatvédelmi tisztvisel6t (kapcsolattartot), hogy nézze at a hozzajarulod
nyilatkozat tervezetét {GDPR 7. cikk (2) bek.], illetve a megfelels szerzédéses
rendelkezések tervezetét, amennyiben a hozzajarulas a jogalap;

felkéri az adatvédelmi tisztvisel6t (kapesolattartot), hogy nézze 4t az adatkezelésrdl
57010 tajékoztatas tervezetét (GDPR 13-14. cikk).

3. A fentieken til az Adatkezeld adatvédelmi vezetése altal meghatirozott tervezetnek
tartalmaznia kell a kvetkez iranymutatisokat:

a.
b.

c.
d.
€.

f.

az adatok felvételének, mddositasanak, térlésének rendje,

adatszolgaltatasi kotelezettségek meghatarozasa az adatok naprakészen tartisa
érdekében,

anyilvantartasi rendszerb6l torténd adattovabbitas, az ahhoz vald hozzaférés rendje;
az adatkezelésre vonatkozo kiilongs adatbiztonsagi intézkedések meghatirozasa;
GDPR-nak, az Infotv-nek ¢&s egyéb alkalmazandd jogszabdlynak megfeleld
adatkezelési tajékoztato,

hozzijarulason alapulé adatkezelés esetén a hozzajaruld nyilatkozat mintéja.

4. Fentiek alapjdn az adatvédelmi tisztviseldt (kapesolattartdt) az Uj adatkezelés bevezetésére
vonatkozd igény megfogalmazasitol kezdve be kell vonni az adatkezelés feltételeinek
kidolgozasa folyamataba.

5. Amennyiben az 1jj adatkezel€s bevezetése tibb szervezeti egységet érint, Ggy valamennyi
érintett egység vezetdjét (ha van, kapcsolattartot) és az adatvédelmi tisztviseldt be kell vonni
az adatkezelés feltételei (ddntés szerinti irdnymutatasok) részletes kidolgozasanak
folyamataba.
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6. Az adatkezelés feltételeinek részletes kidolgozasaban érintett szervezeti egységek vezetdi
kotelesek egymassal és az adatvédelmi tisztviselovel (kapcsolattartéval), valamint az
Adatkezel$ adatvédelmi vezetésével egylittmiikodni.

7. A feltételek és egyebek kidolgozasat kdvetéen azokat az Adatkezel6 adatvédelmi vezetése
elé kell terjeszteni, aki meghozza az adatkezelés bevezetésérdl szolo dontését.

8. Adatkezelés bevezetése minden esetben az Adatkezeld adatvédelmi vezetésének déntése
alapjan torténik.

Feladatok az adatkezelés bevezetésével kapcsolatban

9. Az Adatvédelmi tisztviseld (kapcsolattartd, amennyiben kijelslésre kertilt)

a. az adatkezelés bevezetésér6l szolo dontést kdvetben az adatkezelést bevezeti a
vonatkozé  adatkezelési  tevékenységek  nyilvantartdsdba  (adatkezel6i
nyilvantartasba)

b. gondoskodik és kdzremikddik

a) a célhoz kotott adatkezelés és az adattakarékossdg elvének megfelel6en
gylijtott adatokra vonatkozdan a beépitett és alapértelmezett adatvédelem
elveinek dokumentélt érvényesiilésérol;

b) annak biztositdsaban, hogy az adathordozhatdsdg, adattorlés ¢&s
adattisztitis célu modositasok szabdlyozott és dokumentalt modon
valosuljanak meg;

¢) annak biztositdsaban, hogy az adatvédelmi tdjékoztatdk és nyilatkozatok
konnyen elérhetdk legyenek az érintettek szamara,

d) annak biztositdsdban, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos Erintetti
rendelkezéseket visszakereshetd formaban taroljak.

10. Amennyiben az adatvédelmi tisztviselé és a kapcsolattarté pozicidja is betéltetlen, ugy a
feladatokat vagy e feladattal megbizott Munkatars hajtja végre, vagy maga az Adatkezeld
adatvédelmi vezetése.

11. Amennyiben az adatkezelés feltételei kidolgozasaban részt vevdk kozétt vélemenyeltérés
van, az adatvédelmi tisztviselé (vagy kapcsolattarté) javaslatot tesz a lehetséges
megoldasra, amelyrdl az Adatkezeld adatvédelmi vezetése dont.

12. Az adatvédelmi tisztvisel (kapcsolattartd) véleményét az adatkezelés bevezetésérol valo

dontést kezdeményezd elterjesztésben ismertetni kell. Az adatvédelmi tisztviseld
véleményétdl vald eltérést az elGterjesztésben részletesen meg kell indokolni.

Feladatok az adatkezelés soran

13. Az adatkezelés soran az adatvédelmi tisztviseld (kapcsolattartd):

a. figyelemmel kiséri az adatkezelés feltételeinek folyamatos fennallasét (beleértve az
adatkezelés jogszeriiségéhez szitkséges tdjékoztatdsok megaddsdt, nyilatkozatok
beszerzését stb.) és szikség esetén kezdeményezi a szitkséges intézkedéseket az
adatkezelés feltételeinek médositasa irant;
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b. amennyiben az adatkezelés hozzajaruldson alapul, ellenérzi, hogy az érintett a
hozzajarulasat szabalyosan szerezték-¢ be JGDPR 7. cikk (1) bek.], azokat hogyan
taroljak, kezelik;

c. amennyiben az adatkezelés jogos érdeken alapul, gondoskodik arrél, hogy legalabb
az ¢rintettel vald elsé kapcsolatfelvételkor felhivjdk az érintett figyelmét a
tiltakozasi jogra, és hogy az err6l szO16 tajékoztatast egyértelmiien és mads
informaci6tol elkiilonitve jelenitsék meg [GDPR 21. cikk (4) bek.];

d. kozremikodik az <&rdekmérlegelési tesztek és adatvédelmi hatdsvizsgédlatok
utéellendrzésben, feliilvizsgalatidban [GDPR 335. cikk (11) bek.].

14. Az adatkezelés soran az adatvédelmi tisztvisel6 (kapcsolattartd)
a. ahozza érkezett kérdéseket, kéréseket, panaszokat kivizsgalja és
b. o6rkddik az adatkezelés jogszerlisége és mds alapelvek betartasa felett, beleértve azt,
hogy sziikség esetén javasolja az adatkezelés (azonnali hatalyu) felfliggesztését,
megsziintetését, modositasat az Adatkezeld adatvédelmi vezetése szamara.

Feladatok az adatkezelés megsziintetésével kapcsolatban

15. Adatkezelés megsziintetésérdl sz016 dontés estén az adatvédelmi tisztviseld (kapesolattartd)
javaslatot tesz az Adatkezeld adatvédelmi vezetése szamara a torlés/megsemmisités
modjdra, idejére, az adatok esetleges archivalasara meghatirozott ideig, az adatkezelési
tevékenységek (adatkezeldi) nyilvantartasbol térténd torlésre.

16. Adatkezel6 dontést hoz az adatkezelés megsziintetésérdl.

Az érdekmeérlegelési teszt elvégzésének mddszertana

17. Amennyiben az Adatkezel6 sajat vagy harmadik személy jogos érdeke alapjan kezel adatot
[GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont], érdekmérlegelési tesztet kell elvégezni és azt
dokumentalni. Jogos érdek az a térvényes, kellden pontosan megfogalmazott, valds és
fennalld, illetve elérhetd el6ny, amelyet az adatkezeld szdrmaztat — vagy a harmadik
személy szarmaztathat — az adatkezelésbol.

18. Az érdekmérlegelési tesztet az e feladattal megbizott Munkatédrs/Partner végzi el és kiildi
meg az adatvédelmi tisztviseld (kapcsolattartd), és az Adatkezeld adatvédelmi vezetése
szamara. A jogos érdeken alapuld adatkezelés kizardlag sikeres érdekmérlegelési teszt
elvégzését kovetden kezdhetd meg.

19. Minden egyes célhoz 6nall6 érdekmérlegelési tesztet kell elvégezni.

20. Az érdekmérlegelési teszt részei legalabb a kivetkez6 kérdésekre és pontokra kell, hogy
valaszt adjanak:
a. Miben 4ll az Adatkezeld jogos érdeke?
b. a tervezett adatkezelés leirdsa és az annak keretében kezelni tervezett személyes
adatok meghatdrozasa
c. ajogos érdek jogszerilisége
d. ajogos érdek egyértelmiisége
e. ajogos érdek valds és fenndlld érdeket képvisel-e?
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adatkezelés szikséges-e?
adatkezelés aranyos?
az Adatkezeld érdekének természete, jellege.
adatkezelés elmaradasa esetén elszenvedett hatranyok.
az érintettek statusza.
az érintetiek jogai, érdekei.
adatkezelés biztonsaga.
. az Adatkezeld (vagy harmadik fél) és az érintettek érdekeinek Gsszevetése,
az érdekmérlegelési teszt eredménye.

BE R SER S

Az adatvédelmi hatdsvizsgilat elvégzésének modszertana

21.Ha az adatkezelés valamely, Kkiilondsen 1j technoldgidkat alkalmazé tipusa
valoszin(isithetben magas kockézattal jar a természetes személyek jogaira nézve az
adatkezelést megeldzden hatdsvizsgalatot kell végezni. Olyan egymassal hasonld tipusu
adatkezelési miiveletek, amelyek egymashoz hasonld kockézatokat jelentenek, egyetlen
adatvédelmi hatasvizsgalat (tovabbiakban hatdsvizsgalat) keretei kizott is értékelheték.

22. Adatvédelmi hatdsvizsgilatot a GDPR 35. cikk (3) bekezdésében, illetve a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacioszabadsag  Hatdsag  altal kozzétett  jegyzékben
(https://www.naih.hu/files/GDPR_35 4 lista HU mod.pdf) szereplé  adatkezelések,
adatkezelési miiveletek esetén kell végezni.

23. A fenti eseteken tl minden olyan bevezetésre kerillé — kiiléndsen az {ij technol6giakat
alkalmaz6 — adatkezelés esetén is hatasvizsgdlatot kell végezni, mely adatkezelés az
érintetire tekintettel jelentds joghatdssal bir/az tigyfelet jelentds mértékben érinti.

24. A hatasvizsgalat modszertanat minden esetben a tervezett adatkezelés figyelembevételével
kell megvalasztani. Egy lehetséges modszertant alkalmazé szoftver taldlhaté a Nemzeti
Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsdg honlapjan (https://naih.hu/adatvedelmi-
hatasvizsgalati-szoftver.html).

25. A hatasvizsgilatot legalabb haromévente feliil kell vizsgalni, szlikség esetén Gjra el kell
végezni.

8. FEJEZET: ADATKEZELESEK  JOGALAPJAL,  JOGSZERUSEGE
ALTALANOSSAGBAN

1. Az Adatkezel6 minden esetben tajékoztatja az érintetteket az adatkezelés jogalapjardl a
szabalyozdsi dokumentdcid egyes részeiben, igy tobbek kozott a 4/GDPR/2025. sz.
{6igazgatdi utasitds mellékleteiben (adatkezelési tdjékoztatékban), hozzdjaruld
nyilatkozatokban, vagy mas tajékoztatdban, stb.

2. Osszhangban az adatkezelések céljaival, a személyes adatok kezelése akkor €s annyiban
jogszerli, amennyiben legalabb az aldbbiak egyike teljestil (GDPR 6. cikk):

a. az érintett eldzetes és dnkéntes hozzajarulasét adta személyes adatainak egy vagy
t6bb konkrét célbol térténd kezeléséhez;
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az adatkezelés jogszerli, ha az adatkezelés olyan szerz0dés teljesitéséhez sziikséges,
amelyben az érintett az egyik {€l, vagy az a szerz6dés megkitését megeldzden az
érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges;

az adatkezelés jogszerli, ha az adatkezelés az adatkezelére vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

az adatkezelés akkor is jogszerli, ha az adatkezelés az érintett vagy egy madsik
természetes személy 1étfontossagn érdekeinek védelme miatt sziikséges;

az adatkezelés jogszerli, ha az adatkezelés kdzérdekii vagy az adatkezel6re ruhdzott
kézhatalmi jogositvany gyakorlasinak keretében végzett feladat végrehajtisdhoz
szilkséges;

az adatkezelés jogszerii, ha az adatkezelés az adatkezelé vagy egy harmadik fél
jogos érdekeinek érvényesitéséhez szilkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben
els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvet6 jogai és szabadsagai,
amelyek személyes adatok védelmét teszik szitkségessé.

2. Osszhangban az adatkezelések céljaival, a kiilonleges adatok kezelése akkor és annyiban
jogszerti, amennyiben legaldbb az aldbbiak egyike teljesiil (GDPR 9. cikk)

a. az érintett kifejezett hozzdjarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy
tobb konkrét célbdl torténd kezeléséhez, kivéve, ha az érintett hozzajarulasaval
nem élhet;

b. az adatkezelés az Adatkezelének vagy az érinteitnek a foglalkoztatast, valamint
a szocialis biztonségot és szocidlis védelmet szabdlyozo jogi eldirasokbol fakado
kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai gyakorldsa érdekében szitkséges, ha
az érintett alapvetd jogait és érdekeit védo megfelelé garanciakrdl is rendelkezd
unids vagy tagallami jog, illetve a tagallami jog szerinti kollektiv szerz8dés ezt
lehet6vé teszi;

c. az adatkezelés az érintett vagy mdas természetes személy létfontossagu
¢rdekeinek védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi
cselekviképtelensége folytan nem képes a hozzajarulasat megadni;

d. az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett
kifejezetten nyilvanossagra hozott és az az adatkezelés céljanak
megvalosulasahoz sziikséges és azzal aranyos;

e. az adatkezelés jogi igények -elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez szlikséges, vagy amikor a birdsagok igazsagszolgaltatasi
feladatkoriikben jarnak el;

f. az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges, unids jog vagy tagallami jog
alapjan, amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes
adatok védelméhez vald jog lényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak
és érdekeinek biztositiséra megfeleld és konkrét intézkedéseket ir el6;

g. az adatkezelés megel6z0 egészségligyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbol,
a munkavéllalé munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnoézis
felallitasa, egészségligyi vagy szocidlis ellatas vagy kezelés ny(jtasa, illetve
egészségiligyi vagy szocidlis rendszerck és szolgaltatasok irdnyitisa érdekében
szitkséges, unids vagy tagallami jog alapjén vagy egészségiigyi szakemberrel
k&tott szerzodés értelmében, tovabba a GDPR 9. cikk (3) bekezdésben emlitett
feltételekre s garancidkra figyelemmel;

h. az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan kdzérdekbdl szikséges,
mint a hatarokon 4t terjedo sulyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem
vagy az egészségligyi ellatds, a gyogyszerek ¢és az orvostechnikai eszkozok
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magas szinvonaldnak és biztonsaginak a biztositdsa, és olyan unids vagy
tagallami jog alapjan torténik, amely megfelelé €s konkrét intézkedésekrol
rendelkezik az érintett jogait és szabadsagait védo garancidkra, és kiilondsen a
szakmai titoktartasra vonatkozoan;

i. az adatkezelés a GDPR 89. cikk (1) bekezdésével Ssszhangban a kézérdekii
archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai
célbdl sziikséges olyan unids vagy tagéallami jog alapjan, amely ardnyos az elérni
kivént céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez valo jog
lényeges tartalmat, és az érintett alapvetd jogainak €s érdekeinek biztositdsara
megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld.

A hozzajarulas kizarolag akkor tekinthet jog szerint elfogadhaténak, ha mindhdrom
tartalmi kdvetelményt, tehat

a. az Onkeéntességet,

b. a hatdrozottsagot (egyértelmiiséget) és

c. megfeleld tajékozottsagon alapuldsagot is teljesiti.

Az érintett Snkéntes, kifcjezett adatszolgaltatisa esetén az Adatkezel$ a személyes adatot
az érintett beleegyezésével kezeli.

Az 6nkéntességnek minden esetben aktiv magatartssal kell megvaldsulnia.

Az Adatkezelonek kell bizonyitania, hogy az adatkezelési miivelethez az érintett
hozzajarult, ezért az Adatkezeld a hozzajarulést irasban, vagy elektronikus tton veszi fel
és tarolja el.

Ha az érintett hozzijarulasat olyan irdsbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas
iigvekre is vonatkozik, a hozzajarulds iranti kérelmet ezektdl a més ligyektdl egyértelmiien
megkiilonbdztethetd modon kell eldadni, értheté és konnyen hozzaférheté forméban,
vilagos és egyszerli nyelvezettel.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasit barmikor visszavonja. Ebben az esetben a
vonatkozé belsé utasitdsnak megfelelden kell eljarni.

Példdul: az drintett kérheti hirlevélrdl torténd tarlését.

9.

10.

1.

Az Adatkezeld a hozzdjarulas visszavonésa esetén az érintettet torli az adott adatkezeléshez
kapcsolodd adatdllomanybol (ha az egyéb feltételek fennallnak). Magat a hozzajaruld
nyilatkozatot az Adatkezeld a visszavonastdl szamitott 4ltalanos eléviilési id6ben kezeli
(tirolja) a kés6bbi bizonyithatosag, igy az elszdmoltathat6sag elvének teljesitése miatt.

A GDPR 6. cikk (1) b) pontjaban rogzitett esetben hangsiilyos az, hogy a szerzddeés az
érintett &s az Adatkezeld kozott jojjon létre, vagy ilyen szerz6dés megkotéséhez sziikséges
lépésekrdl legyen sz6. Amennyiben a szerzddés az érintett altal képviselt szervezet és az
Adatkezeld kozott jon létre, Gigy az érintett (mint képviseld, kapcsolattartd) adatait az
Adatkezel6 jogos érdek (GDPR 6. cikk (1) f) pontja) alapjan kezeli.

Kotelezd adatkezelés esetén, ha az érintett az adatszolgdltatist elmulasztja, akkor az
Adatkezel6 a szolgaltatast/adatkezelést koteles megtagadni szamara.
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11. Kotelez6 adatkezelés kapcsdn eléfordulhatnak olyan dokumentéciok, iratok, amelyek
személyes adatokat tartalmaznak, ¢s jogszabaly meghatirozza a formatumot is, amelyben
kell ezeket vezetni, ¢s vannak olyan dokumenticiok, amelyeket vezetni kotelez8, de
nincsen formai megktés.

12. Abban az esetben, ha adatkezelés alapja a jogos érdek, tgy Adatkezel$ érdekmérlegelési
tesztet végez el.

9. FEJEZET: AZ ADATKEZELES IDOTARTAMA ALTALANOSSAGBAN

1. Az adatkezelés iddtartama minden adatkezelési tevékenység esetében meghatarozdsra
keriilt az adatkezelés leirdsaban, azonban ha az valamilyen hiba, hidnyossig miatt nem
alkalmazhato, Ggy a kdvetkezd szabalyokat kell alkalmazni:

a cél megvaldsulasaig és a személyes adatainak torléséig, vagy
b. adatainak kezelésére vonatkozé engedélye visszavondsdig, vagy adatainak
kezelési igényének visszavondsaig, és igy személyes adatainak torléséig,
jogszabalyban meghatarozott hatarid6 lejartaig,

birésag vagy hatosag térlésre vonatkozo dontésének végrehajtasaig,

Jogos érdek megszlinéséig,

jogi igény érvényesithetdségéig tart (A hatalyos Ptk. 6:22 § alapjan az altalanos

eléviilési id6 5 év).

0 oo

2. Jogszabdlyon alapuld kotelezd adatkezelés esetén, a vonatkozd torvény, vagy
onkormanyzati rendelet dllapitja meg az adatkezelés id6tartamat.

10. FEJEZET: ADATKOZLES (ATADAS, TOVABBITAS, MEGOSZTAS)
Adatmegosztas Adatkezelo szervezetén beliil

1. Adatok Adatkezelén belill torténd megosztas kizardlag Ggy torténhet, ha a megosztani
kivant adat(ok)hoz a cimzett Munkatarsnak is van hozzaférési jogosultsaga és a Munkatars
feladatainak ellatashoz sziikséges az adat.

2. A Munkatars a megosztast megelézden kételes beszerezni a cimzett Munkatérs hozzaférési
jogosultsagaval kapesolatos informaciokat.

Adattovabbitas az Adatkezel6tdl eltérd harmadik fél felé

3. Az adattovabbitast megeldz6en az Adatkezeld megvizsgélja a tovabbitandd személyes
-adatok pontossagat, teljességét és naprakészségét, szitkség esetén adategyeztetést hajt
végre.

4. Személyes adatot az Adatkezeld harmadik orszigban, tovabbd nemzetkozi szervezet
keretein belill adatkezelést folytatd adatkezeld vagy adatfeldolgozd részére - a kézvetett
adattovabbitast is ideértve - akkor tovidbbithat (a tovabbiakban egyiitt: nemzetkézi
adattovabbitas), ha

a. anemzetkdzi adattovabbitishoz az érintett kifejezetten hozzajarult, vagy
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b. a nemzetkozi adattovabbitas az adatkezelés céljanak eléréséhez szikséges,
valamint
1. annak sordn az adatkezelésnek az 5. §-ban el6irt feltételei teljesiilnek, és
ii. a harmadik orszagban, illetve a nemzetk&zi szervezet keretein beliil
adatkezelést folytatd adatkezelé vagy adatfeldolgozd tekintetében a
tovabbitott személyes adatok megfeleld szintli védelme biztositott, vagy
c. a nemzetkdzi adattovabbitds az alabb meghatirozott kivételes esetekben
sziikséges: adattovabbitds az érintett kifejezett hozzajaruldsdnak hidnydban
kizarélag abban az esetben lehetséges, ha az
i. az érintett vagy mds személy létfontossdgn ¢rdekeinek védelme
¢rdekében szikséges, vagy
ii. valamely EGT-allam vagy harmadik orszag kzbiztonsagat kézvetlentil
és sulyosan fenyegeto veszély elhéritdsa érdekében szikséges, vagy
iii. egyedi iigyben, eseti jelleggel az adatkezeld dltal végzett vizsgdlatok
vagy eljarasok hatékony és eredményes lefolytatdsa érdekében
sziikséges, és az nem jar az érintett alapvetd jogainak ardnytalan
korlatozasaval, vagy
iv. egyedi ligyben, escti jelleggel az érintett vagy mas jogi igényeinek
eliterjesztése, érvényesitése, illetve védelme érdekében sziikséges, €s az
nem jar az érintett alapvetd jogainak aranytalan korlatozasaval.

11. FEJEZET: ADATBIZTONS{&G, A SZEMELYES ADATOK TAROLASA,
AZ INFORMACIOBIZTONSAG

1. Adatkezel6 gondoskodik arrél, hogy a vonatkozd jogszabalyokban eldirt adatbiztonsagi
szabalyok érvényesiiljenek. Ennek érdekében megteszi a sziikséges technikai és szervezési
intézkedéseket a tarolt adatallomanyok tekintetében.

2. Az adatbiztonsagi szabalyok tervezetének kialakitasdba az adatvédelmi tisztvisel6t
(kapcsolattartot, ha betoltésre keriilt ilyen pozicid) be kell vonni.

3. Az adatbiztonsdgi intézkedéseket érintéen a szervezeti egység vezetdje

a. a teriiletére vonatkozé informéacidk adatvédelmi tisztviseld (kapcsolattarto) €s
Adatkezel6 adatvédelmi vezetése felé torténd szolgaliatasaval kdzremiikédik az
adatkezelés  biztonsagit fenyegeté  kockazatok  felmérésében  és
meghatdrozsaban;

b. kézremiksdik azon informécidbiztonsagot érinté feladatok végrehajtdsdban,
amelyek az adatbiztonsagi kovetelmények megvaldsulasahoz sziikségesek;

c. figyvelemmel kiséri a belst adatvédelmi és adatbiztonségi szabalyok érvényre
jutasat a teriileten beliil, jelzi a szabdlyok megsértését az érintett Munkatérsak,
tisztviseld (kapcsolattarté) és az Adatkezel$ adatvédelmi vezetése szamara.

4, Az adatbiztonsagi intézkedésck mindennapi miikodésben toriénd betartdsira a jelen
Szabalyzat és a Belsd Adatbiztonsdgi Szabalyzat személyi hatalya ald tartozé minden
személy koteles.

5. Az Adatkezel6 milkodése sordn betartandd adatbiztonséagi szabalyokat (GDPR 32. cikk) a
belsd adatbiztonsagi szabalyozasi dokumentacio elemei tartalmazzak, a jelen fejezet csupan
roviden dsszefoglalja azt, hogy az Adatkezelé mit biztosit.
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6. Az Adatkezeld biztositja

a. az adatkezeléshez hasznalt eszkdzok (a tovabbiakban: adatkezeld rendszer)

jogosulatlan személyek altali hozzaférésének megtagadasat a kovetkezd
intézkedésekkel:

i.
ii.
1ii.

Logikai hozzaférés szabalyozasa
A munkadllomasok kezelése
Szabalyzatok

b. az adathordozok jogosulatian olvasdsdnak, masolasanak, modositasdnak vagy
eltavolitasanak megakadalyozasat a kivetkezd intézkedésekkel:

i.
il,
Iil.
iv.
V.
vi.
vil.

Logikai hozzaférés szabalyozas
Nyomon kévethetdség (naplozas)
Rosszindulati software-ck kiszlirése
A munkadllomasok kezelése

Fizikai hozzaférés védelem

Hélbzati tevékenységek megfigyelése
Szabalyzatok

c. azadatkezeld rendszerbe a személyes adatok jogosulatlan bevitelének, valamint
az abban tarolt személyes adatok jogosulatlan megismerésének, modositasanak
vagy torlésének megakadalyozasat a kovetkezd intézkedésckkel:

L
il
ii.

iv.
v.
Vi.
vii.

Logikai hozzaférés szabalyozas
Nyomon kévethetoség (naplozas)
Rosszindulath software-ek kisz{irése
A munkadllomasok kezelése

Fizikai hozzaférés védelem

Haldzati tevékenységek megfigyelése
Szabalyzatok

d. az adatkezeld rendszerek jogosulatlan személyek dltali, adatatviteli berendezés
utjan torténé hasznalatinak megakaddlyozasat a kivetkezé intézkedésekkel:

i
ii.
iii.
iv,
V.
vi.
vil.
viid.

A munkadllomasok kezelése
Karbantartas

Webhely biztonsag

Halézatbiztonsag

Fizikai hozzaférés védelem

Halo6zati tevékenységek megfigyelése
Hardware biztonsig

Szab4lyzatok

e. azt, hogy az adatkezeld rendszer hasznalatira jogosult személyek kizéarolag a
hozzaférési engedélyben meghatarozott személyes adatokhoz férjenek hozz4 a
kdvetkezd intézkedésekkel:

1
il.
iii.

Logikai hozzaférés szabalyozas

Nyomon kdvethetdség (naplozas)

Fizikai hozzaférés védelem
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f. azt, hogy ellendrizhett és megaliapithaté legyen, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés tjan mely cimzettnek tovabbitottak vagy tovabbithatjak,
illetve bocsatottdk vagy bocsathatjdk rendelkezésére a  kovetkezd
intézkedésekkel,

i. Nyomon kovethetoség (napl6zas)
ii. Nyilvantartasok vezetése

g. azt, hogy utdlag ellenérizhetd és megallapithatd legyen, hogy mely személyes
adatokat, mely id6pontban, ki vitt be az adatkezeld rendszerbe a kovetkezd
intézkedésekkel:

i. Logikai hozzaférés szabalyozas
ii. Nyomon kévethetoség (naplozas)

h. a személyes adatoknak azok tovabbitdsa sordn vagy az adathordozd szallitisa
kézben torténd jogosulatlan megismerésének, masolasanak, moédositasanak
vagy torlésének megakadalyozésat a kdvetkezd intézkedésekkel:

i. Logikai hozzaférés szabalyozas
il. Nyomon k&vethetdség (naplozas)
iii. Fizikai hozzaférés védelem

i. azt, hogy ilizemzavar esetén az adatkezeld rendszer helyredllithaté legyen a
kdvetkezd intézkedésekkel:
i. Biztonsagi mentés

j. azt, hogy az adatkezeld rendszer milkédéképes legyen, a mitkddése sorén fellépd
hibakrél jelentés késziiljon, tovabba a tarolt személyes adatokat a rendszer hibas
mitkddtetésével sem lehessen megvéltoztatni:

i. Biztonsagi mentés
ii. Logikai hozzaférés szabdlyozas
ili. Halozatbiztonsag
iv. Halozati tevékenységek megfigyelése
v. Szabalyzatok
vi. A munkaallomésok kezelése

7. Az adatbiztonsdg szabdlyainak érvényesiilésér6l az Adatkezelé az adatbiztonsagi
szabalyozasi dokumentaci6 részeiben gondoskodik.

8. Adatkezeld az adatok Dbiztonsdgat szolgalé intézkedések meghatarozdsakor és
alkalmazasakor tekintette] van a technika mindenkori fejlettségére és tébb lehetséges
adatkezelési megoldas koziil azt vélasztja, amely a személyes adatok magasabb szint(l
védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene.

9. Adatkezeld az adatbiztonsagi intézkedéseket évente feliilvizsgalja.
12. FEJEZET: AZ ADATKEZELO NYILATKOZATAI
1. Az Adatkezeld kijelenti, hogy
a. az adatkezelés sordn a GDPR, az Infotv, valamint a miikddésére vonatkozd mas
jogszabalyok  adatvédelemre,  adatkezelésre,  adatbiztonsagra  iranyuld

rendelkezéseinek megfelelden jar el.
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b. az adatkezelés sordn az Adatkezeld tudomasara jutott személyes adatokat kizardlag
azok a Munkatarsak ismerhetik meg, akiknek az adott adatkezeléssel kapcsolatban
feladatuk van.

c. gondoskodik arrdl, hogy a Szabalyzat és altalaban az adatvédelmi szabalyozasi
dokumentacié a mindenkor hatalyos jogszabalyokkal dsszhangban legyen és azt a
Munkatarsak megismerjék.

d. a weboldal a latogatok személyes adatait bizalmasan, a hatalyos jogszabdlyi
eléirasokkal Gsszhangban kezeli, gondoskodik azok biztonsdgardl, technikai és
szervezési intézkedéseket tesz, valamint az adatvédelem elveinek maradéktalan
betartasa érdekében eljarasi szabalyokat alakit ki.

e. a tole elvarhatdé médon mindent megtesz az altala kezelt személyes adatoknak a
jogosulatian hozzaférés, megvaltoztatas, nyilvinossagra hozatal, torlés, sériilés,
megsemmisiilés elleni védelem biztositdsa, az ehhez sziikséges technikai feltételek
garantaldsa érdekében.

f. aszemélyes adatokat harmadik személy részére csak kivételesen és abban az esetben
tovabbitja, valamint az altala kezelt adatbazist mas adatkezel6ével csak abban az
esetben kapcsolja 6ssze, ha annak jogszabalyi feltételei fennallnak.

g. az adattovabbitasokrdl nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az Adatkezeld altal
kezelt személyes adatok tovabbitisanak idépontjat, az adattovabbitas jogalapjat és
cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok koérénck meghatarozasat, valamint az
adatkezelést eldird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat, ha jogszabaly
ilyeneket el6ir.

h. az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése, valamint az
¢rintett tijékoztatdsa céljabol adatvédelmi incidens kezelési szabalyzatot hozott
létre €s az incidensekrél nyilvantartdst vezet. Az Adatkezel6 indokolatlan
késedelem nélkiil — ha lehetséges, legkéstbb 72 6raval azutan, hogy az adatvédelmi
incidens a tudomdsdra jutott — megteszi a bejelentést a feliigyeleti hatdsagnak
kivéve, ha az adatvédelmi incidens valdszintisitheiGen nem jdr kockdzattal a
természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve.

FEJEZET: EGYEB RENDELKEZESEK

Jelen Szabalyzat — valtozoé miikddésbdl, vagy valtozd jogszabalyi kérnyezetbol fakadd,
esetleg pontatlansaghol szdrmazo félreériések elkertilése miatt torténd — modositdsdra
az ok felmeriilését kdvetd 15 napon beliil az adatvédelmi tisztviseld (kapcsolattartd)
irasbeli javaslatot tesz az Adatkezel6 adatvédelmi vezetése szdmara, aki dént a
javaslatrol a benyujtasat kdvetd 15 napon beliil. A Szabalyzat végséd szbvegezésének
jovahagydsa, elektronikus és papir alapu kiadasa, a személyi hataly ala tartozok szamara
torténd elérhetdvé tétele az Adatkezel6 adatvédelmi vezetésének feladata és felelssége.

Jelen Szabalyzat szerz6i jogi miinek mindsiil; tilos a Szabdlyzat egészének vagy
részének, részletének masolésa, 16bbszirdzése, nyilvanossaghoz torténd kozvetitése, a
mii mindenfajta eltorzitdsa, megesonkitisa, egészben vagy részben t6rténd hasznalata,
felhasznalasa, feldolgozasa, értékesitése a szerzé {rasos hozzdjaruldsa nélkiil.
Szabdlyzat szerzoje az Adatkezel képviselbje.

A Szabdlyzat egy szabdlyozas része, nem hasznalhat6 sablonként, mintaként. Minden
adatkezeldnek a sajat miikGdése szerinti szabalyozasra van sziiksége.
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4 A Szabdlyzata olvasoja, felhasznaléja tudomasul veszi, hogy a felhasznalasi engedély
nélkiili felhasznilds esetén a szerzOt kotbér illeti meg. A kotbér tsszege oldalanként
brutté 50.000.- Ft. Szabdalyzat olvasdja, felhasznaldja tudomasul veszi, hogy ezen
kotbérkikdtés nem talzd, és ennek tudataban haszndlja fel a Szabalyzatot. Szerzéi jogi
jogsértés esetén az Adatkezeld kézjegyzoi ténytanusitdst alkalmaz, melynek Osszegét
szintén a jogsértd felhasznalora héritja.

Budapest, 2025. december 1.

Dr. Kaszas Edit féigazgato
Budapesti Karolyi Sandor Kérhaz
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A Belst Adatvédelmi Szabalyzat I. sz. mellékletének 1. sz. figoeléke:

A Budapesti Karolyi Sandor Kérhaz
adatfeldolgozdi nyilvantartisa

A Budapesti Kérolyi Sandor Korhaz (székhely: 1041 Budapest, Nyar u. 103, statisztikai
szamjele: 15493091-8610-312-01 , addszam: 15493091-2-41, telefonszam: (1) 369 2111, e-
mail: foigazgato@karolyikorhaz.hu, o©ndlléan képviseli: Dr. Kaszas Edit foigazgato,
adatvédelmi tisztviseld neve és elérhetésége: dr. Boleskei Krisztian LL.M., postai tton elérhetd
az Adatkezel6 székhelyén, e-mail-ben a dr.boleskei krisztian@adatvedelmiauditor.hu cimre
kiildstt e-mail Utjén), mint adatfeldolgozo, megfelelve az Infotv 25/E § (2) bekezdésének és a
GDPR 30. cikk (2) bekezdésének, az alabbiakban hatarozta meg, és folyamatosan naprakészen
tartja, hogy mely megbizé Partnerek, mint adatkezel6k szamara végez adatfeldolgozasi
tevékenységeket:

Megbizé Partner (ligyfél, adatkezeld) | Partner szamdra végzett adatfeldolgozasi
megnevezese feladatok megnevezései

Lezarva: 2025. december 1. napjan
Dr. Kaszas Edit féigazgato
Budapesti Karolyi Sandor Kérhaz
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